Woéjt Gminy Santok
ogtasza nabor
na stanowisko urzednicze ds. drogownictwa i transportu

Nazwa i adres jednostki: Urzgd Gminy w Santoku, ul. Gorzowska 59,

66-431Santok

.
[I.
V.
V.

Miejsce wykonywania pracy: Urzad Gminy Santok

Wymiar pracy: peten etat

llos¢ etatéw: 1

Do gtéwnych obowigzkow osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie
nalezalo prowadzenie spraw nalezagcych do kompetencji gminy w
zakresie drogownictwa, transportu drogowego, publicznego transportu
zbiorowego i, w tym miedzy innymi:

1) w zakresie drogownictwa:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

prowadzenie postepowan w sprawach zaliczenia drég do kategorii drog
gminnych lub pozbawienia ich tej kategorii oraz ustalanie ich przebiegu,
prowadzenie ewidencji drog, obiektéw mostowych, tuneli, przepustéw i promow
wyrazania zgody na dysponowanie dziatkami stanowigcymi gminne drogi
wewnetrzne, w celu wybudowania sieci energetycznych, wodnych, gazowych,
kanalizacyjnych i innych,

prowadzenie postepowan w sprawach zaliczenia drég do kategorii drog
gminnych oraz ustalanie ich przebiegu,

udzielanie zezwolen na lokalizacje w pasach drogowych gminnych drég
publicznych sieci uzbrojenia terenu

ustalanie optat za korzystanie z drog gminnych

opracowywanie projektow planéw rozwoju sieci drogowej,

orzekanie o przywroceniu pasa drogowego drogi gminnej do stanu
poprzedniego

wydawanie zezwolen na lokalizowanie w pasie drogowym drog gminnych
obiektow nie zwigzanych z gospodarkg drogowa,

wydawanie zezwolen na wykonanie zjazdéw z drog gminnych,

organizowanie postepowan o zamowienia publiczne na ustugi, dostawy i roboty
w ramach realizowanych zadan,

wspotdziatanie z innymi zarzgdcami drog na terenie gminy w celu ich
prawidtowego utrzymania oraz ustalenia zasad organizac;ji ruchu,

m) prowadzenie analizy potrzeb w zakresie nabywania nieruchomosci pod

potrzeby sieci drog gminnych,

2) w zakresie transportu drogowego:

a)

b)
c)

d)

e)

wydawanie, w ramach kompetencji gminy, licencji i zgody na wykonywanie
transportu drogowego oraz regularnych przewozéw osob,

rozpatrywania skarg na przewoznikow drogowych,

prowadzenie spraw zwigzanych 2z okreslaniem  warunkéw przewozow
w publicznym transporcie zbiorowym,

naktadania kar pienieznych na operatorow lub przewoznikow w publicznym
transporcie zbiorowym,

prowadzenie innych spraw nalezgcych do zadan gminy, jako organizatora
transportu publicznego;

3) w zakresie publicznego transportu zbiorowego:

f)

organizowanie i nadzorowanie funkcjonowania na terenie gminy publicznego
transportu zbiorowego;



4) w zakresie prawa ruchu drogowego:

a) prowadzenie spraw w zakresie wydawania zezwolen na przejazd publicznymi
drogami gminnymi pojazdem nienormatywnym,

b) prowadzenie spraw w zakresie wydawania zezwolen na organizacje imprez na
gminnych drogach publicznych np. rajdow, zawoddw sportowych, wyscigow, itp.

c) prowadzenie, w obecnosci funkcjonariuszy Policji i inspektoréw Inspekciji
Transportu Drogowego, kontroli pojazdow poruszajgcych sie po gminnych drogach
publicznych pod katem ich wymiaréw, masy i nacisku na o$ oraz pojazdow, ktore
niszczg lub zanieczyszczajg drogi gminne,

d) naktadanie kar pienieznych za przejazd drogg gminng publiczng pojazdu
ponadnormatywnego bez zezwolenia,

5) w zakresie realizacji funduszu soteckiego:
a) ocena planow inwestycyjnych sofectw,
b) prowadzenie przyjetych do realizacji soteckich zadan inwestycyjnych.

VI. Wymagania niezbedne:

1) posiadanie obywatelstwa polskiego,

2) posiadanie zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

3) niekaralnos$¢ za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego oraz
umysine przestepstwo skarbowe,

4) wyksztatcenie wyzsze (wskazane budowlane),

5) znajomos¢ aktéw prawnych zwigzanych z kompetencjami stanowiska, na
ktére prowadzony jest nabdér, w tym miedzy innymi ustaw: o drogach
publicznych, o transporcie publicznym, Prawo budowlane, Prawo zamowien
publicznych, o finansach publicznych, o samorzadzie gminnym, o
pracownikach samorzgdowych,

6) umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych i informatycznych,

7) umiejetnosc czytania dokumentacji technicznej i kosztoryséw,

8) umiejetnos¢ formutowania decyzji administracyjnych oraz redagowania pism
urzedowych i umow,

9) prawo jazdy.

VIl. Wymagania dodatkowe:

1) doswiadczenie zawodowe w wykonywaniu podobnych zadan,

2) doswiadczenie w pracy w administraciji,

3) umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej,

4) dyspozycyjnos¢, umiejetnosc dziatania pod presjg czasu,

5) wysoka kultura osobista,

6) umiejetnosc pracy w zespole,

7) obowigzkowos$¢, rzetelnos$¢, sumiennose,

VIIl. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys (CV),

3) kopia dowodu osobistego,

4) kwestionariusz osobowy,

5) oswiadczenie kandydata ztozone pod odpowiedzialnoscig karng, ze posiada
petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz, ze korzysta z petni praw
publicznych,



6) oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany za przestepstwa umysine (w
przypadku zatrudnienia kandydat zostanie zobowigzany do dostarczenia
zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Sgdowego),

7) kopia dyplomu ukonczenia studidw, Swiadectwa pracy oraz dokumenty
potwierdzajgce posiadane kwalifikacje i uprawnienia,

8) oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajgcym na prace na
wskazanym stanowisku pracy (w przypadku zatrudnienia kandydat zostanie
skierowany na badania lekarskie do lekarza medycyny pracy).

W przypadku zatrudnienia kandydat zobowigzany bedzie do przedtozenia do

wgladu pracodawcy oryginatow dokumentow.

Wymagane dokumenty aplikacyjne, tj. list motywacyjny i CV powinny by¢
opatrzone podpisanym oswiadczeniem kandydata o tresci:

~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t. j. z
2016 r. Dz. U. poz. 922) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t. j. z 2016 r. Dz. U. poz. 902).

IX. Wskaznik zatrudnienia niepetnosprawnych:
pow. 6%

X. Termin i sposéb sktadania dokumentéw:

Komplet dokumentéw w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na
stanowisko ds. drogownictwa i transportu publicznego” nalezy sktada¢ osobiscie w
sekretariacie Urzedu Gminy w Santoku lub drogg pocztowg na adres:

Urzad Gminy Santok

ul. Gorzowska 59

66-431 Santok,

w terminie do dnia 09 lutego 2018 r. do godziny 12.00 (liczy sie data wptywu do
Urzedu Gminy).

Xl.  Informacje dodatkowe:

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu niekompletne lub po wyznaczonym terminie nie
beda rozpatrywane.

Informacje o wynikach naboru bedg umieszczone na tablicy informacyjnej w budynku
Urzedu Gminy w Santoku oraz na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publiczne;j
www.santok.biuletyn.net



http://www.santok.biuletyn.net/

