ZARZADZENIE Nr 1V/2019
WOITA GMINY SANTOK
z dnia 4 stycznia 2019 r.

W sprawie powierzenia Zastgpcy Wéjta Gminy Santok — panu Damianowi Kochmanskiemu
prowadzenia spraw zwigzanych z pracg Urzedu Gminy w Santoku w zakresie prawa pracy

Na podstawie art. 33 ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z
2018 r. poz. 994 z pdzn. zm.), art. 3! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy t.j. Dz. U. z
2018 r. poz. 917 z péin. zm.) oraz art. 5 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2009 r. o
pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 z péin. zm.) zarzadza sie, co
nastepuje:

§ 1. 1. Powierzam panu Damianowi Kochmariskiemu — Zastepcy Wéjta Gminy Santok
prowadzenie w imieniu Wéjta Gminy Santok spraw z zakresu prawa pracy oraz zapewnienia
wtasciwej organizacji pracy Urzedu, a takze polityki zarzadzania zasobami ludzkimi
w szczegdlnosci:

1) kierowanie biezgca praca Urzedu Gminy Santok;

2) organizowanie, planowanie i nadzorowanie pracy Urzedu;

3) wykonywanie czynnosci zwierzchnika stuzbowego wobec pracownikéw Urzedu
Gminy oraz kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych, w tym wydawanie
polecer stuzbowych, kierowanie na wyjazdy stuzbowe, analize o$wiadczeri majatkowych;

4) przyjmowanie obywateli w sprawach skarg i wnioskéw dotyczacych pracy Urzedu
i jednostek organizacyjnych Gminy.

2. Upowaznienie, o ktdrym mowa w ust. 1 obejmuje wykonywanie zadan w zakresie

wynikajacym z przepiséw ustaw: ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy; ustawy

z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych; ustawy

z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym oraz przepiséw wykonawczych do tych

ustaw, z wyjatkiem:

1) nawigzywanie i rozwigzywania stosunku pracy,

2) udzielania nagrod i kar regulaminowych.

§ 2. Niniejsze zarzadzenie oraz upowaznienia udzielone na jego podstawie traca moc
z chwilg ich uchylenia, ustania petnienia funkcji przez pana Damiana Kochmarskiego lub w

przypadku ustania stosunku pracy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 4 stycznia 2019 r.




