Projekt

z dnia 16 listopada 2021 .
Zatwierdzony przez ...........cceeeeeeeene..

UCHWALA NR .....ccevvueenuenne
RADY GMINY SANTOK

z dnia 24 listopada 2021 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi na Dyrektora Szkoly Podstawowej w Lipkach Wielkich

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 2021r.,
poz. 1327) w zwiazku z art. 229 pkt 3, art. 231 oraz , art. 237 §3, art. 238 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r.
Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 735) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Uznaje sic Rade Gminy Santok, jako organ niewlasciwy do rozstrzygania skargi z dnia 13 czerwca
2021r. dotyczaca dziatalnosci Dyrektora Szkoty Podstawowej w Lipkach Wielkich w czesci dotyczacej
mobbingu:

2. Uzasadnienie faktyczne 1 prawne stanowiska Rady Gminy Santok wraz
Z pouczeniem o tresci przepisu art. 239 Kpa, stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Zobowiazuje si¢ Przewodniczaca Rady Gminy Santok do poinformowania Skarzacego
0 sposobie zatatwienia skargi poprzez dorgczenie odpisu uchwaty.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Renata Nowosad
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Uzasadnienie

Skarzacy pismem z dnia 13 czerwca 2021r. wniost do Wojta Gminy Santok skarge na dziatalnos¢
Dyrektora Szkoty Podstawowej w Lipkach Wielkich.

Zgodnie zart. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. 2 2021r. poz. 735 ),przy braku przepisow szczeg6élnych, organem wlasciwym do rozpatrzenia skarg
dotyczacych zadan lub dziatalnosci kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych, z wyjatkiem spraw
okreslonych w art. 229 pkt 2 Kpa, jest rada gminy.

Dzialajac na podstawie §90 ust. 2 pkt 2 uchwaty nr XXIX/279/2021 Rady Gminy Santok z dnia 3 lutego
2021r. w sprawie uchwalenia Statutu Gminy Santok (Dz. Urz. Woj. Lubuskiego z2021r. poz. 640)
Przewodniczaca Rady Gminy Santok przekazata skarge Komisji Skarg Wnioskéw i Petycji, zwanej dalej
,Komisja”, celem zbadania sprawy i zajecia stanowiska.

Komisja zajeta stanowisko w sprawie zarzutow zwigzanych z mobbingiem uznajgc je za bezzasadne,
jednakze Wojewoda Lubuski Rozstrzygnigciem Nadzorczym z dnia 8 pazdziernika 2021r. stwierdzit
niewazno$¢ § 1 ust. 1 pkt 1 podjetej w tej sprawie uchwaly nr XXXIV/340/2021 Rady Gminy Santok
z dnia 8 wrzesnia 2021r. W uzasadnieniu rozstrzygnigcia wskazano, iz "badana uchwata zawiera jedynie
lakoniczne uzasadnienie, z ktorego wynika, ze zarowno Komisja Skarg Wnioskéw i Petycji jak i Rada przy
badaniu i ocenie zasadno$ci skargi nie poczynity zadnych wiasnych ustalen w sprawie, a swoje stanowisko
oparly wylacznie na wynikach audytu przeprowadzonego w szkole na polecenie Wojta". Wobec
powyzszego Komisja Skarg Wnioskoéw i Petycji odbyla posiedzenie w dniu 3 listopada 2021r. podczas,
ktorego zapoznala si¢ z rozstrzygnigciem i stwierdzita, iz Rada (poza audytem) nie posiada skutecznych
narzedzi stuzacych do ustalenia czy wobec skarzacego stosowano mobbing.

Zaznaczy¢ jednak nalezy, iz przepis art. 229 k.p.a zawiera tylko pomocnicze okreslenie wiasciwosci
organow do rozpatrywania skarg (,,jezeli przepisy szczeg6lne nie okreslaja innych organéw wlasciwych do
rozpatrywania skarg”), pierwszenstwo za$ okreslenia tej wlasciwosci majg przepisy odrebne, a dopiero w
ich braku zastosowanie znajdzie przepis art. 229k.p.a.

Tre$¢ przedmiotowej skargi dotyczy zarzutu mobbingu, zdarzenia uregulowanego w ustawie z dnia 26
czerwca 1974 r. (t.j. Dz. U. z 2020r. poz. 1320) kodeks pracy tj. art. 943 ust. 2. Ustawodawca w art. 94 3 KP
okreslit procedurg dochodzenia roszczen przez pracownika przed sgdami powszechnymi- sadami pracy.

Dlatego tez, jako ze skarzaca zarzuca, iz jest ofiarg mobbingu w miejscu pracy wskazac trzeba, ze ustawa
zdnia 18 kwietnia 1985r. o rozpoznawaniu przez sady spraw z zakresu prawa pracy iubezpieczen
spotecznych (Dz. U. z1985r., Nr20, poz. 85 z p6zn.zm.) rozpoznawanie spraw z zakresu prawa pracy
powierza si¢ sadom pracy - stanowigcym odrebne jednostki organizacyjne sadow rejonowych (art. 1 ust.1
pkt 1) ww. ustawy. Dlatego tez, jako, ze sprawy ze stosunku pracy poddane zostaly przez ustawodawce
kognicji sadoéw powszechnych, Rada Gminy nie jest uprawniona do rozpoznania skargi dotyczacej
mobbingu w miejscu pracy, takowa bowiem stanowi sprawe z zakresu prawa pracy i podlega rozpoznaniu
przez wlasciwy sad pracy.

Biorgc pod uwage powyzsze zbadanie zarzutéw dotyczacych ewentualnego stosowania przez Dyrektora
Szkotly Podstawowej w Lipkach Wielkich dziatan o charakterze mobbingowym pozostaje poza kompetencja
Rady Gminy Santok, aw ww. zakresie wylacznie wlasciwy jest wtym wzgledzie Sad Rejonowy
w Gorzowie Wlkp. - Sad Pracy.

W konsekwencji powyzszego Rada Gminy Santok nie jest uprawniona do dokonywania ustalen w tym
zakresie, ani wyciggania ewentualnych konsekwencji w stosunku do Dyrektora Szkoty Podstawowej
w Lipkach Wielkich.

Podkresli¢ w tym miejscu jednocze$nie nalezy, iz zgodnie z art. 223 §1 k.p.a organy panstwowe, organy
samorzadu terytorialnego i inne organy samorzadowe oraz organy organizacji spotecznych - rozpatrujg oraz
zatatwiajg skargi iwnioski wramach swojej wilasciwosci. Z powyzszego przepisu wynika obowiazek
przestrzegania przez organ swojej wlasciwosci z urzgdu. Natomiast stosownie do art. 231 k.p.a, jezeli organ,
ktory otrzymal skarge, nie jest wlasciwy do jej rozpatrzenia, obowigzany jest przekazac¢ ja wlasciwemu
organowi, zawiadamiajac rownoczesnie o tym skarzacego, albo wskaza¢ mu wlasciwy organ.

Reasumujac nalezato uzna¢, ze Rada Gminy Santok nie jest witasciwa do zatatwienia skargi wniesionej

przez Pana C.W. i wskaza¢ skarzacemu, iz organem uprawnionym do rozpatrzenia sprawy bedacej jej
przedmiotem jest Sad Rejonowy w Gorzowie Wlkp. - Sad Pracy.
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Rada Gminy Santok po wystuchaniu opinii podzielita argumentacj¢ Komisji.

Zgodnie z trescig art.239 Kpa w przypadku gdy skarga, w wyniku jej rozpatrzenia, zostata uznana za
bezzasadng i jej bezzasadnos¢ wykazano w odpowiedzi na skarge, a skarzacy ponowit skarge bez wskazania
nowych okolicznosci - organ wlasciwy do jej rozpatrzenia moze podtrzymac swoje poprzednie stanowisko
z odpowiednig adnotacjg w aktach sprawy — bez zawiadamiania skarzgcego.
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