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SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
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WPROWADZENIE

Zgodnie z art. 110 ust 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej
(tekst jednolity Dz. U. z 2021 r., poz. 2268 z pdézn. zm.) Kierownik Osrodka Pomocy
Spolecznej w Santoku przedktada Radzie Gminy Santok roczne sprawozdanie z dzialalnosci
Osrodka w 2022 r.

Osrodek Pomocy Spolecznej w Santoku jest jednostkg organizacyjng Gminy Santok.
Podstawowym aktem prawnym, na podstawie ktorego funkcjonuje Osrodek Pomocy
Spofecznej w Santoku jest Uchwata Nr XIII/44/90 z dnia 15 lutego 1990 r. w sprawie
utworzenia O$rodka Pomocy Spotecznej w Santoku, Uchwata Nr XXX/289/2021 Rady
Gminy Santok z dnia 10 marca 2021 r. w sprawie uchwalenia Statutu O$rodka Pomocy
Spolfecznej w Santoku, a takze ustawa o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. (tekst
jednolity Dz. U. z 2021 r., poz. 2268 z p6zn. zm.). Ponadto w Osrodku realizowane s3 zadania
wynikajace z innych aktéw prawnych, w szczegdlnosci:

- ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

- ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

- ustawy z dnia 14czerwca 1960 r. Kodeksu postgpowania administracyjnego,

- ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,

- ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,

- ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych,

- ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze

srodkéw publicznych,

- ustawy z dnia 7 wrzes$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw,

- ustawy z dnia2 1 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,

- ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz

zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,

ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

ustawy z dnia 29 lipca 2005r.0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

- ustawy z dnial3 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,

- ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r .o Karcie Duzej Rodziny,

- ustawyzdnial Okwietnial 997r.Prawo energetyczne,

- ustawy z dnia 11 lutego2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,

- ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin "Za zyciem",

- ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptaceniu zasitkow dla opickunow,



- ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,

- ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowywaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi,

- ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,

- ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.o systemie o$wiaty,

- ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe,

- ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektérych osobach bedacych
ofiarami represji wojennych i okresu powojennego,

- ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r.o systemie ubezpieczen spolecznych,

- ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r .o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

- ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie,

- uchwatla Nr 140 Rady Ministréw w sprawie ustanowienia wieloletniego rzgdowego,
programu ,,Posilek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 z dnia 15.10 2018 I.,

- ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o dodatku weglowym,

- ustawa z dnia 15 wrze$nia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie niektérych
zrodet ciepta w zwigzku z sytuacjg na rynku paliw,

- ustawa z dnia 27 pazdziernika 2022 r. o zakupie preferencyjnym paliwa statego dla
gospodarstw domowych,

- ustawa z dnia 12 marca 2022 r. 0 pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem

z zbrojnym na terytorium tego panstwa.

Pomoc spoteczng organizujg organy administracji rzadowej (minister wlasciwy do spraw
zabezpieczenia spotecznego, wojewodowie) i samorzadowej (marszalkowie wojewddztw,
starostowie na poziomie powiatéw oraz wojtowie, burmistrzowie/prezydenci miast na
poziomie gmin). W szczegélnoéci polega ona na pracy socjalnej, analizie i ocenie zjawisk
rodzacych zapotrzebowanie na $§wiadczenia z pomocy spotecznej, przyznawaniu i wyplacaniu
swiadczen, realizacji zadaf wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych, prowadzeniu i
rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej, czy rozwijaniu nowych form pomocy spoteczne;j

1 samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Santoku w 2022 roku realizowat dziatalnosé¢ statutowa
oraz podejmowal dodatkowe dziatania w celu podnoszenia jakosci i poszerzania

swiadczonych ustug na rzecz mieszkaicow Gminy Santok. Byl inicjatorem dziatah o



charakterze pomocowym, aktywizujagcym oraz integrujgcym réznorodne srodowiska na rzecz
wsparcia grup i os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, jak réwniez doszly nowe
zadania, m.in. dodatki grzewcze czy dzialania zwigzane z wybuchem wojny na Ukrainie.
Przy realizacji zadan OsSrodek Pomocy Spotecznej w Santoku wspotpracuje w
szczegolnosci z Powiatowym Urzedem Pracy w Gorzowie Wlkp., Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Gorzowie Wlkp., Sadem Rodzinnym, Komendg Policji, szkotami,
placowkami shuzby zdrowia, prokuraturg, Bankiem Zywnosci w Gorzowie WIkp.,
Stowarzyszeniem Przyjaciol Gminy Santok ,,Pomocna Dlon”, Stowarzyszeniem im.Brata
Krystyna w Gorzowie Wlkp., Towarzystwem Pomocy im. $w. Brata Alberta w Gorzowie
Wlkp., Stowarzyszeniem Pracownikéw Shuzb Spolecznych ,Krag” w Gorzowie Wlkp.,
Stowarzyszeniem ,,Blizej siebie” w Wawrowie, jak rowniez radnymi i sottysami.
Osrodek Pomocy Spolecznej w Santoku byt realizatorem nast¢pujacych programéow:
1. Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Santok na lata 2021-2025,
2. Strategia Polityki Senioralnej Gminy Santok na lata 2021-2025,
3. Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Santok na lata2021-2023,
4. Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie dla Gminy Santok na lata 2021-2025,
5. Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy Santok na lata 2022 - 2025
oraz
1. Lokalnego zespotu koordynujacego realizacjg Narodowego Programu Ochrony
Zdrowia Psychicznego na lata 2017-2022,
2. Lokalnego zespotu koordynujacego realizacje Narodowego Programu Zdrowia na lata
2021-2025,
z ktoérych przedktadat Wojtowi Gminy Santok sprawozdania, jak rGwniez opracowywat:
1. Sprawozdanie ze zdrowia publicznego (NIZP PZH),
2. Sprawozdanie dot. informacji nt dzialtan Gminy Santok w zakresie ochrony zdrowia
mieszkancow,
3. Sprawozdanie z dziatalnosci samorzagddéw gminnych w zakresie profilaktyki i
rozwigzywania problemow alkoholowych Typ PARPA-GI,
4. Oceng¢ Zasobéw Pomocy Spoleczne;.
Sprawozdania roczne z realizacji wskazanych dokumentéw zostaly zlozone w terminie.

Obejmuja one réwniez dzialania realizowane we wspodlpracy z tutejszym Osrodkiem.



STRUKTURA ZATRUDNIENIA

Utworzenie i utrzymanie Osrodka Pomocy Spotecznej, w tym zapewnienie $rodkéw na
wynagrodzenia pracownikéw, jest zadaniem obowigzkowym gminy wynikajacym z art. 17
ust18 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spofecznej. Osrodkiem kieruje jednoosobowo
kierownik, ktéry prowadzi nadzor merytoryczny i organizacje pracy oraz ponosi
odpowiedzialno$¢ finansowg w Osrodku.

Wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2022 r. zatrudnionych bylo ogétem 12 o0séb, co w
przeliczeniu na pelne etaty wynosito 11,5 etatu, tj. kierownik — 1 etat, inspektor ds. funduszu
alimentacyjnego i kadr — 1 etat, asystent rodziny — 1 etat, pracownik socjalny — 1 etat, starszy
pracownik socjalny — 1 etat, specjalista pracy socjalnej — 1 etat, starszy specjalista pracy
socjalnej — 1 etat, starszy inspektor ds. $wiadczen rodzinnych — 1 osoba, inspektor ds.
Swiadczen rodzinnych 2 etaty, pomoc administracyjna (zatrudnienie w ramach prac
interwencyjnych) — 1 osoba oraz sprzataczka — 0,5 etatu.

Pracownicy na umowe zlecenie: ustuga prawna — 1 osoba, ushuga informatyczna — 1
osoba, ustuga w zakresie prowadzenia strony www oraz BIP — 1 osoba, ustuga w zakresie
BHP — 1 osoba, ustuga w zakresie RODO — 1 osoba, naprawy konserwatorskie — 1 osoba,
ustugi opiekuncze —13 0s6b i obstuga Banku Zywnosci — 1 osoba.

Dziafalnos¢ edukacyjna pracownikéw ma na celu zwigkszenie poziomu specjalistycznej
wiedzy, rozwdj umiejetnosci niezbednych do prawidlowego wykonywania zadan, a takze
profesjonalizm i fachowos¢ w funkcjonowaniu Osrodka. State podnoszenie jakosci
swiadczonych ustug oraz doskonalenie stosowanych metod i form pracy socjalnej jest
odpowiedzig na zapotrzebowanie mieszkaficow gminy Santok, jak réwniez zlecanych zadan
dla pomocy spolecznej. Pracownicy Osrodka uczestniczyli w szeregu szkoleniach i

warsztatach, ktére odbywaly si¢ gléwnie w systemie online, co znacznie obnizato koszty.

SWIADCZENIA POMOCY SPOLECZNEJ

Celem pomocy spofecznej jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezanie
trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sa one w stanie pokona¢ wykorzystujac wiasne
uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Liczba mieszkancéw zameldowanych na terenie Gminy
Santok na dzien 31.12.2022 r. wynosita 8 98 90s6b, w tym 4 479 mezczyzn i 4 510 kobiet.
Prawo do swiadczen z pomocy spotecznej przystugiwalo w 2022 r. osobom i rodzinom,
ktérych dochéd na osobg nie przekraczat 776,00 zt — dla jednoosobowego gospodarstwa
domowego i 600,00 zt — dla wieloosobowego gospodarstwa domowego. W 2022 roku ze

swiadczen pomocy spotecznej skorzystaly 140 rodzin, w ktérych jest 283 oséb. Analizujac
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ilos¢ o0so6b objetych wsparciem systemu pomocy spotecznej w stosunku do liczby
mieszkancoOw Gminy Santok przyja¢ nalezy, iz pomocg objeto 3,72 % ogdtu mieszkancoéw

Gminy Santok.

Tabela nr 1. Powody przyznawania swiadczen

Powdd trudniej sytuacji zyciowej Liczba rodzin Liczba oséb w rodzinach
Niepetnosprawnosé 63 121
Ubostwo 51 96
Bezrobocie 44 112
Dhugotrwata lub cigzka choroba 43 68
Alkoholizm 16 28
Potrzeba ochrony macierzynstwa, 14 78
w tym wielodzietno$¢
Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo- 8 25
wychowawczych i prowadzenia gosp. dom.

Trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po 7 9
zwolnieniu z zaktadu karnego

Bezdomnosé 1 1
Przemoc w rodzinie 1 1
Zdarzenia losowe 1 2
Narkomania 0 0

Zrodo: opracowanie whasne OPS w Santoku.

Powyzej zamieszczone zostaly szczegbélowe dane dotyczace liczby rodzin i o0sob
w rodzinach w poszczegélnych czynnikach dysfunkcyjnych. Nalezy wskazaé, ze w jednej
rodzinie moze wystgpowaé wiecej niz jedna dysfunkcja, i z tego wzgledu liczby rodzin i 0s6b
nie sumuje si¢. W 2022 r. dominujagcym powodem korzystania ze $wiadczen pomocy

spolecznej byla niepelnosprawnosé.

Swiadczenia pomocy spolecznej sa zréznicowane, niektére z nich maja charakter
obligatoryjny, a inne fakultatywny. Kazdy rodzaj $wiadczenia ma ustawowo okreslone
przestanki bedace podstawa ich przyznania. Wyodrebni¢ mozna (1) $wiadczenia pieni¢zne
pomocy spotecznej oraz (2) swiadczenia niepieni¢zne pomocy spotecznej, ktére udzielane sg

bezptatnie, odptatnie lub za czgsciowa odplatnoscis.



SWIADCZENIA PIENIEZNE POMOCY SPOLECZNEJ

Tabela nr 2. Swiadczenia pieni¢zne pomocy spolecznej

Rodzaj swiadczenia Liczba rodzin Liczba $wiadcze Kwota (z1)

Zasitek celowy na pokrycie 101 112 673.700
wydatkow zwigzanych z kleskg
zywiolowa lub ekologiczng

Zasilek celowy w ramach 64 274 119.684
programu ,,Positek w szkole

i w domu”

Zasitek celowy i w naturze, w .62 134 46.986
tym celowy specjalny

Zasitek staty 28 281 179.468
Zasitek okresowy 32 134 57.073

Zrédto: opracowanie wlasne OPS w Santoku.

Z uwagi na dwie klgski zywiolowe najwiekszym wsparciem w 2022 . objeto

poszkodowane rodziny wskutek wichur (luty) i powodzi (wrzesien).

SWIADCZENIA NIEPIENIEZNE POMOCY SPOLECZNEJ

Do swiadczen niepienigznych realizowanych przez Osrodek Pomocy Spolecznej w
Santoki nalezg:

1. Praca socjalna

Praca socjalna prowadzona jest z osobami i rodzinami w celu rozwiniecia lub
wzmocnienia ich aktywnosci i samodzielnosci zyciowej. Ma na celu zaspokajanie ich potrzeb,
lepsze dostosowanie do zasad zycia spolecznego, poprawe pozycji spolecznej. Moze by¢
sposobem przywracania harmonii w zyciu jednostki i jej relacjach z grupg spoteczng lub
metoda rozwigzywania probleméw spofecznych. Praca socjalna to takze staly kontakt z
rodzing i wspieranie jej w pokonywaniu trudnosci jakie napotyka w codziennym zyciu. Praca
socjalna jest $wiadczeniem pomocy spolecznej niezaleznym od dochodu rodziny. W roku
2022 pracownicy socjalni prowadzili prace socjalng w 103 rodzinach korzystajacych z
pomocy spoteczne;j.

2. Zapewnienie positku
Wieloletni rzagdowy program ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 jest programem
wspierania finansowego gmin w zakresie realizacji zadan wlasnych o charakterze
obowigzkowym okreslonych w art. 17 ust. 1 pkt 3 i 14 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o

pomocy spotecznej oraz organéw prowadzacych publiczne szkoty podstawowe w zakresie



realizacji zadan, o ktérych mowa w art. 10 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo o$wiatowe. Realizacja
Swiadczenia polegata gléwnie poprzez prowadzenie dozywiania dzieci i milodziezy w
szkotach i przedszkolach w ramach programu ,,Positek w szkole i w domu”. Dozywianiem
objeto 39 dzieci i mlodziezy z terenu Gminy Santok, na co wydatkowano kwote 31.523 zl.
Pomoc trafiala réwniez do o0so6b dorostych, spelniajacych warunki otrzymania pomocy
wskazanew ustawie o pomocy spolecznej oraz o dochodach nieprzekraczajacych 150 %

kryterium dochodowego uprawniajacego do swiadczen z pomocy spoteczne;j.

USLUGI OPIEKUNCZE

Ustugi opiekuncze sa zadaniami gminy o charakterze obowigzkowym i przyznawane sg
osobom, ktére ze wzglgdu na wiek, chorobg¢ lub niepelnosprawno$¢ wymagaja czesciowe]
opieki i pomocy w zaspokajaniu niezb¢dnych potrzeb zyciowych, podstawowej opieki
higienicznej zleconej przez lekarza czy zapewnienia kontaktu z otoczeniem. W 2022 r. z
pomocy w postaci uslug opiekunczych skorzystato 20 0s6b. Koszt swiadczenia ustug wynidst
119.286,00 zt. Osrodek Pomocy Spolecznej w Santoku zatrudniat 13 opiekunéw na umowe
zlecenie, ktérzy lacznie przepracowali 6.896 godzin na rzecz 0sob zaleznych.

Osoby swiadczace ustugi opiekuncze systematycznie sg informowane o mozliwosci

uczestnictwa w bezptatnych specjalistycznych szkoleniach online.

POBYT W DOMACH POMOCY SPOLECZNEJ

Kierowanie do domoéw pomocy spolecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkarnca
gminy w tym domu jest zadaniem wlasnym gminy o charakterze obowigzkowym. Osobie
wymagajacej catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci,
niemoggacej samodzielnie funkcjonowaé¢ w codziennym zyciu, ktérej nie mozna zapewnic
niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych, przyshuguje prawo do umieszczenia
w domu pomocy spolecznej. Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej koszty pobytu w domu
pomocy spolecznej pokrywa mieszkaniec domu w wysokosci 70% swojego dochodu.
Pozostalg kwote do wysokosci catkowitych kosztoéw utrzymania w placowce doptaca rodzina
1 gmina, z ktorej pochodzi osoba umieszczona w domu pomocy spotecznej. W roku 2022
w domach pomocy spolecznej przebywato 20 mieszkancow gminy Santok. Lgczny koszt

poniesiony przez gmine z tytulu optaty za pobyt mieszkancéw w DPS wyniost 823.089,00 zt.



UDZIELENIE SCHRONIENIA

Osoba lub rodzina ma prawo do schronienia, jezeli jest tego pozbawiona. Udzielenie
schronienia nastgpuje przez przyznanie tymczasowego schronienia w noclegowni, schronisku
dla 0s6b bezdomnych albo schronisku dla 0s6b bezdomnych z ustugami opiekunczymi.

W razie potrzeby schronienia mieszkanca Gminy Santok wsparcia udzielaja:
Stowarzyszenie Pomocy Blizniemu im. Brata Krystyna w Gorzowie WIkp. oraz
Towarzystwo Pomocy im. Sw. Brata Alberta w Gorzowie Wilkp. W roku 2022 tgczny koszt

zrealizowanych §wiadczen na schronienie wynidst 5.010,00 zt.

SKEADKI NA UBEZPIECZENIE ZDROWOTNE

Osrodek Pomocy Spolecznej w Santoku optaca skiadke na ubezpieczenie zdrowotne na
zasadach okreslonych w przepisach o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych. W roku 2022 optacono sktadke zdrowotng w wysokosci:

- 15.268,34 zt za osoby pobierajgce zasilek staly,

- 8.282,88 zt za osoby objete indywidualnym programem zatrudnienia socjalnego w

Centrum Integracji Spoteczne;j.

WSPIERANIE RODZINY I SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ

Zgodnie z Ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej obowiazkiem
gminyjest podejmowanie dziatan, ktére beda wspieraly rodziny przezywajace trudnosci
opiekunczo — wychowawcze i ktére umozliwig zatrzymanie w rodzinie dzieci zagrozonych
umieszczeniem W pieczy zastgpczej oraz przyspieszg powrdt do rodziny dzieci
umieszczonych wezesniej w tej pieczy. W zwiazku z obowigzkiem wynikajacym z ustawy o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, Uchwalg nr XXVI1/247/2020 Rady Gminy
Santok z dnia 16 grudnia 2020 roku przyj¢to Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie
Santoka na lata 2021- 2023.

W Osrodku Pomocy Spotecznej w Santoku zatrudniony byl 1 asystent w ramach
zadaniowego czasu pracy, ktéry podejmowal kompleksowe dzialania majace na celu
uzyskanie poprawy funkcjonowania rodziny i wyeliminowanie lub znaczne ograniczenie
dysfunkcji w sprawowaniu opieki nad dzie¢émi. Do =zadan asystenta nalezy m.in.
diagnozowanie probleméw rodziny i okreslenie jej podstawowych potrzeb, sporzadzenie i
realizacja indywidualnych planéw pracy z rodzing, pomoc w uzyskaniu poprawy sytuacji
rodziny, w szczegdlnosci w eliminowaniu czynnikéw negatywnie wplywajacych na sytuacje

dzieci, takich jak: brak stalych zrédet dochodéw, zle warunki mieszkaniowe, alkoholizm,
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przemoc w rodzinie, motywowanie rodzicow do udzialu w zajeciach majacych na celu
ksztaltowanie prawidlowych postaw rodzicielskich, pomoc w zapewnieniu dzieciom udziatu
w zajeciach dodatkowych, wyréwnawczych lub terapii, pomoc w organizowaniu czasu
wolnego dzieci (w tym $wietlicach srodowiskowych) oraz wypoczynku letniego i zimowego,
prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing, dokonywanie okresowej oceny
sytuacji rodziny nie rzadziej niz co pét roku, sporzadzanie opinii o rodzinie na wniosek sadu i
PCPR/GCPR, podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin.

Decyzj¢ o przydziale asystenta rodziny do danej rodziny podejmuje Kierownik Osrodka
Pomocy Spolecznej na podstawie wniosku pracownika socjalnego lub na wniosek sadu.
Asystent rodziny realizuje plany pracy z rodzinami za ich zgoda i przy aktywnym udziale
czlonkow rodziny, w miejscu jej zamieszkania lub miejscu przez nig wskazanym.

W 2022 roku wsparciem asystenta rodziny bylo objetych 13 rodzin, w ktorych
wychowywato si¢ 33 maloletnich dzieci. Posrdéd 13 rodzin objetych wsparciem asystenta
6 rodzin bylo zobowigzanych do pracy z asystentem rodziny przez Sad Rodzinny. Zakonczona
zostata wspotpraca z 3 rodzinami z powodu zmiany miejsca zamieszkania czy osiggnigcia
zakladanych celow.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej naklada na gminy obowigzek
wspotfinansowania kosztow pobytu dzieci w pieczy zastepczej. W 2022 r. Osrodek Pomocy
Spotecznej w Santoku wspotfinansowal pobyt 15 w pieczy zastepczej dzieci z terenu Gminy

Santok.

Tabela nr 3. Liczba dzieci przebywajacych w pieczy zast¢pczej.

Rodzaj pieczy zastepczej Liczba dzieci Koszty (z1)

Instytucjonalna piecza zastgpcza 2 26.317,60

(placowki opiekuficzo-wychowawcze)

Rodzinna piecza zastepcza 13 110.685,16

(rodziny zastgpcze)

Razem 15 137.002,76

Zrodto: opracowanie wiasne OPS.
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PRZECIWDZIALANIE PRZEMOCY W RODZINIE

Jednym z zadan Osrodka Pomocy Spotecznej w Santoku jest przeciwdzialanie przemocy
w rodzinie poprzez realizacj¢ Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
zatwierdzonego Uchwatg Nr XXVI1/248/2020 Rady Gminy Santok z dnia 16 grudnia 2020
r.na lata 2021-2025, obejmujacego swoim zakresem zadania majace na celu przede wszystkim
ochrong os6b doznajacych przemocy w rodzinie. Pojecie przemocy w rodzinie obejmuje
wszelkie odmiany zlego traktowania tych czlonkéw rodziny, ktérzy nie sa3 w stanie
skuteczniesi¢ broni¢. Przemoc w rodzinie to nie tylko znecanie sie fizyczne nad cztonkiem
rodziny, ale takze dreczenie psychiczne, wykorzystywanie seksualne i ekonomiczne.

Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w Santoku dziata
przy Osrodku Pomocy Spotecznej w Santoku. W sktad jego wchodzg: pracownicy socjalni,
przedstawiciele policji, pedagodzy szkolni, kuratorzy sgdowi przedstawiciele NGO oraz
cztonkowie Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. W ramach Zespotu
dziatajg grupy robocze, ktorych przedstawiciele pracujg z rodzing, zapewniajac kompleksowa
pomoc, wspolnie opracowuja, wdrazaja i monitorujg realizacje planu pomocy w ramach
procedury ,,Niebieskiej Karty”.

W 2022 roku Zespét Interdyscyplinarny zbierat si¢ 4 razy, zachowujacjego ustawowy
termin oraz powolat 12 grupy robocze, ktore pracowaty wramach 23 posiedzen. Do Zespohu
Interdyscyplinarnego wptynelo 15 , Niebieskich Kart” dotyczacych przemocy w rodzinie oraz
kontynuowano 1 procedure ,,NiebieskiejKarty” z roku 2021. Dzialaniami Zespotu objetych
byto 13 rodzin. Z dokumentacji zgromadzonej w ramach pracy Zespotu Interdyscyplinarnego
wynika, ze liczba 0s6b w rodzinach objetych dziataniami w ramach procedury "Niebieskiej
Karty" wyniosta 58 oséb, zas liczba osob doswiadczajacych przemocy wynosita 17 oséb,
w tym 12 kobiet, 1 mezczyzna oraz 5 dzieci. Wobec tych rodzin podjeto nastepujace
dzialania: diagnozowano sytuacj¢ i potrzeby osob, udzielano kompleksowych informacji o
mozliwosciach uzyskania pomocy, w szczegdlnosci psychologicznej, prawnej, socjalnej i
pedagogicznej, Swiadczono prace socjalna, w tym pracownicy socjalni i dzielnicowi odbywali
cykliczne wizyty w $rodowisku monitorujgce sytuacje rodziny. Wsréd 16 o0sob
podejrzewanych o stosowanie przemocy w rodzinie znalazto sie 13 mezczyzn. Wobec 0s6b
podejrzanych o stosowanie przemocy podejmowano nastepujace dziatania: informowano o
konsekwencjach prawnych stosowania przemocy domowej, przeprowadzono rozmowy
wspierajgce, naklaniano do poradnictwa psychologicznego, zgtaszano do Gminnej Komisji ds.
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, przeprowadzano cykliczne wizyty

w Srodowisku monitorujgce sytuacje rodziny.
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KARTA DUZEJ RODZINY
Osrodek Pomocy Spolecznej w Santoku realizuje ustawg z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie
Duzej Rodziny (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r. poz. 1744 ze zm.). Od 1 stycznia 2019 roku
Kart¢ Duzej Rodziny moga zalozy¢ roéwniez rodzice, ktorzy kiedykolwiek mieli na
utrzymaniu co najmniej troje dzieci - bez wzgledu na ich wiek w chwili sktadania wniosku.
Oznacza to, ze prawo do znizek majg wszyscy, ktorzy wychowali co najmniej troje dzieci.
Karta Duzej Rodziny jest ogélnopolskim systemem znizek, stworzonym z myslg o rodzinach
wielodzietnych, ktérym oferowane sa rabaty, zaréwno przez instytucje publiczne, jak i firmy
prywatne. Posiadacze KDR maja mozliwos¢ tanszego korzystania z oferty podmiotéw m.in. z
branzy spozywczej, paliwowej, bankowej czy rekreacyjnej. Karta Duzej Rodziny wspiera
budzety rodzin wielodzietnych oraz utatwia dostep do dobr i ustug. Karta jest przyznawana
niezaleznie od dochodu w rodzinie i co rownie wazne, wydawana jest bezplatnie, a jedynie
wydanie duplikatu badz drugiej formy karty /np. elektronicznej/ podlega optacie. Wnioski o
wydanie Karty Duzej Rodziny skiadane sa w formie papierowej lub w formie elektronicznej.
W 2022 roku zarejestrowano 98 wnioskéw o wydanie Karty Duzej Rodziny. Zamdwiono
321 kart tradycyjnych i 322 elektronicznych Na realizacje ww. programu w 2022 roku
otrzymano dotacj¢ z budzetu panstwa w wysokosci 1 094,00 zt. Wzrost zainteresowania Kartg
Duzej Rodziny w 2022 roku wynikal m.in. z mozliwosci zlozenia os$wiadczenia do
przedsigbiorstwa energetycznego w celu zamrozenia cen pradu do limitu 3 MWh rocznie dla

posiadaczy KDR.

SWIADCZENIA RODZINNE

1. Zasilki rodzinne z dodatkami

Zasilek rodzinny to $wiadczenie majace na celu czesciowe pokrycie kosztow
wynikajacych z utrzymania dziecka. Otrzymuje si¢ go do ukonczenia przez dziecko 18 roku
zycia, ukonczenia przez dziecko nauki w szkole (jednak nie dtuzej niz do ukonficzenia 21 roku
zycia), lub do 24 roku zycia dziecka, jesli kontynuuj¢ nauke w szkole lub na uczelni wyzszej i
legitymuje si¢ orzeczeniem o umiarkowanym badZ znacznym stopniu niepetnosprawnosci.
Wysokos¢ zasitku wynosi miesigcznie: 95 zt na dziecko w wieku do ukoficzenia 5 roku zycia,
124 zt na dziecko w wieku powyzej 5 lat do ukonczenia 18 roku zycia i 135 zt nadziecko
wwieku powyzej 18 lat do ukonczenia 24 rok zycia. Do zasitku rodzinnego przystuguja
dodatki: dodatek z tytulu urodzenia dziecka w wysokosci 1 000,00 zt, dodatek z tytutu opieki
nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego w wysokosci 400 z1, dodatek

z tytulu samotnego wychowywania dziecka, ktory wynosi 193 zt, nie wiecej jednak niz 386 zt
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na wszystkie dzieci, dodatek z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego, do

5 roku zycia dziecka wynosi 90 zi, zas powyzej 5 roku zycia do ukoficzenia 24 roku zycia 110

zk, dodatek z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej, ktéry wynosi 95 zI na

trzecie i nastgpne dzieci uprawnione do zasitku, dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki

w szkole poza miejscem zamieszkania na pokrycie wydatkéw zwiazanych z zamieszkaniem w

miejscowosci, w ktorej znajduje sie szkota - 113 zk, za$ na pokrycie wydatkéw zwiazanych z

dojazdem do miejscowosci, w ktorej znajduje sie szkota - 69 zI oraz dodatek z tytulu

rozpoczecia roku szkolnego w wysokosci 100 z1.

W 2022 r. wyplacono zasitkéw rodzinnych na kwote 1.967.314,48 zt, z czego 163.313,00

zt wynosily dodatki do zasitkéw rodzinnych. Zauwazy¢ nalezy, ze dodatki do zasitkow

rodzinnych stanowig wazna sktadowa wyplacanych $wiadczen.

Tabela nr 4. Wyszczegélnienie dodatkéw do zasitkéw rodzinnych

Wyszczegolnienie Liczba Liczba Kwota
rodzin Swiadczen (zh)

Dodatek z tytulu wychowywania dziecka w 96 504 47.880
rodzinie wielodzietnej
Dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki w 94 339 24975
szkole poza miejscem zamieszkania
Dodatek z tytulu opieki nad dzieckiem w okresie 60 60 24.000
korzystania z urlopu wychowawczego
Dodatek z tytutu ksztalcenia i rehabilitacji 38 195 20.970
dziecka niepelnosprawnego
Dodatek z tytulu samotnego wychowywania 25 136 27.288
dziecka
Dodatek z tytutu urodzenia sie dziecka 3 3 3000
Dodatek z tytulu rozpoczecia roku szkolnego 135 152 15.200

(jednorazowy)

Zrédto: opracowanie wlasne OPS w Santoku.

Analizujgc przedstawione powyzej dane liczbowe zauwazy¢ nalezy, ze do najczesciej

wyplacanych statych dodatkéw do zasitku rodzinnego zaliczamy dodatek z tytutu

wielodzietnosci.
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2. Swiadczenia opiekuiicze i zasilek dla opiekuna

Wsréd swiadezen opiekunczych wyrézniamy: zasilek pielegnacyjny, specjalny zasitek
opiekunczy i $wiadczenie pielegnacyjne. Zasilek pielegnacyjny  przyshuguje
niepelnosprawnemu dziecku, osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli
legitymuje si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci, osobie niepelnosprawne;j
w wieku powyzej 16 roku zycia legitymujacej si¢ orzeczeniem o umiarkowanym stopniu
niepelnosprawnosci, jezeli niepelnosprawnos¢ powstata w wieku do ukonczenia 21 roku
zycia.. Wysokos¢ zasitku wynosi 215,84 zt miesi¢cznie.

Specjalny zasilek opiekunczy przyshuguje osobom, na ktorych zgodnie z kodeksem
rodzinnym i opiekunczym cigzy obowigzek alimentacyjny oraz malzonkom, jesli nie
podejmuja zatrudnienia lub rezygnuja z zatrudnienia i podjecia si¢ pracy zarobkowe;.
Wysokos$¢ specjalnego zasitku opiekunczego wynosi 620 zt miesiecznie. Jest on
przyznawany, jesli taczny dochdd rodziny osoby sprawujacej opieke oraz rodziny osoby
wymagajacej opieki, w przeliczeniu na osobe nie przekracza 764 zt netto.

Swiadczenie pielegnacyjne przyshuguje matce lub ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka,
osobie bedacej rodzing zastgpcza spokrewniong, innym osobom, na ktérych Kodeks rodzinny
1 opiekunczy naklada obowiazek alimentacyjny, z wyjatkiem oséb o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci. Swiadczenie przystuguje tylko, jesli opiekunowie nie podejmujg lub
rezygnuja z pracy zarobkowej w celu sprawowania opieki nad osobg z orzeczeniem o
niepelnosprawnosci. W 2022 roku wysokos$¢ swiadczenia pielegnacyjnego wynosita 2.119,00

zt miesiecznie.

Tabela nr 5. Wyplacone $wiadczenia opiekuncze i zasilek dla opiekuna

Wyszczegdlnienie Liczba Liczba Kwota (z})
rodzin swiadczen
Zasilki pielggnacyjne 243 3060 660.471
Swiadczenia pielegnacyjne 83 642 1.358.701
Specjalne zasitki opiekuncze 2 24 14.880
Zasikki dla opiekuna 1 12 7.440
Lapanie 2,041,492

Zrédto: opracowanie whasne OPS w Santoku.

Poddajac analizie powyzsze dane zauwazy¢ nalezy, iz $wiadczenie pielegnacyjne stanowi

najwigkszg wartos¢ wyplaty wsrod $wiadczen i zwigzane jest to z niepetnosprawnoscia.
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3. Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka

Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka przyznawana jest matce lub ojcu
dziecka, opiekunowi prawnemu albo opiekunowi faktycznemu, jesli dochéd rodziny w
przeliczeniu na osobe nie przekracza 1922,00 zI netto. Wysoko$é $wiadczenia wynosi
1.000,00 zt na jedno dziecko. W 2022 r. Osrodek Pomocy Spotecznej wyptacit jednorazowa

zapomogg z tytutu urodzenia si¢ dziecka dla 33 rodzin w Igcznej wysokosci 33.000 zt.

4. Swiadczenie rodzicielskie

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje osobom, ktérym urodzito sie dziecko, a ktdre nie
otrzymujg zasitku macierzynskiego lub uposazenia macierzynskiego. Wysoko$¢ $wiadczenia
wynosi 1.000,00 zt. W 2022 roku swiadczenie rodzicielskie wyptacono 92 razy w tacznej
wysokosci 105 215,70 zt.

5. Swiadczenie »wZa Zyciem”

Program ,,Za zyciem” ma na celu udzielenie wsparcia kobietom w cigzy i ich rodzinom, ze
szczegolnym uwzglednieniem kobiet w ciazy powiklanej, w sytuacji niepowodzen
polozniczych, a takze dzieci, u ktérych zdiagnozowano ciezkie i nieodwracalne uposledzenie
albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca ich zyciu, powstale w prenatalnym okresie rozwoju
dziecka lub w czasie porodu. Jednym z elementéw Programu ,.Za Zyciem” jest wyplata
jednorazowego $wiadczenia pieni¢znego w wysokosci 4.000,00 zt z tytutu urodzenia sie
dziecka, u ktérego zdiagnozowano ciezkie i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng
chorobe zagrazajaca jego zyciu, ktore powstaty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w
czasie porodu. W 2022 roku Osrodek Pomocy Spolecznej w Santoku nie wyptacit takiego

Swiadczenia .

6. Ubezpieczenie spoleczne i zdrowotne oplacane za niektore osoby pobierajace
swiadczenia opiekuncze oraz zasilek dla opiekuna

Za osoby pobierajace swiadczenia opiekuncze oraz zasilek dla opiekuna oplacane sa
sktadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe od podstawy odpowiadajacej wysokosci
wyplacanego $wiadczenia przez okres niezbedny do uzyskania okresu ubezpieczenia
(skladkowego i niesktadkowego) odpowiednio 20-letniego przez kobiete i 25-letniego przez
mezezyzng, jezeli nie podlegajg one obowiazkowi ubezpieczenia z innego tytutu. W 2022
roku opfacono sktadke na ubezpieczenie spoteczne za 408 osoby na taczna kwote 69.695 z1.

Za osoby pobierajagce S$wiadczenia opiekunicze, zasitek dla opiekuna lub dodatek
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do zasitku rodzinnego z tytulu samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa do zasitku
dla bezrobotnych na skutek uplywu ustawowego okresu jego pobierania niepodlegajace
obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego =z innego tytulu optacane sg skladki
na ubezpieczenie zdrowotne. W 2022 roku optacono skladke na ubezpieczenie zdrowotne
za 408 os6b, w tym 384 skladki zdrowotne z tyt. $wiadczenia pielegnacyjnego, 24 sktadki

zdrowotne za osoby pobierajace specjalny zasitek opiekunczy.

% Fundusz alimentacyjny

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyznawane sg na warunkach okreslonych w
ustawie z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (tj. Dz. U. z
2022 roku, poz. 1205 ze zm.). Na podstawie przepiséw tej ustawy realizowane jest wsparcie
materialne dla os6b uprawnionych do alimentéw, ktore ich nie otrzymujg z uwagi na
bezskuteczno$¢ egzekucji. Wsparcie to realizowane jest poprzez przyznawanie $wiadczen z
funduszu alimentacyjnego dla 0séb spetniajacych kryteria ustawowe.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja osobie uprawnionej do ukonczenia
przez nig 18 roku zycia albo w przypadku, gdy uczy si¢ w szkole lub szkole wyzszej do
ukonczenia 25 roku zycia, albo w przypadku posiadania orzeczenia o znacznym stopniu
niepetnosprawnos$ci — bezterminowo.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja, jezeli dochod rodziny w
przeliczeniu na osob¢ w rodzinie nie przekracza kwoty 900,00 zt. W przypadku gdy dochéd
rodziny w przeliczeniu na osob¢ w rodzinie przekracza kwote 900,00 zt o kwote nie wyzsza
niz kwota $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystugujacego danej osobie uprawnionej
w okresie $wiadczeniowym, na ktdry jest ustalane prawo do tego $wiadczenia, $wiadczenie z
funduszu alimentacyjnego przystluguje w wysokosci rdznicy miedzy kwotg $wiadczenia z
funduszu alimentacyjnego przystugujacego danej osobie uprawnionej lecz nie mniej niz
100zt. W/w swiadczenia przystuguja w wysokosci biezgco ustalonych alimentéw, jednakze
nie wyzszej niz 500,00 zt. Swiadczenia te przyznawane sa na okres swiadczeniowy, ktory

trwa od pazdziernika danego roku do konca wrzesnia roku nastepnego.
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Liczbe rodzin i 0séb korzystajacych ze §wiadczen z funduszu alimentacyjnego w Gminie

Santok w roku 2022 przedstawia ponizsza tabela:

Tabela nr 6. Liczba 0s6b korzystajacych ze $wiadczen z funduszu alimentacyjnego

Liczba rodzin Liczba $wiadczeniobiorcéw Liczba swiadczen
1 Osoby matoletnie 47 489
Petnoletnie uczace si¢ 16 122

- Zrédto: opracowanie wiasne OPS w Santoku.

Wroku 2022 wydano 272 decyzji dotyczacych pomocy w ramach $wiadczen rodzinnych i
swiadczen z funduszu alimentacyjnego, w tym 50 z funduszu alimentacyjnego, a ogélna suma
wyplaconych swiadczen z funduszu alimentacyjnego wyniosta 230.038,38 zt.

Zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do
alimentéw (fj. Dz. U. z 2022 roku, poz. 1205 ze zm.) gmina zobowigzana jest do
prowadzenia dziatafi wobec dtuznikéw alimentacyjnych. Na terenie Gminy Santok
prowadzono czynnosci wobec 60 0s6b, z czego 39 jest zamieszkatych na wskazanym terenie.

Dziatania podejmowane wobec dtuznikow alimentacyjnych w 2022 r. dotyczyly, w
szczegoOlnosci:

1. Scistej wspélpracy gminy wierzyciela z gming dluznika:

- wystano 15 informacji dotyczacych dtuznikéw alimentacyjnych opisujacych ich sytuacje
rodzinng, dochodowa, zawodowg i zdrowotng oraz przyczyn nietozenia na utrzymanie osoby
uprawnionej, pozyskanych poprzez przeprowadzone wywiady alimentacyjne i o$wiadczenia
majatkowe:

- wezwano 30 dluznikéw w celu przeprowadzenia wywiadu alimentacyjnego, z czego
stawito sie 7;

2. Scistej wspolpracy gmin z komornikami:

- wystano 11 .informacji do Komornika Sadowego majacego wplyw na egzekucje
zasadzonych $wiadczen alimentacyjnych,

- skierowano do komornikéw sadowych 40 wnioskéw dotyczacych przyltaczenia sie do
trwajgcego postgpowania egzekucyjnego;

3. Aktywizacji zawodowej dtuznikow alimentacyjnych:

- zobowigzano 2 dtuznikéw do zarejestrowania si¢ w powiatowym urzedzie pracy jako
osoby bezrobotnej lub poszukujacej pracy. Z obowigzku tego wywigzali sie i wobec tych

dtuznikéw podjeto dziatania majace na celu aktywizacje zawodows tj. wystapiono z
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wnioskami do starosty o skierowanie ich do robot publicznych lub prac organizacyjnych na
zasadach robét publicznych;

4. Ztozenia do prokuratury przez organ wlasciwy wierzyciela 40 zawiadomien o
mozliwosci popelnienia przestgpstwa przez dluznika za uporczywe uchylanie si¢ od
alimentacji;

5. Wydanie decyzji uznajacych dtuznika alimentacyjnego za uchylajacego si¢ od
zobowigzan alimentacyjnych (art. 5 ust. 3 ww. ustawy)

- wydano 4 decyzje,

- nie skierowano wnioskow do prokuratury o $ciganie za przestepstwo niealimentacji
okreslone w art. 209 § 1 kodeksu karnego,

6. Przekazywania do wszystkich biur informacji gospodarczej informacji o zobowigzaniu
dluznika alimentacyjnego w razie powstania zalegtosci za okres dtuzszy niz 6 miesiecy:

- co miesigc przekazywane sg informacje o wysokosci zobowigzan do pigciu biur
informacji o wysokos$ci zobowigzania 107 dtuznikéw.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego maja charakter zwrotny. Dtuznik alimentacyjny
jest zobowigzany do zwrotu organowi wilasciwemu wierzyciela naleznosci w wysokosci
swiadczen z funduszu alimentacyjnego wypltaconych osobie uprawnionej, tgcznie
z ustawowymi odsetkami. Ogo6lna kwota zadluzenia na dzien 31.12.2022 r. z tytulu
wyptaconych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego wynosi 3.021.549,29 zi, w tym odsetki
1.556.458,00 zl, z czego w 2022 r. odzyskano kwote 112.580,19 zt, w tym odsetki 81.630,52
zk. Stan zadluzenia z tytutu wyplaconej zaliczki alimentacyjnej na dzien 31.12.2022 r. wynosit

515.527,13 z, z czego w 2022 r. odzyskano kwote 10.456,96z1.

8. Pomoc materialna o charakterze socjalnym w formie stypendiéw i zasilkow
szkolnych

Na podstawie Uchwaty Nr XXVIII/205/16 z dnia 30 grudnia 2016 r. Rady Gminy Santok
postepowania w sprawach z zakresu §wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym
prowadzi Osrodek Pomocy Spolecznej. Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu
zmniejszenia réznic w dostepie do edukacji.Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze
socjalnym sg stypendia szkolne i zasilki szkolne.

Stypendium szkolne moze otrzymaé uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialne;j,
wynikajacej z niskich dochodéw na osobe w rodzinie, w szczegodlnosci, gdy w rodzinie
wystepuje:  bezrobocie, niepetnosprawnos$¢, cigzka lub  dlugotrwata  choroba,

wielodzietnosé,brak  umiejetnosci  wypelniania  funkcji  opiekunczo-wychowawczych,

18



alkoholizm lub narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna lub wystapilo zdarzenie losowe.

Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdujacemu sie przejsciowo w trudne;j
sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego. W 2022 r. wyptacono tacznie 1 zasilek
szkolny na tgczng kwote 620 zt.

W ramach realizacji stypendium szkolnego o charakterze socjalnym na rok szkolny
2021/2022 zlozono 28 wnioskéw, z czego przyznano 25 stypendiow. Na rok szkolny
2022/2023 zlozono 22 wnioskdw i przyznano 22 stypendiéw. Laczny koszt realizacji pomocy
materialnej o charakterze socjalnym w formie stypendiéw i zasitkéw szkolnych w 2022 r.

wyniost 22.484,00 zl, wktad z budzetu Gminy 4.496,80 zt.

9. Swiadczenia wychowawcze

Swiadczenie wychowawcze od 1 lipca 2019 r. przystuguje na kazde dziecko w wieku do
ukonczenia 18 roku zycia, bez wzgledu na dochéd w rodzinie. Wysokosé $wiadczenia
wychowawczego na jedno dziecko wynosi 500,00 zt. W Gminie Santok w 2022 r.
swiadczenie wychowawcze pobrato 1056 rodzin, na 1799 dzieci. Od 01 czerwca 2022 r.
obstuge $wiadczenia wychowawczego przejat ZUS, jednak Osrodek Pomocy Spotecznej w
dalszym ciggu odpowiada za sprawy dotyczace koordynacji systemow zabezpieczenia

spotecznego .

10. Program Czyste Powietrze

Program Czyste Powietrze jest ogélnokrajowa inicjatywa walki ze smogiem. Realizowany
jest przez Wojewodzkie Fundusze Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej. W jego
ramach mozna przeprowadzi¢ termomodernizacj¢ budynkéw, np. wykona¢ termoizolacje lub
wymieni¢ stolarke okienng i drzwiowa na bardziej energooszczedna. Z dofinansowania mozna
skorzysta¢ w celu wymiany starych, wysokoemisyjnych kottéw weglowych na ekologiczne
zrodta energii, np. pompe ciepta, instalacje fotowoltaiczng, kolektory stoneczne, rekuperacje
czy wykonanieinstalacjicentralnegoogrzewania.Dodatkowo moznaprzeprowadzié kompletny
audyt energetyczny wykazujacy rzeczywiste zapotrzebowanie budynku na energie cieplng. W
dniu 01 pazdziernika 2020 r. w zycie weszty zmiany w ustawie z dnia 27 kwietnia 2001 r. —
Prawo ochrony srodowiska (Dz. U. z 2022 r. poz. 2556), ktére naktadajg na gminy obowiazek
wydawania zaswiadczen o wysokosci przecigtnego miesiecznego dochodu przypadajacy na
jednego cztonka gospodarstwa domowego dla potrzeb uczestnictwa w programie Czyste
Powietrze. Do ustalania wysokosci przecigtnego miesigcznego dochodu, stosuje sie przepisy

ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2022r. poz. 615ze

19



zm.). Zaswiadczenia wydawane sa przez Osrodek Pomocy Spolecznej w Santoku po
uprzednim zlozeniu wniosku. W 2022 roku wydanych zostato 23 zaswiadczen o wysokosci
przecigtnego miesiecznego dochodu przypadajacy na jednego czilonka gospodarstwa

domowego dla potrzeb uczestnictwa w programie Czyste Powietrze.

INNE DZIALANIA PODEJMOWANE W RAMACH POMOCY SPOLECZNEJ

1. Ustalanie prawa do bezplatnej opieki zdrowotnej

Osrodek Pomocy Spotecznej w Santoku realizuje zadanie gminy polegajace na ustalaniu
uprawnienn os6b do bezplatnej opieki zdrowotnej, finansowanej ze $rodkéw publicznych.
Prawo doswiadczen zdrowotnych okresla art.54 ustawy o $swiadczeniach opieki zdrowotnej

finansowanych ze srodkéw publicznych i wydawane jest na okres 90 dni. W 2022 roku

wydano w tej sprawie 8 decyzji.

2. Program Korpus Wsparcia Seniora

Program jest elementem polityki spotecznej panistwa w zakresie wsparcia dziatan na rzecz
seniorow niesamodzielnych ze wzgledu na wiek oraz stan zdrowia, jak rOwniez jest
odpowiedzig na potrzeby senior6w w zakresie ochrony przed zakazeniem COVID-19,.
Program jest kontynuowany od 2020 r., najpierw pod nazwg Wspieraj Seniora (2020-2021), a
od 2022 jako Korpus Wsparcia Senioréw.

16 lutego 2022 r. Uchwala Rady Gminy Santok NR XXXIX/381/2022 w sprawie
przystapienia Gminy Santok do realizacji Programu ,,Korpusu Wsparcia Senior6w” na rok
2022 przyjeto do realizacji w 2022 r. Modut I, ktérego celem bylo zapewnienie ustugi
wsparcia na rzecz senior6w w wieku 65 lat 1 wigcej przez $wiadczenie ustug wynikajacych z
rozeznanych potrzeb na terenie gminy.Catkowity koszt realizacji programu wyniost 5.000,00
zt (koszty obshugi). Pracownicy socjalni wspierali osoby potrzebujace m.in. robigc zakupy,

wykupujac recepty, umawiajac wizyty lekarskie.

3. Informowanie i kierowanie do powiatowego zespolu ds. Orzekania o stopniu
niepelnosprawnosci Nr 2 w Gorzowie wlkp.

Pracownicy Osrodka Pomocy Spotecznej kieruja osoby przewlekle chore, ktére nie mogg
z r6znych powodow uzyska¢ swiadczenia rentowego do Powiatowego Zespotu ds. Orzekania
o Stopniu Niepelnosprawnosci nr 2 w Gorzowie WIlkp. w celu ustalenia stopnia
niepetnosprawnosci. Na skutek tego dzialania osoby moga stara¢ si¢ o uzyskanie pomocy

finansowej w formie zasitku stalego, zasitku pielggnacyjnego oraz $wiadczen opiekuficzych.
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4. Wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi i innymi instytucjami

Wspotpraca z sektorem pozarzadowym odbywa si¢ na zasadach partnerstwa, wzajemnego
wsparcia w dziataniach, podejmowania przedsigwzigé likwidujacych bariery spoleczne oraz
wspierania inicjatyw sprzyjajacych wzmacnianiu wigzi spotecznych i lokalnej solidarnosci.
W 2022 r. Osrodek wspélpracowal m.in. Stowarzyszeniem Przyjaciol Gminy Santok
»Pomocna Dlon”, Stowarzyszeniem ,,Blizej siebie” w Wawrowie, Stowarzyszeniem im. Brata
Krystyna w Gorzowie Wlkp., Towarzystwem Pomocy im. $w. Brata Alberta w Gorzowie
WIikp., oraz Stowarzyszeniem Pracownikéw Stuzb Spotecznych ,.Krag” w Gorzowie Wikp.,
jak réwniez parafiami rzymsko-katolickimi, m.in. w zakresie prowadzenia placowek wsparcia
dziennego, wsparcia 0s6b bezdomnych czy oséb wykluczonych lub zagrozonych

wykluczeniem spotecznym.

S. Placowki wsparcia dziennego w formie pracy podwérkowej ,,Gralewianka” w
Gralewie i ,,Polichnianka” w Starym Polichnie

Placowki wsparcia dziennego sa jednostkami organizacyjnymi wspierania rodziny, w
zakresie pomocy w opiece i wychowaniu dzieci z rodzin przezywajacych trudnosci w
wypetnianiufunkeji opiekunczo — wychowawczych. Placoéwki powotane zostaly Uchwalg
Rady Gminy Santok z dnia 10 marca 2021 r. Nr XXX/288/2021 w sprawie utworzenia
placowek wsparcia dziennego prowadzonych w formie pracy podwoérkowe;.

W drodze konkursu ofert na prowadzenie placéwek wyloniono organ prowadzacy, tj.
Stowarzyszenie Przyjaciét Gminy Santok ,,Pomocna Dlon” w Santoku, ktérych gczny koszt
wyniost 31.141,48 zt. Glowne dziatania placowek wsparcia dziennego o charakterze pracy
podworkowej byly dziatania animacyjno-socjoterapeutyczne, tj. organizacja czasu wolnego
dzieci i mlodziezy, kreatywne i twércze zajecia dladzieci i mlodziezy, zajecia
socjoterapeutyczne i profilaktyczne dla dzieci i mlodziezy, konsultacje i warsztaty dla
rodzicéw. W kazdej ze $wietlic mogto przebywaé maksymalnie do 15 dzieci.

Zadanie finansowane bylo ze $rodkéw Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzania
Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialaniu Narkomanii dla Gminy Santok na lata
2022-2025. Placowki sg w strukturach Osrodka Pomocy Spotecznej w Santoku.

Dnia 26 pazdziernika 2022 r. zostala powolana placowka w Lipkach Wielkich
»Lipkowianka” (Uchwata Nr XLIX/454/2022 Rady Gminy Santok zdnia w sprawie
utworzenia placowki wsparcia dziennego prowadzonej w formie pracy podworkowej), ktora

jest odpowiedzia na zapotrzebowanie na tego typu placéwki w gminie Santok.

21



6. Pomoc zywnosciowa

Os$rodek Pomocy Spotecznej w Santoku przy wspolpracy z Bankiem Zywnosci w
Gorzowie WIkp. realizuje Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa wspoéifinansowany z
Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym, ktérego gtéwnym celem jest
zapewnienie najubozszym mieszkancom Polski pomocy zywnosciowe]j oraz uczestnictwo w
dzialaniach w ramach $rodkéw towarzyszacych. Cele szczegélowe, to organizacja i
koordynacja dystrybucji pomocy zywnos$ciowej, przekazanie artykuléw spozywczych osobom
zakwalifikowanym do otrzymania pomocy zywnos$ciowej zgodnie z zasadami POPZ oraz
prowadzenie dziatan w ramach $rodkéow towarzyszacych wsrod osob najbardziej
potrzebujacych, zakwalifikowanych do objecia pomocg zywnosciowa, majacych na celu
wigczenie spoteczne.

W 2022 r. wydanych zostalo 9.136,20 kg zywnosci. Osoby potrzebujace otrzymaty
bezplatnie nastgpujace artykuly spozywcze: cukier bialy, groszek z marchewka, koncentrat
pomidorowy, mleko, makaron jajeczny, olej rzepakowy, powidla sliwkowe, filet w oleju,
szynka drobiowa, szynka wieprzowa. Pomoc zywnosciowa trafita do 3370s6b (156 rodzin)
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej, w tym udzielono pomocy dla 24 rodzin z UKR
(68 0sbb).
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W ramach dziatan towarzyszacych odbyly si¢ warsztaty kulinarne — Jednodaniowy positek
— sycqco i smacznie oraz warsztaty z niemarnowania zywnosci Przechowuj z glowg dla oséb

korzystajacych z POPZ (2x Santok, Jastrzebnik).

7. Nowa droga — reintegracja spoleczna i zawodowa w gminie Santok

Projekt Nowa droga - integracja spoleczna i zawodowa w gminie Santok
wspOtfinansowany byt przez Uni¢ Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020, O$§ 7.
Réwnowaga spoleczna, Dziatanie 7.1. Programy aktywnej integracji realizowane przez
osrodki pomocy spoteczne;j.

Projekt opieral si¢ na 3 kluczowych aspektach tzn. diagnozie sytuacji spolteczno-
zawodowej uczestnikow projektu; aktywizacji spoleczno-zawodowej wraz ze wsparciem
socjalnym w celu podniesienia kompetencji spotecznych oraz interpersonalnych; aktywizacji
zawodowej uczestnikéw polaczonej z nabyciem nowych kwalifikacji/kompetencji
zawodowych. Dziatania projektowe opieraly sie na zasadzie rownosci szans i
niedyskryminacji oraz utatwieniu dostgpu osobom niepetnosprawnym.

Projekt realizowany byt 01 stycznia 2021 do 31 maja 2022 r., a jego celem byt wzrost
zdolnodci do zatrudnienia o0s6b zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spolecznym.
Wsparciem objgto 41 o0séb (w tym 8 o0s6b z niepetnosprawnosciami). Wyniku dziatan
projektowych 11 uczestnikow podjelo zatrudnienie, a 30 0s6b nabylo nowe kompetencje/

kwalifikacje zawodowe.

8. Sieciowanie

Dnia 14 lutego 2022 r. odbylo si¢ drugie spotkanie Wéjtéw Gminy Santok, Kierownika
Osrodka Pomocy Spotecznej w Santoku i Dyrektora Centrum Kultury i Rekreacji w Santoku z
przedstawicielami Két Gospodyn Wiejskich, Ochotniczych Strazy Pozarnych, klubow
sportowych oraz soltysow, ktérego celem byla wymiana doswiadczen oraz nawiazanie
interdyscyplinarnej wspotpracy w ramach planowanych dziatan spotecznych, jak rowniez

budowanie kapitatu spotecznego i sieciowanie dziatan.
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9. Biala sobota

W dniach 14 maja i 17 grudnia 2022 r. w Lipkach Wielkich odbyly sie bezptatne badania
profilaktyczne dla mieszkancéw Gminy Santok, w sktad ktérych wchodzily konsultacje z
zakresu onkologii, tj. USG brzucha dorosli lub USG brzucha dzieci od 7 r.z., USG piersi,
USG tarczycy, a takze dietetyki i zasad zdrowego odzywiania, stuchu, masazu i rehabilitacji, a
takze pomiary ci$nienia t¢tniczego krwi i tetna i analiza problemoéw skory wraz z zabiegiem
pielegnacyjnym. Akcja odbyla pod patronatem Wojta Gminy Santok we wspolpracy ze
Szpitalem im. dr n. med. R. Smigielskiego w Skwierzynie. Eacznie udzielono w 2022 r. 454

specjalistycznych porad.

10. Wakacje - atrakcje

Dnia 27 czerwca 2022 r. odbyla si¢ impreza edukacyjno — integracyjna dla rodzin z
dzie¢mi wspieranych przez asystenta rodziny, ktoérag zorganizowal Osrodek Pomocy

Spotecznej oraz Centrum Kultury i Rekreacji w Santoku.

11. Kolonia Aktywne wakacje

Na koloni¢ organizowang przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Santoku wyjechato 19
dzieci, w tym 4 dzieci korzystajacych ze wsparcia pomocy spotecznej. Kolonia miata miejsce
w Domu Wczasow Dziecigcych we Wroniawach i odbyta si¢ w terminie od 29 czerwca do 08
lipca 2022 1. i oparta byla o program profilaktyczny. Zadanie dofinansowane byto ze srodkow
Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz

Przeciwdzialania Narkomanii dla Gminy Santok na lata 2022 — 2025.

12. Bezplatne poradniki medyczne
W 2022 r. miata miejsce posrdéd mieszkancéw gminy nieodptatna dystrybucja poradnikow
medycznych: "Jak opiekowaé si¢ osobg przewlekle chorg w domu", “Co warto wiedzie¢ o

chorobie Alzheimera i innych formach demencji” i ,,77 faktow o (nie)trzymaniu moczu, o
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ktorych pora méwi¢ otwarcie”. Zainteresowane osoby publikacje mogly odbiera¢ w Osrodku.

Trafity one réwniez do 0s6b $wiadczacych ustugi opiekunicze.

13. Aktywizacja zawodowa 0séb bezrobotnych
Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie Wlkp. dysponuje szeroka oferta pracy, zdobywania
kwalifikacji zawodowych, szkolen, prac spotecznie uzytecznych czy robot publicznych.

Osrodek Pomocy Spotecznej byt w stalej wspétpracy na rzecz aktywizacji mieszkancow.

14. Kluby seniora

Od 2019 roku w gminie Santok funkcjonuja 3 Kluby Seniora: w Starym Polichnie
(05.09.2019), Czechowie (12.09.2019) i Lipkach Wielkich (24.09.2019), ktére sg miejscem
spotkan senior6w zaré6wno w celach edukacyjnych, jak i rekreacyjnych. Kluby sg inicjatywa
nieformalng, uczestnictwo w nich jest nicodplatne, a ich siedzibami sa sale wiejskie. W kazdym
z nich spotyka si¢ do kilkunastu oséb. Seniorzy nie ptaca za pobyt.

W 2022 r. seniorzy brali udziat m.in. w zajeciach profilaktycznych o charakterze
sportowym, tj. gimnastyka senioralna, warsztatach edukacyjno - profilaktycznych, biesiadach
senioralnych, spotkania towarzyskich przy kawie, zajeciach z rekodzieta itp.

Uchwatg Nr XLVII/431/2022 Rady Gminy Santok z dnia 14 wrzesnia 2022 r. zostat
utworzony osrodek wsparcia Klubu Senior + w Plomykowie, ktéry rozpoczat funkcjonowanie

16 stycznia 2023 r. Klub jest w strukturach Osrodka Pomocy Spotecznej w Santoku.
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15. Herbatka u asystenta
W 2022 roku 30 mieszkancéw skorzystalo z bezplatnego doradztwa w zakresie
rozwigzywania probleméw opiekunczo — wychowawczych. Dyzury asystenta rodziny miat

miejsce w poniedziatki w godz.17.00-18.00 i byly o charakterze stacjonarnym.

16. Mikolajki 90+

Dnia 06 grudnia 2022 r. miata miejsce akcja Mikotajki 90+, podczas ktdrej odwiedzono
seniordw, ktérzy ukonczyli 90. rok zycia (36 osob). Najstarsza nasza mieszkanka ma ponad
99 lat i mieszka w Lipkach Wielkich. Do akcji wiaczyli si¢ uczniowie i pracownicy szkoly

podstawowej w Janczewie, ktorzy przekazali paczki ze stodyczami.

17. Ochrona zdrowia mieszkancow
Posr6d mieszkancéw propagowane byly dziatania i programy profilaktyczne:
- profilaktyka COVID i promocja szczepien,
- profilaktyka raka szyjki macicy,
- profilaktyka raka piersi,
- profilaktyka chor6b uktadu krgzenia,
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- wezesne wykrywanie raka jelita grubego,
- profilaktyka w zakresie probleméw zdrowia psychicznego — zajgcia profilaktyczne,
- przeciwdziatanie otylosci i nadwadze — zajecia sportowe

- Biata sobota — badania profilaktyczne.

18. Gimnastyka dla senioréw

Majac na uwadze poprawe jakosci zycia senioréww zakresie sprawnosci fizycznej w
ramach zaj¢¢ profilaktycznych o charakterze sportowym odbywaly sie raz w tygodniu zajecia
gimnastyczne, a raz w miesigcu dodatkowo zajecia edukacyjno-profilaktyczne.

Zajgcia odbywaty sie¢ w miejscowosciach Lipki Wielkie, Santok, Janczewo i Czechow.
Zadanie wydatkowane ze $rodkéw Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy Santok na lata 2022
- 2025.

19. Wyjazd integracyjny dla oséb niepelnosprawnych

W ramach dofinansowania ze $rodkéw z PFRON odby! si¢ w dniach 23-29 maja 2022 r. w
Goscimiu turnus integracyjny dla 0s6b niepelnosprawnych z naszej gminy, w ramach ktérego
uczestnicy mogli korzysta¢ m.in. z zabiegéw rehabilitacyjnych oraz atrakcji Osrodka

Rehabilitacyjnego (ognisko, spacery, wieczorki itp.). Z wyjazdu skorzystato 25 osob.
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20. Wsparcie 0s6b z Ukrainy

Dnia 24 lutego 2022 r. rozpoczgla si¢ inwazja Rosji na Ukraing. Pafistwo Polskie

zapewnilo wsparcie humanitarne, w tym wsparcie uchodzcom uciekajagcym przed wojng w

Ukrainie w ramach mechanizmu tymczasowej ochrony, m.in. pomoc w postaci

jednorazowego $wiadczenia pieni¢znego w wysokosci 300 zt na osobg, przeznaczonego na

utrzymanie, w szczegélnosci na pokrycie wydatkéw na zywnos$¢, odziez, obuwie, $rodki

higieny osobistej oraz oplaty mieszkaniowe. Swiadczenie z OPS w Santoku otrzymato

313 os6b. W Gminie Santok dzielono pomocy takze poprzez:

1. utworzenie miejsca tymczasowego pobytu dla 30 0séb na sali wiejskiej w m. Gralewo
celem gotowosci przyjecia 0séb uchodzczych z terenu objetego konfliktem zbrojnym,

2. utworzono miejsce docelowego pobytu w mieszkaniu stanowigcym wiasno$é gminy

Santok do 8 oséb (zawarcie porozumienia z Wojewoda Lubuskim na koordynacje punktu

Umowa BF-1.3145.19.2022 z dnia 24 marca 2022 r. z Wojewoda Lubuskim); tgcznie byto

12 os6b, w tym 5 dzieci (m.in. wsparcie jezykiem obcym, pomoc w poszukiwaniu pracy,

ttumaczeniu dokumentéw, wsparcie w zapisaniu dzieci do szkoly czy przedszkola,

sprawach administracyjnych (np. zalozenie konta w banku, napisanie CV), czy robienie i

dowozenie zakupdw),

3. kierowanie uchodZcéw do miejsc zbidrek daréw dla uchodzcéw z Ukrainy,

4. kierowanie uchodZcéw na darmowe zajecia z jezyka polskiego,

5. prowadzenie stalej wspolpracy z punktem Relokacji LUW odnosnie przekazywania

danych osob, ktore znalazty schronienie na terenie gminy Santok (sprawozdawczosc),

6. pozyskanie Srodkéw zywnosciowych i art. czystosci dla os6b z Ukrainy, ktore

zamieszkujg administrowany teren, jak rowniez ich wydawanie,

7. zainteresowani rodzice mieli mozliwo$¢ zgloszenia dzieci do przedszkoli i szkot,

8. zapewnienie wyzywienia dzieci w przedszkolu i szkole (pomocg objeto 23 dzieci na
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kwote 7.245,00 zt),

9. wsparcie emocjonalne.

21. Dodatki grzewcze

1. Dodatek oslonowy - kluczowy element rzadowej Tarczy Antyinflacyjnej, ktéry miat na
celu zniwelowaé rosngce ceny energii, gazu i zywnosci, a przystuguje gospodarstwom
domowym, ktérych przecigtne miesigczne dochody netto nie przekraczaja 2100 zt w
gospodarstwie jednoosobowym, badz 1500 z na osob¢ w gospodarstwie wieloosobowym.
Termin przyjmowania wnioskéw do 31 pazdziernika 2022 r. Lacznie wyptacono742 na kwote
488.980,73 zt

2. Dodatek weglowy - przystugiwal gospodarstwom domowym, dla ktérych gtéwnym
zrodlem ogrzewania jest kociol na paliwo stale, kominek, koza, ogrzewacz powietrza,
trzon kuchenny, piecokuchnia, kuchnia weglowa lub piec kaflowy na paliwo stale — zasilane
weglem  kamiennym, brykietem lub peletem, zawierajgcymi co najmniej 85%
wegla kamiennego. Nie byto kryterium dochodowego, a wysoko$é dodatku wynosita 3000 zt.

Od 17 sierpnia do 30 listopada 2022 r. Osrodek Pomocy Spolecznej w Santoku analizowat
wnioski o dodatek weglowy na gruncie aktualnie obowigzujgcego prawa, gdzie tacznie:

a) wplyne¢lo wnioskow - 1259

b) wyplacono wnioskow - 1054 na kwote:3.162.000 zt

¢) pozostate wnioski - 205 (anulowane, pozostawione bez rozpatrzenia, sprawy w SKO)

Z uwagi na sprawy zwrécone z Samorzadowego Kolegium Odwotawczego oraz
przyznanie dodatku weglowego na podstawie art. 2 ust. 15f ustawy o dodatku weglowym 6
osoby otrzymaty wyptate DW w 2023 r. — 18.000zt

3. Dodatek na inne zrédla ciepla - dawal mozliwo$¢ dofinansowania zakupu opatu

a) 3000 zt — w przypadku, gdy glownym zrédlem ciepla jest kociol na paliwo state

zasilany peletem drzewnym albo inny rodzajem biomasy, z wylaczeniem drewna

kawatkowego;

b) 1000 zt — w przypadku, gdy gléwnym zrédtem ciepta jest kociol na paliwo stale,

kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia albo piec kaflowy na

paliwo stale, zasilane drewnem kawatkowym;

¢) 500 zt — w przypadku, gdy gtéwnym zrédtem ciepta jest kociol gazowy zasilany

skroplonym gazem LPG;

d) 2000 zt — w przypadku, gdy gtéwnym zrédlem ciepta jest kociot olejowy.
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Od 22 wrzesnia do 30 listopada 2022 r. Osrodek Pomocy Spotecznej w Santoku
przyznawat srodki na dodatki na inne zrédla ciepta, ich realizacje wskazuje ponizsza tabela.

3 wnioski na kwote 3.000 zt zostaly wyptacone w 2023 r.

Tabela nr 7. Dodatki na inne Zrédla ciepla

Whioski Pellet drzewny | Drzewo LPG olej razem
lub inna biomasa kawatkowe

wptyngto 49 356 15 5 425

wyplacono 47 347 5 5 404

anulowane/pozostawione bez rozpatrzenia 21

Zrédto: opracowanie wiasne OPS w Santoku.

22. Kleski zywiolowe
Klegska zywiotowa - w mysl przepisu art. 3 ust. 1 pkt 1 ustawy o stanie kleski zywiotowe;j,
jest to katastrofa naturalna lub awaria techniczna, ktorej skutki zagrazajg zyciu lub zdrowiu
duzej liczby oséb, mieniu w wielkich rozmiarach albo $§rodowisku na znacznych obszarach, a
pomoc i ochrona mogg by¢ skutecznie podjete tylko przy zastosowaniu nadzwyczajnych
srodkéw, przy wspoétdzialaniu réznych organéw i instytucji oraz specjalistycznych shuzb i
formacji dziatajacych pod jednolitym kierownictwem
Zgodnie z Zasadami udzielania pomocy w formie zasitkow celowych dla poszkodowanych
w wyniku zdarzen noszgcych znamiona klesk zywiotowych pomoc dorazna to kwota zasitku
dla rodziny albo osoby samotnie gospodarujacej nie moze przekroczy¢ 6.000 zt, za$ na remont
albo odbudowe budynku mieszkalnego lub lokalu mieszkalnego kwota wsparcia wynosi do
200 tys. zl.
W Gminie Santok w okresie sprawozdawczym miaty miejsce dwa zdarzenia o charakterze
klesk zywiolowych, a z pomocy skorzystato 101 rodzin na taczng kwote 673.700zt:
a) wichury (18/19 lutego 2022 r.)
teren: Lipki Wielkie, Czechow, Wawréw, Stare Polichno
ilo$¢ rodzin objgtych pomoca: 6 na kwote 27.100 zt
b) powddz (08 wrzesnia)
teren: Santok, Czechow, Wawrow
- ilo$¢ rodzin objetych pomoca dorazng (do 6 tys. z}): 84 na kwote 452.600zt
- ilo$¢ rodzin obj¢tych pomoca na remont albo odbudowe budynku mieszkalnego lub

lokalu mieszkalnego: 11 rodzin na kwote 194.000 zt.
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Laczna kwota wyptacona z tytutu klgsk zywiolowych wyniosta 646.600 zt

PODSUMOWANIE

Gtéwnym celem O$rodka Pomocy Spotecznej w Santoku byto umozliwienie osobom oraz
rodzinom przezwycig¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg one w stanie pokonac,
wykorzystujac przy tym wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. W wyniku dokonujacych
si¢ zmian gospodarczych oraz zmian w przepisach prawnych, zmienia si¢ réwniez
strukturaklientéow pomocy spolecznej, ich oczekiwania i potrzeby, z ktérych wynika, iz
pomocfinansowa, cho¢ nadal wazna, nie moze stanowi¢ jedynej formy wsparcia. Dziatania
muszg by¢ wielokierunkowe, zabezpieczajace nie tylko sfere materialng, ale przede
wszystkim majace dziata¢ aktywizujaco na lokalng spotecznosé.

Rok 2022 byl kontynuacjg realizowanych zadan i prowadzonych dziatan wynikajacych z
ustaw, przyjetych gminnych programéw, a takze podejmowaniem nowych inicjatyw w
zakresie rozwigzywania probleméw spotecznych, ktore sa niezbedne, aby instytucja pomocy
spotecznej byla efektywna i odpowiadata aktualnym problemom. W ubieglym roku praca
dodatkowo ukierunkowana byla m.in. na przeciwdziatanie skutkom pandemii, wojnie na
Ukrainie, czy skutkom inflacji, co mocno docigzyto dodatkowymi zdaniami prace

pracownikéw 1 dezorganizowato prace Osrodka.
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Na koniec warto wspomnieé, iz z okazji 104. rocznicy odzyskania przez Polske
niepodleglosci podczas uroczystej sesji Rady Gminy Santok MEDALE ZA DEUGOLETNIA
SEUZBE otrzymaty pracownice O$rodka Pomocy Spolecznej w Santoku Elzbieta Mandziuk,

Urszula Piasecka i Helena Ralowska.

32



Osrodek Pomocy Spoteczne] w Santoku
Gorzowska 19
86-431 SANTOK

Realizacja wydatkow

Za okres: od 01.01.2022 do 31.12.2022.

— Plan pierwotny Plan Wwg pozycji - Kwota pozostata % wyk.
Nazwa grupy wg pozydji na 31.12.2022 Wykenanie do wykonania p.p.
Data Numer wiasny Nr ) : ; .
ksiegowania dokumentu zap. jmwo.Nmn_mc i Rwota zapisu
; : j . 100,00
85202 Domy pomocy spoleczne] 680 060,00 823 088,79 823 088,75 0,00 o,
4330 Zakup ustug przez jednostki samorzadu terytorialnego od innych jednostek 5 ] 100,00
samorzadu terytorialnego 680 000,00 823 088,79 823 088,79 0,00 5,
85205 Zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie 8 500,00 0,00 0,00 0,00] =%
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 6 000,00 0,00 4,00 0,00, -~%
4700 Szkolenia pracownikéw niebedacych czionkami korpusu stuzby cywilnej 2 500,00 0,00 0,00 0,00, -—%
85213 Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajace niektore
swiadczenia z pomocy spoleczne]j oraz za osoby uczestniczace w zajeciach w 27 000,00 27 657,00 23 551,22 4 105,78/ 85,15 %
centrum integracji spolecznej
4130 Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne 27 000,00 27 657,00 23 551,22 4 105,78, 85,15 %
85214 Zasitki okresowe, celowe i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia 120 000.00 219 001.00 186 167.06 32 833.94| 85.01 %
emerytalne i rentowe . _ { : adps
3110 Swiadczenia spoleczne 120 000,00 98 437,00 88 859,16 9577,84| 80,27 %
3290 Swiadczenia spoleczne wyptacane obywatelom Ukrainy przebywajacym na 0.00 118 152.72 97 307.90 20 844.82| 82.36 ¥
terytorium RP : : . : gl
4350 Zakup towarow (w szczegdlnosci materialow, lekéw, Zywnosci) w zwiazku z 0.00 2 411.28 0.00 2411.28] 0.00 %
pomoca obywatelom Ukrainy ’ 3 A e e
85215 Dodatki mieszkaniowe 5 000,00 9 429,30 9 429,30 0,00 '%%%)
System finansowo-ksiegowy FoKa, Nefeni sp. z o.0. Wydruk z dnia: 2023-01-10 Strona 1/6



3110 Swiadczenia spoteczne 5 000,00 9 429,30 9 429,30 0,00 900

85216 Zasitki stale 200 060,00 1£2 230,92 179 468,11 2762,81, 9848 %

3110 Swiadczenia spoteczne 200 000,00 182 230,92 179 468,11 2762,81, 98,48 %

e f ; : ; ) 160,60

85219 Osrodki pomocy spolecznej 859 700,00 8¢1 976,98 881 976,98 0,00 Y,

2 e i 100,00

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeri 4 500,00 1922,48 4 922,48 0,00 %,

: ; S : 100,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 547 000,00 550 674,18 550 674,18 0,00 o

; ! ! 100,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 40 000,00 40 920,21 40 920,21 4,00 o

! ; 2 100,00

4110 Skdadki na ubezpieczenia spoleczne 98 000,00 98 626,08 48 626,08 0,00 %

4120 Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnociowy 13 000,00 8 122,84 8 122,84 0,00 SPWM

A4 : ) 100,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 15 000,00 13 413,19 13 413,19 0,00 ¥,

-V oeng g ; 100,00

4210 Zakup materialdw | wyposaZzenia 20 000,00 18 557,63 18 557,63 6,00 ¥,

! 0 100,00

4260 Zakup energii 6 500,00 4 781,10 4 781,10 0,00 o

100,00

4280 Zakup usiug zdrowotnych 500,00 120,00 126,060 0,00 %

] ) . 100,00

43060 Zakup ustug pozostalych 77 700,00 109 358,03 108 358,03 0,00 o/

] : 100,00

4360 Oplaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 3 000,00 2 696,81 2 696,81 0,00 o

. - . L 2 100,00

4410 Podroéze stuzbowe kralowe 15 500,00 13 545,18 13 545,18 0,00 %

f ST el 100,00

4430 Rébzne optaty i skiadki 1 500,00 595,00 595,00 0,00 o
System finansowo-ksiegowy FoKa, Nefeni sp. z o.0. Wydruk z dnia 2023-01-10 Strona 2/6



4440 Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 12 500,00 14 135,25 14 135,25 0,00 gm,m\m
4

4700 Szkolenia pracownikéw niebedacych czionkami korpusu stuzby cywilnej 5 000,00 4 509,00 4 509,00 0,00 ,mowm\m

85228 Ustugi opiekuricze i specjalistyczne ustugi opiekuficze 125 000,00  135426,58] 165 426,58 0,00 SO.NM

: . & . J 100,00

4110 Skiadki na ubezpieczenia spoleczne 17 930,00 22 878,50 22 875,50 0,00 %

x . i : e § i eh 100,00

4120 Skfadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnosciowy 2 450,00 2121,70 2121,70 0,00 o

: ; ) 100,00

4170 Wynagrodzenia bezoschowe 104 620,00 135 606,38 135 606,38 0,00 o,

- 100,00

4300 Zakup ustug pozostalych 0,00 4 820,00 4 820,00 0,00 %

85230 Pomoc w zakresie dozywiania 160 000,00 130 000,00 151 207,12 8 792,88/ 94,50 %

3110 Swiadczenia spoleczne 160 000,00 130 000,00 151 207,12 8 792,88 94,50 %

85295 Pozostala dziatalnosé 33 150,00 36 513,24 80 451,10 16 062,14] 83,36 %

3110 Swiadczenia spoleczne 0,00 0,00 0,00 0,060, ---%

P : ) 160,00

3119 Swiadczenia spoleczne 5 700,00 15 400,00 15 400,00 0,00 o

3280 w@manwm:mm spoteczne wyplacane obywatelom Ukrainy przebywajacym na 0,00 7 961,00 7 245,00 716,00| 91,01 %

terytorium RP

4010 Wynagrodzenia osobowe mwmnoismxnwﬁ 5 000,00 3 777,66 2 468,50 1309,16, 65,34 %

4017 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 7 800,00 9 662,74 9 662,74 0,00 Spm\m

4110 Skiadki na ubezpieczenia spoleczne 900,00 4 003,32 423,61 579,711 42,22 %

’ : : A 100,00

4117 Skiadki na ubezpiesczenia spoleczne 1 400,00 2473,64 2 473,64 ¢,00 %
System finansowo-ksiegowy FoKa, Nefeni sp. z o.0. Wydruk z dnia: 2023-01-10 Strona 3/6



4420 Skiadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnosciowy 150,00 164,70 61,25 103,45 37,19 %
: < A 100,00
4127 Skiadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnosciowy 200,00 347,50 347,80 0,60 %
4170 Wynagrodzenia bezosohowe 1 000,00 1 000,00 ¢,00 1 000,06 0,00%
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 7 000,00 14 281,98 2 238,44 9 043,54 19,84 %
a et o 100,00
4217 Zakup materialdw | wyposazenia 0,00 2 148,00 2 148,00 0,00 %,
4300 Zakup ustug pozostalych 4 000,00 3 856,91 546,63 3310,28! 14,17 %
’ : A 100,00
4307 Zakup ustug pozostalych 0,00 o7 154,39 37 154,39 0,00 %
s : : 100,00
4437 Rézne oplaty i skiadki 0,00 281,00 281,00 0,00 %
4700 Szkolenia pracownikéw niebedacych czlonkami korpusu stuzby cywilnegj 0,00 0,00 0,00 0,00, —-—%
85395 Pozostaia dziatalnosé 0,00f 381928947; 3736710,00 82 579,471 97,84 %
3110 Swiadczenia spoleczne 0,00, 3736 056,55 3663 500,00 72 556,55| 98,06 %
3290 w%mmmﬁwmﬁm spoteczne wyplacane obywatelom Ukrainy przebywajgcym na 0,00 0,00 0,00 0,00 %
tervtorium RP
: . e A 100,00
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 0,00 43 089,20 43 089,20 4,00 %
; : : 100,00
4110 Sktadki na ubezplieczenia spoleczne 0,00 6 707,42 6 707.42 0,00 o
4120 Skiadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnoéciowy 0,00 724,12 701,20 22,921 96,83 %
. E - 100,00
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 8,00 1 656,80 1 656,80 0,00 %
: ol SO 160,00
4210 Zakup materialdw | wyposazenia 0,00 5 601,80 5 601,80 0,60 o

System finansowo-ksiegowy FoKa, Nefeni sp. z 0.0.

Wydruk z dnia. 2023-01-10
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4300 Zakup ushug pozostatych 0,00 14 203,58 14 203,58 0,00 Qm,mm
4370 Zakup usiug zwigzanych z pomoca cbywatelom Ukrainy 0,00 10 000,00 0,00 10 000,00) 0,00 %
y B : : SR 100,00
4700 Szkolenia pracownikdw niebedacych czionkami korpusu sluzby cywilnej 0,00 1 250,00 1 250,00 0,00 %
83415 Pomoc materialna dla ucznidéw o charakterze socjalnym 60 600,00 39 216,80 22 484,00 16 732,80| 57,33 %
3240 Stypendia dia ucznidw 60 000,00 39 216,80 22 484,00 16 732,80 57,33 %
35502 ‘u%\.mmnowm.mmm rodzinne, w("\mmanwmswm z ?:_acmwc nﬂ::m:ﬁmnﬁswmo oraz skiadki 0,00 10 866,00 9 351,90 1 514,10 86,07 %
na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpisczenia spofecznego
mmma w%“wanmm:mm spoteczne wyplacane obywatelom Ukrainy przebywajgcym na 0,00 10 866,00 9 354,90 1514,10| 86,07 %
terytorium RP
85504 Wspieranie rodziny 76 630,00 31 630,00 84 484,19 7135,81|82,21 %
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 55 000,00 72 057,79 686 368,49 5689,30192,10%
‘ - , 4 100,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4 000,00 4177,58 4 177,58 6,00 o,
4410 Skiadki na ubezpieczenia spoleczne 10 060,00 9 530,54 8 703,29 827,25/ 91,32 %
4120 Skiadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnosciowy 1 500,00 1447,70 1 330,00 117,70 91,87 %
4210 Zakup materialdéw | wyposadenia 500,00 0,00 0,00 0,00 -—%
4280 Zakup ustug zdrowotnych 60,00 0,00 0,00 0,00, -%
4300 Zakup uslug pozostalych 500,00 0,00 0,00 0,00 --—%
4410 Podréze stuzbowe krajowe 3 000,00 275342 2 251,86 501,56 81,78 %
4440 Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczes socjalnych 1 670,00 1662,97 1 662,97 0,00 1900
System finansowo-ksiegowy FoKa, Nefeni sp. z o.0. Wydruk z dnia: 2023-01-10 Strona 5/6



4700 Szkolenia pracownikdw niebedacych czionkami korpusu stuzby cywilnej 400,00 0,00 0,00 0,60, ----%
85508 Rodziny zastepcze 130 600,00 111 000,00 110 685,16 314,84| 99,72 %
4330 Zakup ustug przez jednostki samorzadu terytorialnego od innych jednostek 130 000,00 141 000,00 110 685 16 314,84 99.72 %
samorzgdu teryvtoriainego
85510 Dziatalno$é placowek opiekuniczo-wychowawczych 30 000,00 28 400,00 26 317,60 82,40 89,69 %
4330 Zakup ustug przez jednostki samorzadu terytorialnego od innych jednostek o
samorzadu terytoriainego 30 000,00 26 400,00 26 317,60 82,40| 99,85 %
IRazem 2514 980,00) 6663 726,08] 6490809,11| 172 916,97| 97,41 %|

System finansowo-ksiegowy FoKa, Nefeni sp. z o.0.

Wydruk z dnia- 2023-01-10
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Osrodek Pomocy Spoleczne] w Santoku
Gorzowska 19
66-4317 SANTOK

Realizacja wydatkow

Za okres: od 01.01.2022 do 31.12.2022.

; Plan pierwotny Plan wg pozycji ; Kwota pozostata Y% wyk.
Nazwa grupy wg pozycji na 31.12.2022 Viykonanie do wykonania p-p.
Data Numer wiasny Nr R .
ksiegowania n.ochM:E zap. resc zapisu Rwgls zapisd
Brak rozdziatu 0,00 0,00 0,00 0,00, -~--%
Brak paragrafu 0,00 0,00 0,00 0,60 --%
L 5 A £ 100,00
85278 Usuwanie skutkow kiesk zywiolowych 0,00 673 700,00 673 700,00 0,00 o
e . 3 o 100,00
3110 Swiadczenia spoleczne 0,00 673 700,00 673 700,00 0,00 9,
85295 Pozostaia dzialalnosé 0,00 519 361,64 498 760,33 20 601,31} 96,03 %
3110 Swiadczenia spoteczne 0,00 505 872,86 438 980,73 16 892,13 96,66 %
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 6,00 9 674,03 8 420,63 1253,40] 87,04 %
4110 Skiadki na ubezpieczenia spoleczne 0,00 1 654,95 1204,13 450,82\ 72,76 %
4120 Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarno$ciowy 0,00 154,84 154,34 0,00 ao_mm
4210 Zakup materiatdw i wyposazenia 0,00 2 004,96 0,00 2 004,96 0,00%
85501 Swiadczenie wychowawcze 4185 000,00] 4356 116,00f 4 362115,70 4 000,30 99,21 %
3110 Swiadczenia spoleczne 4154 140,00 4 351 754,90 4 347 754,90 4 000,00 99,91 %
System finansowo-ksiegowy FoKa, Nefeni sp. z o.o. Wydruk z dnie: 2023-01-10 Strona 1/3



4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 21 200,00 14 215,38 14 215,08 0,30 mm_mm
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3 800,00 0,00 0,00 0,00 %
4110 Skiadki na ubezpieczenia spoleczne 4 100,00 0,00 0,00 0,00) --%
’ : ! e 100,00
4120 Skiadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnosciowy 560,00 145,72 145,72 0,00 %
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 500,00 0,00 0,00 0,60 ---%
4440 Odpisy na zakladowy fundusz swiadczen socjalnych 700,00 0,00 0,00 0,08 ~-%
85502 mémaomwnmm rodzinne, .wﬁ..mmnnNm:_m z Eﬁmcmwc ,mwa‘_msﬁmns:mmo oraz skiadki 3050 000,00 3259 965,00 3 217 579,24 72 385,76/ 97.80 %
na ubszpieczenia emerytaine i rentowe z ubezpisczenia spolecznego
3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 300,00 0,00 0,00 0,00 %
3110 Swiadczenia spoleczne 2 893 550,00f 3133 515,00 313252¢,13 985,87 99,97 %
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 115 000,00 117 008,53 62 404,72 54 604,81, 53,33 %
T - ; 100,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 5 800,00 5 194,08 5 194,08 0,00 o,
4110 Skiadki na ubezpieczenia spoleczne 25 000,00 23 340,11 8 300,39 15 039,72| 35,56 %
4120 Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnosciowy 2 000,00 2 000,00 380,50 1619,56| 15,03 %
4210 Zakup materiatéw | wyposazenia 4 500,00 1 250,00 111414 135,86] 89,13 %
4260 Zakup energii 0,00 473,44 473,44 0,00 39%
4280 Zakup ustug zdrowotnych 50,00 0,00 0,00 0,00 =%
100,00
4300 Zakup ustug pozostatych 4 000,00 5 236,45 5 236,45 0,00 o,
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4410 Podréze stuzbowe krajowe 0,00 33,42 33,42 0,00 SPMM

. s A i 100,00

4440 Odpisy na zakladowy fundusz Swiadczeh socjainych 2700,00 1662,97 1 662,97 0,00 o
4610 Koszty postepowania sadowego i prokuratorskiego 100,00 0,00 0,00 6,00 %
4700 Szkolenia pracownikéw niebedacych czionkami korpusu stuzby cywilnej 0,00 250,00 250,00 0,00 Aoa,mm
42t d . 100,00

85503 Karta Duzej Rodziny 0,00 1 094,00 1 094,00 0,00 o,
e i Sl 100,00

4210 Zakup materialéw i wyposazenia 0,00 4 094,00 1 084,00 0,00 %
85513 Skiadki na ubszpieczenie zdrowotne opfacane za osoby pobierajgce niektére ] 100,00
$wiadczenia rodzinne oraz za osoby pobierajace zasitki dla opiekunéw 450G SRER Y Riss00 e %
4130 Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 43000,000 6969500 69 695,00 0,00/ 000
[Razem 7 278 000,00] 8979 931,64| 8 822 944,27 96 987,37 98,91 %|

System finansowo-ksiegowy FoKa, Nefeni sp. z 0.0.
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