Zarzadzenie Nr 15/2023
Wéjta Gminy Santok
zdnia 6 lipca 2023 r,

W sprawie: udzielenia pelnomocnictwa szczeg6lnego Pani Anicie Eukowiak —
kierownikowi O$rodka Pomocy Spotecznej w Santoku

Na podstawie art. 47 ust. 1 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 2023 poz. 40), art. 32 i art. 33 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (t.j. Dz. U. 22023 poz. 775 z poin. zm.) w zwigzku z art. 18 ust. 2 w zwiazku
z art. 190 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 9 czerwea 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpeze] (tj. Dz U. 22022 r., poz. 447 z pézn. zm.) w zwigzku z art. 11 i art. 13 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i wolontariacie (tj. Dz, U. z 2023 pOZ.
571z p6zn. zm.) w zw. z Rozdzialem 3 § 5.5 Statutu Ogrodka Pomocy Spotecznej w Santoku,
stanowigcego zatgcznik do Uchwaly Nr LI11/462/2022 Rady Gminy Santok z dnia 14 grudnia
2022 r. w sprawie uchwalenia Statutu Oérodka Pomocy Spotecznej w Santoku :

zarzgdza si¢ co nastepuje:

§1
Udziela si¢ Pani Anicie Lukowiak — kierownikowi Oérodka Pomocy Spotecznej w Santoku
pelnomocnictwa szczegélnego do dzialania w imieniu Wéjta Gminy Santok w zakresie
zwigzanym z ogloszeniem otwartego konkursu ofert na realizacje zadania z zakresu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej polegajacego na prowadzeniu trzech Placowek Wsparcia
Dziennego Gralewianka w Gralewie, Polichnianka w Starym Polichnie i Lipkowianka w Lipkach
Wielkich, prowadzonych w formie Pracy Podwérkowej w okresie od 11 wrzeénia 2023 r. —

22 grudnia 2023 r.

§2

Niniejsze petnomocnictwo moze byé w kazdym czasie odwolane.

§3
Niniejsze zarzagdzenie oraz pelnomocnictwo udzielone na jego podstawie tracg moc
z chwila uchylenia zarzadzenia, ustania pelnienia przez Panig Anite Eukowiak funkcji
kierownika Odrodka Pomocy Spolecznej w Santoku.

§4

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.






WSRODEK POMOCY SP

Zarzadzenie nr 11/2023
z dnia 18 lipca 2023 r.

Kierownika O$rodka Pomocy Spolecznej w Santoku

w sprawie ogloszenia i przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji
zadania publicznego z zakresu wspierénia rodziny 1 systemu pieczy zastepczej polegajgcego -
na prowadzeniu trzech Placéwek Wsparcia Dziennego: Gralewianka w Gralewie,
Polichnianka w Starym Polichnie i Lipkowianka w Lipkach Wielkich, prowadzonych w

formie Pracy Podworkowej, w okresie od 11 wrze$nia 2023 r. do 22 grudnia 2023 r.

Dzialajac z upowaznienia Wéjta Gminy Santok Zarzadzenie Nr 15/2023 z dnia 6 lipca 2023 r.
na podstawie art. 18 ust. 2 w zwigzku z art. 190 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 1. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. w Dz. U. z 2022 poz. 447 z pdzn. zm.) w
zwigzku z art. 11 i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2023 poz. 571)

zarzadza, co nastepuje:

§ 1.
Oglasza si¢ otwarty konkurs ofert w sprawie powierzenia realizacji zadania publicznego
z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej polegajacy na prowadzeniu trzech
Placowek Wsparcia Dziennego Gralewianka w Gralewie, Polichnianka w Starym Polichnie
1 Lipkowianka w Lipkach Wielkich prowadzonych w formie Pracy Podwérkowej w okresie

od 11 wrzeénia 2023 r. do 22 grudnia 2023 r.

§2.

Ogloszenie otwartego konkursu ofert, w tym termin skladania ofert, jak réwniez wysokogé
srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadania, o ktorym mowa w § 1 powyzej.

stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3.

Szczegdlowe zasady prowadzenia trzech Placowek Wsparcia Dziennego Gralewianka w
Gralewie, Polichnianka w Starym Polichnie 1 Lipkowianka w Lipkach Wielkich,

prowadzonych w formie Pracy Podworkowej na terenie Gminy Santok okreslaja: zalacznik nr



1, o ktérym mowa v § 2 nowyie] oraz Regulaminy w/w Placdwek, stanowigce zataczniki nr

2, nr 3 14 do nimgjszego zarzadzenio,

§ 4.
Wybér oferty, na nodstawic kio: ¢ zawarta zostanie umowa o realizacje zadania stenowigeego

przedmivt konkurst oraz ohredleniz ostatecznej kwoty dotacji dokonana zostanie przez Wéjta

Gminy Santok.

§5.
Zarzgdzenie podaje sie do publiczuel wiadomosei poprzez ogloszenie w Biuletynie Informacji
Publicznel 1 na tablicy ogioszers w siedzibie Osrodka Pomocy Spolecznej w Santoku oraz w
T i iyt 1o b ot EBryplyie ae T At eavin 1 11 oe i1 ! 4 e - F At
Biuiciynic aforvag)i Publicin |, na steonie interetowe) 1 na iablicy ogloszen Urzedu Gminy w

Santolka.

§6.

Zarzgdzenie welhiodlsi w zy2le z dnlern podpisania.

| s
Anita Fukowiak

\

Kierownik OF$ w Santoku



POLECTAE

Ut

Zal. nr 1 do Zarzadzenia
Kierownika Osrodka Pomocy Spolecznej w Santoku
z dnia 18 lipca 2023 r. Nr 11/2023

KIEROWNIK
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W SANTOKU

dzialajgc z upowaznienia Wojta Gminy Santok Zarzadzenie Nr 15/2023 z dnia 6 lipca 2023 r.
na podstawie art. 18 ust. 2 w zwiazku z art. 190 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 1. o
wspieréniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tj. Dz. U. z 2022 poz. 447 z pdzn. zm.) w
zwigzku z art. 11 i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoici pozytku

publicznego 1 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2023 poz. 571 z pdzn. zm)
OGLASZA OTWARTY KONKURS OFERT

na realizacj¢ zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej polegajacego
na prowadzeniu trzech Placéwek Wsparcia Dziennego Gralewianka w Gralewie,
Polichnianka w Starym Polichnie i Lipkowianka w Lipkach Wielkich, prowadzonych w

formie Pracy Podworkowej w okresie od 11 wrzesnia do 22 grudnia 2023 r.

Rodzaj zadania:

Przedmiotem konkursu jest powierzenie realizacji zadania z zakresu wspierania rodziny
polegajacego na prowadzeniu trzech Placowek Wsparcia Dziennego Gralewianka w
Gralewie, Polichnianka w Starym Polichnie i Lipkowianka w Lipkach Wielkich,
prowadzonych w formie Pracy Podwérkowej w okresie od 11 wrzesnia do 22 grudnia 2023 r.
2023 r. (miejsce realizacji zadania odpowiednio: Placowka Wsparcia Dziennego Gralewianka
w Gralewie — Gralewo; Placowka Wsparcia Dziennego Polichnianka w Starym Polichnie —
Stare Polichno i Placéwka Wsparcia Dziennego Lipkowianka w Lipkach Wielkich — Lipki
Wielkie). Prawo do pierwszenstwa w uczestniczeniu w zajeciach majg dzieci wskazane przez
Osrodek Pomocy Spofecznej w Santoku. W/w placéwki dzialaja w ramach struktury
organizacyjnej Osrodka Pomocy Spolecznej w Santoku, a ich podstawe funkcjonowania
stanowi Statut Osrodka Pomocy Spolecznej w Santoku. Szczegdélowe zadania i organizacje

Placowek okreslaja Regulaminy Organizacyjne Placowek, ustalane przez Kierownika



-

Odrodka Pomocy Spolecznej w Santoku, stanowigce zataczniki nr 2. 3 i 4 do Zarzadzenia

11/2023 r. z dnia 18 lipca 2023 1.

Placowka jest zobowiazana do prowadzenia dokumentacji kazdego uczestnika / uczestniczki
obejmujacej, zgodnie z Regulaminem placdéwki

1. miesigczny plan organizacji zaje¢ wraz ze sprawozdaniami z ich realizacji

2. dziennik zaje¢;

3. dokumentacje osobista dzieci i mlodziezy, w tym zgode rodzicow/opiekundéw

prawnych na ucze¢szczanie niepetnoletniego dziecka do Placowki.

Konkurs skierowany jest do organizacji pozarzadowych. o ktérych mowa w art. 3 ust.
2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
oraz podmiotéw wymienionym w art. 3 ust. 3 tej ustawy, prowadzacych dzialalno$¢ w

zakresie pomocy spoteczne;.

Wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadania.

Laczna wysokod¢ srodkéw przeznaczona na realizacj¢ zadania wynosi 18.000 ztotych (stownie:

osiemnascietysiecyzlotych).

Zasady przvznawania $rodkéw

1. Dofinansowanie dla organizacji pozarzgdowej nastgpi w trybie powierzenia realizacji
zadania publicznego ze srodkéw Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdziataniu Narkomanii dla Gminy Santok na lata 2022-2025.

2. Nie jest wymagany wklad finansowy ani osobowy.

3. Beneficjentami realizowanego zadania publicznego mogg by¢ wylgcznie mieszkancy
Gminy Santok.,

4. Oferent zobowigzany jest do niepobierania optat z tytutu wszelkich dziatan prowadzonych
w ramach realizacji zadania publicznego od jego beneficjentow.

5. Terminowe zlozenie poprawnej i kompletnej oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem
dotacji.

6. Decyzja o przyznaniu dotacji nie jest decyzja administracyjna w rozumieniu przepisow
kodeksu postgpowania administracyjnego i nie przystuguje od niej odwolanie.

7. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy w formie pisemnej pod rygorem

niewaznosci.



8. Dotacja zostanie przekazana jednorazowo, przelewem, w terminie do 14 dni po podpisaniu
umowy z wylonionym oferentem.

9. Upowaznieni przedstawiciele oferenta zobowiazani sa do osobistego zgloszenia sie w
Osrodku Pomocy Spotecznej w Santoku w celu podpisania umowy, w terminie do 5 dni od
ogloszenia wynikoéw konkursu.

10. Niedotrzymanie powyzszego terminu jest rOwnoznaczne z rezygnacjg z przyznanej
dotacji.

11. Oferent przyjmujac zlecenie realizacji zadania zobowigzuje si¢ do wykonania zadania

publicznego w zakresie i na zasadach okre§lonych w umowie.

Termin realizacji zadania

Zadanie realizowane bgdzie w okresie od 11 wrzesnia do 22 grudnia 2023 r.

Warunki realizacji

1. Adresaci zadania: dzieci i mlodziez do 18 roku zycia oraz ich rodziny z terenu Gminy
Santok.

2. Zleceniobiorca zobowigzany jest do prowadzenia placowki wsparcia dziennego w formie
pracy podworkowej, zgodnie z obowiazujacymi przepisami, z uwzglednieniem nastepujgcych
warunkow:

2.1. Rekrutacja do $wietlic powinna byé prowadzona w sposob ciagly, ze szczegdlnym
uwzglednieniem pierwszenstwa dzieci 1 mlodziezy skierowanych przez Osrodek Pomocy
Spolecznej w Santoku.

2.2. opracowanie indywidualnej diagnozy sytuacji dziecka oraz jego rodziny, uwzgledniajacej
diagnozg sytuacji problemowej, potrzeb oraz potencjatu dziecka i jego rodziny.

2.3. prowadzenia pracy zgodnie z zasadami metody outreach, co dostownie znaczy wyjscie
do...., majgce na celu profilaktyke i ograniczenie marginalizacji, charakteryzujace sic
koniecznoscig wejscia w przestrzen zycia dziecka i dostosowanie sie do warunkéw
charakterystycznych dla miejsca przebywania dzieci i mlodziezy. Praca placowki wsparcia
dziennego w formie podworkowej realizowana jest w szczegdlnosci poprzez dziatania
animacyjne i socjoterapeutyczne realizowane w miejscu przebywania dzieci i mlodziezy.

a) zajecia w formie pracy podwérkowej w miejscu przebywania dzieci i mlodziezy
prowadzone sg w wymiarze co najmniej 6 godzin tygodniowo w kazdej ze $wietlic (w kazdej
ze $wietlic: 2 razy w tygodniu po 3 godziny) w okresie od 11 wrze$nia 2023 r.do 22 grudnia

2023 r., srednio 24h/miesigcznie x 3 $wietlice, facznie w trzech $wietlicach 72h/miesiecznie,



b) tygodniowa liczba godzin pracy wychowawcow moze ulec zmniegjszeniu wylacznie w
przypadku wystgpienia dni ustawowo wolnych od pracy,

c) zajecia realizowane dla sredniomiesi¢eznie tacznie do 45 uczestnikow biorgcych udzial w
ramach pracy podworkowej, tj. do 15 uczestnikow na dang swietlice.

2.4. prowadzenia pracy z rodzinami i innymi instytucjami, w tym w szczegdlnosci ze szkola;
wspolpracy z podmiotami  dzialajgcymi na rzecz o0séb maloletnich oraz ich rodzin
zagrozonych lub dotknietych marginalizacja i demoralizacja, w tym w szczegdlnosci z
Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Santoku w celu wymiany doswiadczen oraz budowania
zintegrowanego modelu pracy z zakresu wspierania rodziny.

3. Zleceniobiorca prowadzac placéwke wsparcia dziennego zobowiazany jest rowniez do:

a) zapewnienia odpowiednich warunkéw do prowadzenia zaje¢, w szczeg6lno$ci zapewnienia
wlasciwe] opieki, t). pod opiekg jednego wychowawcey w placowee w tym samym czasie
moze przebywaé nie wigcej niz 15 dzieci,

b) opracowania propozycji narzedzi do badania i dokumentowania sytuacji dziecka 1 jego
rodziny,

c) prowadzenia dokumentacji dzialan realizowanych okreslonych w regulaminie,

d) prowadzenia ewidencji osob objetych wsparciem oraz sporzadzania miesigcznych
sprawozdan dotyczgcych osdb uczestniczgcych w dzialaniach w ramach pracy podworkowej
oraz w ramach zaj¢¢ prowadzonych w lokalu (oddzielnie) 1 przekazywania ich re_alizatorowi
zadania w terminach przez niego wskazanych. Prowadzona ewidencja powinna zawiera¢ m.in.
imi¢ 1 nazwisko dziecka, PESEL/data urodzenia, adres zamieszkania, rodzaj zaj¢é:
podworkowe/stacjonarne,

e) w przypadku przekazania realizatorowi zadania stosownej aplikacji dotyczacej
ewidencjonowania uczestnikow, prowadzenie ewidencji z jej wykorzystaniem,

f) zatrudniania kadry posiadajacej odpowiednie kwalifikacje na wskazane stanowisko
(wychowawea - art. 26-27 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej),

g) sporzadzenia wykazu osob zatrudnionych do realizacji zadania wraz ze wskazaniem
wymiaru etatu oraz posiadanych kwalifikacji/do$wiadczenia i przedstawienia realizatorowi w
terminie 7 dni od podpisania umowy, jak rowniez informowania Realizatora o zmianach
dotyczacych oséb zatrudnionych,

h) prowadzenia ewidencji czasu pracy osob zatrudnionych do realizacji zadania,

J) sporzadzenie sprawozdania z realizacji zadania w roku 2023 wraz z ewaluacija,

1) realizacji zadania zgodnie regulaminem.



4. Zleceniobiorca ponosi wylaczng odpowiedzialno$¢ za wlasciwg realizacje zadania oraz

ewentualne szkody z niej wynikajace.

Termin i miejsce skladania ofert

Oferty nalezy sktada¢ do dnia 08 sierpnia 2023 r. do godz. 10.00 w wersji papierowej w
- siedzibie Osrodka Pomocy Spotecznej w Santoku, ul. Gorzowska 19. Oferty nalezy
dostarczy¢ osobiscie. wysla¢ pocztg lub kurierem w zaklejonych, opieczgtowanych pieczeci
Oferenta kopertach wylacznie do siedziby Osrodka Pomocy Spolecznej w Santoku z
zaznaczeniem na kopercie nazwy i adresu oferenta oraz tytulu zadania publicznego, ktérego
dotyczy oferta. Wersja papierowa powinna by¢ podpisana przez osoby upowaznione do
reprezentowania Oferenta. Oferty zlozone w innych lokalizacjach Gminy Santok lub
dostarczone do Osrodka Pomocy Spoleeznej w Santoku po uplywie terminu skladania ofert

(decyduje data wptywu do Osrodka Pomocy Spolecznej w Santoku) nie bedg rozpatrywane

Oferenci zobowiazani sg zlozyé oferte w wersji papierowe] wraz z zalacznikami:

a) oferte, zgodng ze wzorem stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszego ogloszenia;

b) aktualny odpis potwierdzajacy wpis do wlasciwe]j ewidencji lub rejestru okreslajacy pelna
nazwe, status prawny oraz zakres prowadzonej przez podmiot dzialalno$ci. W przypadku
wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow skladajacych oferte niz wynikajacy z
Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wlasciwego rejestru — dokument potwierdzajacy
upowaznienie do dzialania w imieniu oferenta,

¢) oswiadczenie taczne - zalgeznik nr 2 do niniejszego Ogloszenia.

e) potwierdzenie zapoznania si¢ z informacjami dotyczgcymi przetwarzania danych
osobowych przez OPS w Santoku, zgodnie ze wzorem udostepnionym w zatgczniku nr 3 do

niniejszego Ogloszenia.

Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania wyboru ofert

Kryteria oceny formalnej zalgcznik nr 4 oraz merytorycznej zatgcznik nr 5.

Oferty zostang ocenione przez Komisje Konkursowa. Wyniki zostana ogloszone do dnia
14 sierpnia 2023 roku. O rozstrzygnigciu konkursu i jego wyniku oferenci zostana
powiadomieni telefonicznie oraz droga mail. Ogloszenie zostanie ponadto zamieszczone w
Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogloszen w siedzibie OPS w Santoku oraz w
Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej i na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy w

Santoku.



Dotychczas realizowane zadania publiczne tego samego rodzaju i ich koszty.

Gmina Santok w 2021 - 2023 r. zlecala realizacj¢ podobnego zadania z zakresu wpierania
rodziny i systemu picezy zastepczej polegajgeego na prowadzeniu dwoch placowek wsparcia
dziennego w forinie padwoérkowe;:

-2021 —9.000 zl

-2022 - 31.500 z!

-2023 - 19.000 zt

Ocena realizacii zadania

Ocena realizacii vadania zostanie dokonana na podstawie przedtozonego sprawozdania z
realizacji zadania w wersji papierowe;j, stanowigcego zalgcznik nr 6 do niniejszego ogloszenia
zgodnie z postanowieniami umowy, stanowigcej zatgcznik nr 7 do niniejszego ogloszenia.

Do czgéci tinansowej sprawozdan bedg mogly by¢ kwalifikowane wylqcznie wydatki
pochodzgce z oxresu od 11 wrzesnia 2023 r, do 22 grudnia 2023 r. dotyczgce realizowanego
zadania. Dowodami dokumentujgcymi wydatki mogg by¢ tylko dokumenty ksiggowe w

szczegOlnosei faktury i rachunki.

Informacje konicowe

Szczegdlowych informacji dotyczacych niniejszego konkursu udziela pracownik Osrodka
Pomocy Spetecznej w  Santoku Kamila Branicka, tel. 957287527 e-mail:

anita.lukowiak(@santok.pl

\f\
Kierownik QPS w Santoku

Anita tokbwiak
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Zat. nr 2 do Zarzadzenia
Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej w Santoku

¢ SPOKECINES z dnia 18 lipca 2023 r. Nr 11/2023
ka 19

7527

NT

OK Regulamin Organizacyjny
Placowki Wsparcia Dziennego w formie Pracy Podworkowej

Grulewianka w Gralewie

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne

§1

1. Placéwki Wsparcia Dziennego prowadzone w formie Pracy Podworkowej realizowane

przez wychowawce dziatajgna podstawie niniejszego regulaminu oraz w oparciu o

nastepujace akty prawne:

a)

b)

c)

d)

f)

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie (t.J. Dz. U. z 2023 poz. 571);

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i1 systemie pieczy
zastepezej (t.j. Dz. U. z 2022 poz. 447 z p6ézn. zm);

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwoSsci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi (t.j. Dz. U. z 2023 poz. 165 z p6zn. zm);

Statut Osrodka Pomocy Spolecznej w Santoku, stanowigcey zatgcznik do Uchwaty
Nr LIII/462/2022 Rady Gminy Santok z dnia 14 grudnia 2022 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Santoku;

Uchwaly nr XXX/288/2021 Rady Gminy Santok z dnia 10 marca 2021r. w
sprawie utworzenia placéwek wsparcia dziennego prowadzonych w formie pracy
podworkowej

niniejszego Regulaminu;

2. llekro¢ w Regulaminie mowa jest o:

a)

b)

placowce — rozumie si¢ Placdwke Wsparcia Dziennego w formie Pracy
Podwérkowe Gralewianka w Gralewie
wychowawcy — rozumie si¢ przez to wychowawce Placowki Wsparcia Dziennego

w formie Pracy Podworkowe;.



2

[Foel

Placowka Wsparcia Dziennego w formie Pracy Podwdrkowej realizuje dzialania

animacyjne, profilaktyczne i socjoterapeutyczne.

§3
Placiwi.. Wsparcia Dziennego w formie Pracy Podwoérkowej realizuje swoje zadania

zgodnie z zasadami metody outreach, co dostownie znaczy wyjscie do....

§4
1. rlacowka Wsparcia Dziennego w formie Pracy Podworkowej jest w strukturach
Odredka Pomocy Spotecznej w Zoatoku, a podstawe jej funkcjonowania stanowi Statut
Usrodka Pomocy Spoleczne, w sanioku. Szezegolowe zadania organizacje Placowki
okresia piniejszy Regulamin O:ganizacyjny, ustalany przez Kierownika Osrodka Pomocy
Spotcczne) w Santoku
2. Zziecia w ramach Placovki YWsnarcia Dziennego prowadzone beda w miejscowosci

Gralewo.

ROZDZIAL 11
Cele i zadania
§1

Placéwka Wsparcia Dzienncgo w formie Pracy Podworkowej realizuje nastgpujace cele:

i. dzialanie na rzecz wyréwnywania szans dzieci 1 mlodziezy w dostepie do edukacji
1 aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym;

2. przeciwdzialanie patoiogiom spolecznym 1 uzaleznieniom, opierajace si¢ na
propagowaniu aktywizacji spotecznej, kulturalnej, sportowej i zawodowej oraz
socjoterapii 1 promocji zdrowia wérod dzieci i mtodziezy;

3. szeroko rozumiana pedagogika spofeczna. w tym. propagowanie dziatan
metodami pracy podworkowej, czyli w bezposrednim kontakceie z podopiecznymi,

w ich $rodowisku.

§2
Cele realizowane sg w szczeg6lno$ci poprzez:
1. prowadzenie dzialan zzakresu profilaktyki wuzaleznien. edukacji, opieki

wychowawczej i socjoterapiiw dziedzinie kultury, sztuki, sportu, rekreacji i



turystyki, w tym inicjowanie programdw reintegracji spolecznej i resocjalizacji
kierowanych do dzieci ze szczegdlnym  uwzglednieniem  obszaréw
marginalizowanych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

2. organizowanie 1 prowadzenie placowek umozliwiajacych podopiecznym
reintegracje spoleczng, rozwdj zainteresowan i uzdolnien oraz udzielanie im
pierwszej pomocy socjalnej,

edukacji oraz szeroko pojetego doradztwa oraz organizowanie szkolen,

(W8]

warsztatow i wydarzen i akcji spotecznych, sportowych i kulturalnych;

4. promowanie i organizacja wolontariatu.

§3
W celu realizacji zadan, o ktorych mowa w §§1 1 2 ROZDZIAL 11, Placowka Wsparcia
Dziennego w formie Pracy Podworkowej wspolpracuje z  organizacjami
pozarzagdowymi,samorzadowymi oraz z instytucjami, ktére prowadzg dzialalnos¢ w
obszarze pomocy dziecku 1 rodzinie oraz przeciwdzialania patologiom spolecznym; a
takze z mediami, fundacjami, stowarzyszeniami, osobami fizycznymi i innymi osobami

prawnymi.

§ 4
Placowka Wsparcia Dziennego w formie Pracy Podwoérkowej wspdlpracuje w
szczegOlnosei z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Santoku, dyrektorami szkot z gminy
Santok, Gminng Komisja ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w
Santoku oraz organizacjami pozarzadowymi w zakresie dzialan profilaktycznych,

socjoterapeutycznychi animacyjnych.

§5
Realizujgc zalozone cele i zadania PlacowkaWsparcia Dziennego w formie Pracy
Podwodrkowej prowadzi zréznicowana pomoc socjalng, a w szczegdlnoscei:
1. pomoc w radzeniu sobie z kryzysami szkolnymi, rodzinnymi, réwiesniczymii .
osobistymi;
2. profilaktyka uzaleznien;
3. organizacja czasu wolnego irozwdj zainteresowan, w tym, organizacjazabaw,
zaje¢ sportowych i rekreacyjnych;

4. wspolpracaz instytucjami pomagajacymi dziecku i rodzinie.



ROZDZIAL 111
Zasady dzialania i organizacja Placdwki
§1

1. Piacowka Wsparcia Dziennego w formie Pracy Podwaérkowej funkcjonuje w wymiarze
co naimniej 2 dri v tygodnin, kazdorazowo 3h.
2. Placowka Weporcia Deiennego w formie Pracy Podworkowej zapewnia uczestnikom:

a) dzialaniz animacyjne i socjoterapeutyczne;

b) organizacjy czasu wolnego, zabaw, zaje¢ sportowych oraz rozwoj zainteresowan:

c) opieke i wychowanie;

d} wapdlpro.; 7 radzicami/opiekunami dziecka.
3.Uczestiiictwoicst dobrowolne. Pierwszenstwo udzialu maja dzieci skierowane przez
Odrodek Ponroe, Spotueane] w Santoku.
4.0soby realizujjce zadania w ramach Placowki Wsparcia Dziennego w formiePracy
Podworkowe: muszg posiadac kwalifikacje zgodne z wymogamiustawy z dnia 9 czerwca
2011 1. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zast¢pezej (t.). Dz. U. z 2022 poz. 447 z
poZn. zm).
5. Dziatalnos¢ Placowki Wsparcia Dziennego w formie Pracy Podworkowej moze by¢
wspierana pracg wolontariuszy zgodnie z ustawg o dzialalnosci pozytku publicznego
1 wolontariacie z dn. 24 kwietnia 2003 r.z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2023 poz. 571) i z ustawag z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2022

poz. 447 z poin. zm).

ROZDZIAL IV
Obowigzujgca dokumentacja
1.Placowka prowadzi nastepujgeg dokumentacje:
a) miesigczny plan organizacji zaje¢ miesieczny plan organizacji zaj¢¢ wraz ze
sprawozdaniami z ich realizacji;
b) dziennik zaje¢;
c) dokumentacje osobista dzieci i mtodziezy, w tym zgode rodzicoéw/opiekunow
prawnych na uczgszezanie niepelnoletniego dziecka do Placowki.
»
Kierownik OPSyw [Santoku

Anit ikowiak



Zat. nr 3 do Zarzadzenia
Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej w Santoku
z dnia 18 lipca 2023 r. Nr 11/2023

Regulamin Organizacyjny
Placowki Wsparcia Dziennego w formie Pracy Podworkowej

Lipkowianka w Lipkach Wielkich

ROZDZIAL |

Postanowienia ogdlne

§1

1. Placowki Wsparcia Dziennego prowadzone w formie Pracy Podworkowej realizowane

przez wvchowawce dzialaja na podstawie niniejszego regulaminu oraz w oparciu o

nastepujace akty prawne:

a)

b)

©)

d)

f)

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2023 poz. 571);

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (t.j. Dz. U. z 2022 poz. 447 z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi (t.j. Dz. U. z 2023 poz. 165 z pdZn. zm.);

Statut Osrodka Pomocy Spolecznej w Santoku, stanowigcy zatacznik do Uchwaly
Nr LIII/462/2022 Rady Gminy Santok z dnia 14 grudnia 2022 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Santoku.

Uchwaly nr XLI1X/454/2022 Rady Gminy Santok z dnia 26 pazdziernika 2022 r.
w sprawie utworzenia placowki wsparcia dziennego prowadzonej w formie pracy
podworkowe;.

niniejszego Regulaminu;

2. llekro¢ w Regulaminie mowa jest o:

a)

b)

placowce -rozumie sie Placowke Wsparcia Dziennego w formie Pracy
Podwoérkowe Lipkowianka w Lipkach Wielkich
wychowawcy —rozumie si¢ przez to wychowawce Placowki Wsparcia Dziennego

w formie Pracy Podworkowe;.



§2
Placowka Wsparcia Dziennego w formie Pracy Podworkowej realizuje dzialania

animacyjne, profilaktyczne 1 socjoterapeutyczne.

§3

Placowka Wsparcia Dziennego w formie Pracy Podworkowej realizuje swoje zadania’

zgodnie z zasadami metody outreach, co dostownie znaczy wyjscie do....

§ 4
1. Placowka Wsparcia Dziennego w formie Pracy Podworkowej jest w strukturach
Osrodka Pomocy Spotecznej w Santoku, a podstawe jej funkcjonowania stanowi Statut
Osrodka Pomocy Spofecznej w Santoku. Szezegolowe zadania i organizacje Placowki
okresla niniejszy Regulamin Organizacyjny, ustalany przez Kierownika Osrodka Pomocy
Spotecznej w Santoku
2. Zajecia w ramach Placowki Wsparcia Dziennego prowadzone beda w miejscowosci

Lipki Wielkie.

ROZDZIAL II
Cele i1 zadania
§1
Placowka Wsparcia Dziennego w formie Pracy Podwoérkowej realizuje nastgpujace cele:

1. dzialanie na rzecz wyréwnywania szans dzieci 1 mtodziezy w dostepie do edukacji
i aktywnego uczestnictwa w zyciu spolecznym;

2. przeciwdziatanie patologiom spolecznym 1 uzaleznieniom, opierajgce si¢ na
propagowaniu aktywizacji spolecznej, kulturalnej, sportowej i zawodowej oraz
socjoterapii 1 promocji zdrowia wérdd dzieci 1 mlodziezy;

3. szeroko rozumiana pedagogika spoleczna, w tym, propagowanie dzialan
metodami pracy podworkowej, czyli w bezpo$rednim kontakcie z podopiecznymi,

w. 1ch srodowisku.

§2
Cele realizowane sg w szczegolnosci poprzez:
1. prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki wuzaleznien, edukacji, opieki

wychowawczej i socjoterapii w dziedzinie kultury, sztuki, sportu, rekreacji i



turystyki, w tym inicjowanie programéw reintegracji spolecznej i resocjalizacji
kierowanych do dzieci ze szczegdlnym  uwzglednieniem  obszaréw
marginalizowanych lub zagrozonych wykluczeniem spolecznym:

2. organizowanie 1 prowadzenie placowek umozliwiajacych podopiecznym
reintegracje spoleczng, rozwdj zainteresowan i uzdolnien oraz udzielanie im
pierwszej pomocy socjalnej,

edukacji oraz szeroko pojetego doradztwa oraz organizowanie szkolen,

(U8 ]

warsztatow 1 wydarzen i akeji spotecznych, sportowych 1 kulturalnych;

4. promowanie i organizacja wolontariatu.

§3
W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w §§1 1 2 ROZDZIAL 11, Placowka Wsparcia
Dziennego w formie Pracy Podworkowej wspolpracuje z organizacjami pozarzagdowymi,
samorzadowymi oraz z instytucjami, ktére prowadza dziatalno$¢ w obszarze pomocy
dziecku i rodzinie oraz przeciwdziatania patologiom spolecznym; a takze z mediami,

fundacjami, stowarzyszeniami, osobami fizycznymi 1 innymi osobami prawnymi.

§4
Placéwka Wsparcia Dziennego w formie Pracy Podworkowej wspolpracuje w
szczegolnosci z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Santoku dyrektorami szkol z gminy
Santok, Gminng Komisjg ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w
Santoku oraz organizacjami pozarzadowymi w zakresie dzialan profilaktycznych,

socjoterapeutycznych i animacyjnych.

§5
Realizujac zalozone cele i zadania Placowka Wsparcia Dziennego w formie Pracy
Podworkowej prowadzi zroznicowang pomoc socjalng, a w szczegolnoscei:
1. pomoc w radzeniu sobie z kryzysami szkolnymi, rodzinnymi, rowiesniczymi i
osobistymi,
2. profilaktyka uzaleznien;
3. organizacja czasu wolnego i rozwdj zainteresowan, w tym, organizacja zabaw,
zaje¢ sportowych i rekreacyjnych;

4. wspolpraca z instytucjami pomagajacymi dziecku i rodzinie.



ROZDZIAL 1II
Zasady dziatania i organizacja Placowki
§1

1. Placowka Wsparcia Dziennego w formie Pracy Podwdrkowej funkcjonuje w wymiarze
co najmniej 2 dni w tygodniu, kazdorazowo 3h.
2. Placowka Wsparcia Dziennego w formie Pracy Podwérkowej zapewnia uczestnikom:

a) dzialania animacyjne i socjoterapeutyczne;

b) organizacje czasu wolnego, zabaw, zaje¢ sportowych oraz rozwdj zainteresowan;

c) opieke i wychowanie;

d) wspodtprace z rodzicami/opiekunami dziecka.
3.Uczestnictwojest dobrowolne. Pierwszenstwo udzialu majg dzieci skierowane przez
Osrodek Pomocy Spolecznej w Santoku.
4.0soby realizujgce zadania w ramach Placéwki Wsparcia Dziennego w formie Pracy
Podwoérkowej muszg posiadac¢ kwalifikacje zgodne z wymogami ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2022 poz. 447 z
pozn. zm.)
5. Dziatalno$¢ Placowki Wsparcia Dziennego w formie Pracy Podworkowej moze byc
wspierana pracg wolontariuszy zgodnie z ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego
1 wolontariacie z dn. 24 kwietnia 2003 r. z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2023 poz. 571) i z ustawg z dnia 9
czerwcea 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2022 poz.

447 z pdin. zm).

ROZDZIAL IV
Obowiazujgca dokumentacja
1.Placéwka prowadzi nastepujacg dokumentacje:
a) miesieczny plan organizacji zajg¢ miesigczny plan organizacji zaje¢ wraz ze
sprawozdaniami z ich realizacji;
b) dziennik zajeé;
c) dokumentacje osobista dzieci i mlodziezy, w tym zgode rodzicow/opiekundow

prawnych na uczegszczanie niepetnoletniego dziecka do Placowki.

Kierownik OPS éantoku

Anita¥ ukowiak



SRODEK POMOCY P

OtECINE

ul. Gorzowska 1 9
tel./ffax 728-75.27

66-431 SANTOK

Zat. nr 4 do Zarzadzenia
Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej w Santoku
z dnia 18 lipca 2023 r. Nr 11/2023

Regulamin Organizacyjny
Placowki Wsparcia Dziennego w formie Pracy Podwdérkowej

Polichnianka w Starym Polichnie

ROZDZIAL |

Postanowienia ogdlne

§1

1. Placowki Wsparcia Dziennego prowadzone w formie Pracy Podworkowej realizowane

przez wychowawcee dzialajagna podstawic ninicjszego regulaminu oraz w oparciu o

nastepujace akty prawne:

a)

b)

¢)

d)

f)

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2023 poz. 571);

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (t.j. Dz. U. z 2022 poz. 447 z pozn. zm.);

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 1. o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi (t.J. Dz. U. z 2023 poz. 165 z pd6zn. zm);

Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Santoku, stanowiacy zatgcznik do Uchwaly
Nr LIII/462/2022 Rady Gminy Santok z dnia 14 grudnia 2022 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Santoku.

Uchwaty nr XXX/288/2021 Rady Gminy Santok z dnia 10 marca 2021 r. w
sprawie utworzenia placowek wsparcia dziennego prowadzonych w formie pracy
podworkowe;j

niniejszego Regulaminu;

2. Ilekro¢ w Regulaminie mowa jest o:

a)

b)

placowce — rozumie si¢ Placowke Wsparcia Dziennego w formie Pracy
Podworkowej Polichnianka w Starym Polichnie;
wychowawcy — rozumie si¢ przez to wychowawce Placéwki Wsparcia Dziennego

w formie Pracy Podworkowe).



§2
Placowka Wsparcia Dziennego w  formie Pracy Podworkowej realizuje dziatania

animacyjne, profilaktyczne i socjoterapeutyczne.

§3
Placowka Wsparcia Dziennego w formie Pracy Podwoérkowe] realizuje swoje zadania

zgodnie z zasadami metody outreach, co dostownie znaczy wyjscie do....

§4
1. Placowka Wsparcia Dziennego w formie Pracy Podworkowej jest w strukturach
Osrodka Pomocy Spolecznej w Santoku, a podstawe jej funkcjonowania stanowi Statut
Osrodka Pomocy Spolecznej w Santoku. Szcezegolowe zadania organizacje Placowki
okresla niniejszy Regulamin Organizacyjny, ustalany przez Kierownika Osrodka Pomocy
Spotecznej w Santoku
2. Zajecia w ramach Placowki Wsparcia Dziennego prowadzone bedg w miejscowosci

Stare Polichno.

ROZDZIAL 11
Cele i zadania
§1
Placowka Wsparcia Dziennego w formie Pracy Podworkowej realizuje nastepujace cele:
1. dzialanie na rzecz wyrownywania szans dzieci 1 mtodziezy w dostgpie do edukacji
1 aktywnego uczestnictwa w zyciu spolecznym;
2. przeciwdziatanie patologiom spotecznym i uzaleznieniom, opierajace si¢ na
propagowaniu aktywizacji spotecznej, kulturalnej, sportowej i zawodowej oraz
socjoterapil i promocji zdrowia wérdd dzieci i mlodziezy;

szeroko rozumiana pedagogika spoleczna, w tym. propagowanie dziatan

2

metodami pracy podwdrkowej, czyli w bezposrednim kontakcie z podopiecznymi,

w ich srodowisku.

§2
Cele realizowane sg w szczegdlnoscei poprzez:
1. prowadzenie dzialan =z zakresu profilaktyki uzaleznien. edukacji, opieki

wychowawczej 1 socjoterapii w dziedzinie kultury, sztuki, sportu, rekreacji i



turystyki, w tym inicjowanie programdéw reintegracji spolecznej i resocjalizacji
kierowanych do dzieci ze szczegdlnym  uwzglednieniem  obszardow
marginalizowanych lub zagrozonych wykluczeniem spolecznym;

2. organizowanie 1 prowadzenie placowek umozliwiajacych podopiecznym
reintegracje spoteczna, rozw¢j zainteresowan i uzdolnien oraz udzielanie im
pierwszej pomocy socjalnej, -

edukacji oraz szeroko pojetego doradztwa oraz organizowanie szkolen.

%)

warsztatow 1 wydarzen i akcji spotecznych, sportowych i kulturalnych;

4. promowanie i organizacja wolontariatu.

§3
W cclu realizacji zadan, o ktérych mowa w §§ 112 ROZDZIAL 11, Placéwka Wsparcia
Dziennego w formie Pracy Podwdrkowej wspdlpracuje z organizacjami pozarzadowymi,
samorzgdowymi oraz z instytucjami, ktére prowadzg dzialalnos¢ w obszarze pomocy
dziecku 1 rodzinieorazprzeciwdzialania patologiom spofecznym; a takze z mediami,

fundacjami, stowarzyszeniami, osobami fizycznymi i innymi osobami prawnymi.

§4
Placowka Wsparcia Dziennego w formie Pracy Podwoérkowej wspotpracuje w
szczegblnosci z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Santoku, dyrektorami szkoét z gminy
Santok, Gminng Komisjg ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych w
Santoku oraz organizacjami pozarzgdowymi w zakresie dziatan profilaktycznych,

socjoterapeutycznych i animacyjnych.

§5
Realizujac zalozone cele i zadania Placéwka Wsparcia Dziennego w formie Pracy
Podworkowej prowadzi zroznicowana pomoc socjalng, a w szczegolnoscei:
l. pomoc w radzeniu sobie z kryzysami szkolnymi, rodzinnymi. rowiesniczymi i
osobistymi;
2. profilaktyka uzaleznien;

organizacja czasu wolnego irozwoj zainteresowan, w tym, organizacja zabaw,

(8]

zaje¢ sportowych i rekreacyjnych;

4. wspolpraca z instytucjami pomagajgcymi dziecku i rodzinie.



ROZDZIAL 111
Zasady dzialania i organizacja Placowki
§1

1. Placowka Wsparcia Dziennego w formie Pracy Podwoérkowej funkcjonuje w wymiarze
co najmniej 2 dni w tygodniu, kazdorazowo 3h.
2. Placéwka Wsparcia Dziennego w formie Pracy Podworkowej zapewnia uczestnikom:

a) dzialania animacyjne i socjoterapeutyczne;

b) organizacje czasu wolnego, zabaw, zaj¢é sportowych oraz rozwdj zainteresowan;

c) opieke i wychowanie;

d) wspotpracg z rodzicami/opiekunami dziecka.
3.Uczestnictwojest dobrowolne. Pierwszenstwo udzialu maja dzieci skierowane przez
Osrodek Pomocy Spolecznej w Santoku.
4.0soby realizujagce zadania w ramach Placowki Wsparcia Dziennego w formie Pracy
Podworkowej musza posiada¢ kwalifikacje zgodne z wymogamiustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepezej (t.j. Dz. U. z 2022 poz. 447 z
pozZn. zin.).
5. Dziatalnoé¢ Placéwki Wsparcia Dziennego w formie Pracy Podworkowej moze by¢
wspierana praca wolontariuszy zgodnie z ustawg o dzialalnos$ci pozytku publicznego i
wolontariacie z dn. 24 kwietnia 2003 r. z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2023 poz. 571) i z ustawa z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2022 poz. 447 z

pézn. zm.)

ROZDZIAL IV
Obowigzujaca dokumentacja
1.Placowka prowadzi nastepujacg dokumentacje:
a) miesigczny plan organizacji zaje¢ miesi¢czny plan organizacji zajg¢ wraz ze
sprawozdaniami z ich realizacji;
b) dziennik zajec;
¢) dokumentacje osobista dzieci i mlodziezy, w tym zgodg¢ rodzicow/opiekunow

prawnych na uczeszczanie niepetnoletniego dziecka do Placowki.

Kierownik ORS|w Santoku

Anitlukowiak



Zalaceznik nr 1 do ogloszenia o otwartym konkursic ofert na realizacje zadania z zakresu wspierania rodziny

i systemu pieczy zastgpezej polegajgcego na prowadzeniu trzech Placdéwek Wsparcia Dziennego Gralewianka
w Gralewie, Polichniunka w Starym Polichnie i Lipkowianka w Lipkach Wielkich, prowadzonych w formie
Pracy Podworkowej w okresie od 11 wrzesnia 2023 r. do 22 grudnia 2023 r.

WZOR

OFERTAREALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO*/
OFERTA WSPOLNA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO*,
O KTOREJ MOWA W ART. 14 UST. 1* / 2% USTAWYZ DNIA 24 KWIETNIA 2003 R.
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE
(DZ. U.Z 2023 poz. 571)

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:
Oferte nalezy wypetni¢ wytacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszonymi przy poszczegélnych polach lub w przypisach.
W przypadku pdl, ktdre nie dotyczg danej oferty, nalezy wpisac ,nie dotyczy” lub przekresli¢ pole.

Zaznaczenie ,*”, np., ,Oferta realizacji zadania publicznego*/Oferta wspdlna realizacji zadania publicznego*”, oznacza, ze nalezy skreslic

mewrasc:wq odpowied? i pozostawié prawidiowqg. Przyktad: ,Oferta realizacji zadania publicznego*/Oferta—wspdina—reakizacji—zadania
wn

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej,

| do ktérego jest adresowana oferta

2. Rodzaj zadania publicznego®

Il. Dane oferenta(-tow)

1. Nazwa oferenta(-téw), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sagdowym lub innej ewidencji, adres siedziby, strona
www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

2. Dane osoby upowaznionej do sktadania
wyjasnien dotyczacych oferty (np. imie i nazwisko,
riumer telefonu, adres poczty elektronicznej)

1ll. Opis zadania

1. Tytut zadania publicznego

UWypeini¢ jedynie w przypadku, gdy oferta zostata ziozona w zwigzku z ogltoszonym przez organ otwartym konkursem ofert.
Nalezy wskaza¢ rodzaj zadania, o ktérym mowa w art. 13 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, wynikajacy z ogtoszenia o otwartym konkursie ofert.
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[ Data | Data

2. Termin realizacji zadania publicznego :
rozpoczecia zakonczenia

3. Syntetyczny opis zadania(nalezy wskazad 1 opisac: migjsce raalizac)i zadania, grupe docelowa, sposob rozwigzywania je)
probleméw/zaspokajania potrzeb, komplementarno$¢ z innymi dziataniami podejmowanymi przez organizacje lub inne podmioty)

4. Plan i harmonogram dziatan narok ...........c.......
(nalezy wymieni¢ i opisac w porzadku logicznym wszystkie planowane w ofercie dziatania oraz okresli¢ ich uczestnikow
| imiejsceichrealizacji)

I [ 71 Zzakres dziatania realizowany |
i Planowany | przez podmict niebgdqcy strong
Lp. | Nazwa dziatania Opis Grupa docelowa | termin umowy?
{ realizacji

5. Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego
(nalezy opisac:
1) co bedzie bezposrednim efektem (materialne , produkty” lub ,ustugi” zrealizowane na rzecz uczestnikdw zadania)
realizacji oferty?
2) jaka zmiana spoteczna zostanie osiggnieta poprzez realizacje zadania?
3) czy przewidywane jest wykorzystanie rezultatéw osiggnietych w trakcie realizacji oferty w dalszych dziataniach
organizacji? — trwatosc rezultatow zadania)

JDotyczy zakresu dziatania tej czesci zadania, ktdra bedzie realizowana przez podmiot niebedacy strong umowy, o ktérym
mowa w art. 16 ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2



Sposob monitorowania rezultatéw/Zrédio

Nazwa rezultatu rezultatéw (wartosé > i R =
informacji o osiggnieciu wskaZnika

docelowa)

IV. Charakterystyka oferenta

1. Informacja o wczesniejszej dziatalnosci oferenta, w szczegdélnosci w zakresie, ktérego dotyczy zadanie publiczne

2. Zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, ktore beda wykorzystane do realizacji zadania

V. Kalkulacja przewidywanych kosztdw realizacji zadania publicznego

30rgan w cgloszeniu o otwartym konkursie ofert moze odstgpi¢ od wymogu sktadania dodatkowych informacji dotyczacych
rezultatow w realizacji zadania publicznego, jezeli rodzaj zadania uniemozliwia ich okreslenie.
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V.A Zestawienie kosztow realizacji zadania
{w sekcji V-A nalezy skalkulowacd i zamiescic wszystkie koszty realizacji zadania niezaleznie od Zrddta finansowania wskazanego
_w sekgji V-B)

. . Koszt : Warto$é [PLN
L Rodzaj Rodzaj tednosthow Liczba L I
P kosztu miary ) [PLN] v jednostek Razem Rok 1 Rok 2 Rok 3%
1. Koszty reallzac_j-ldduafan R SRR 3 N
1.1, Dziatanie 1
.11 Koszt 1
1.1.2. Koszt 2
1.2 Dziatanie 2
1.2.1. Koszt 1
1.2.2. Koszt 2
1.3. Dziatanie 3
1.3.1. Koszt 1
1.3.2. Koszt 2
Suma  kosztow realizacji zadenta A\ e
1. Koszty admm:stracyjne
1.1, Koszt 1
11.2. Koszt 2
| Suma kosztow administracyjnych e
| Suma wszystkich kosztow realizacji zadania

V.BZrodta finansowania kosztéw realizacji zadania

Lp. ! Z’rédio)f_irl_ansowarli_a kosztow realizacji zadania Wartosc {PLIﬁ MgUdziai %]

Suma wszystkich kosztéw realizacji zadania e 100
Planowana dotacja w ramach niniejszej oferty

Whktad wtasny®

b WHad wiasny niefinansowy {oeabowy i rzecmwy}

1.

e

3 —
3 1. | Wkiad wlasny finansowy
=0

A

Swuaduzen:a pieniezne od odbiorcow zadania

V.CPodziat kosztéw realizacji zadania pomiedzy oferentow®

Lp. | Zrodto finansowania kosztow realizacji zadania a ____: ----- W Wartoséc [PLN]F"
Razem | Rok 1 Rok 2 Rok 37
Oferentl R
2 Oferent2 =13
3. Oferent3 R
Suma wszystkich kosztdw realizacjl zadania

V1. Inne informacje

1. Deklaracja o zamiarze odptatnego lub niecdptatnego wykonania zadania publicznego.

2. Daziatania, ktore w ramach realizacji zadania publicznego bedg wykonywac poszczegalni oferenci oraz sposéb ich
reprezentacji wobec organu administracji publicznej — w przypadku oferty wspdlnej.

3. Inne dziatania, ktére mogg mieé znaczenie przy ocenie oferty, w tym odnoszace sie do kalkulacji przewidywanych
kosztow oraz oSwiadczen zawartych w sekcji VII.

Y Tabele nalezy rozszerzy¢ w przypadku realizacj’ oferty w diuiszym okresie.
® Suma pol 3.1.13.2.

& Sekcje V.C nalezy uzupetni¢ w przypadku oferty wspalinej.

' Tabele nalezy rozszerzyé w przypadku realizacji oferty w diuzszym okresie.




VII. Oswiadczenia

Oswiadczam(-my), ze:

1)
2)

3)

proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wylgcznie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta(-tow);

pobieranie swiadczen pienieznych bedzie sig odbywac wytacznie w ramach prowadzone] odptatne] dziatalnosci poiytku
publicznego;

oferent*/oferenci* skladajacy niniejszg oferte nie zalega(-jg)*/zalega(-ja)* z optacaniem naleinosci z tytutu zobowigzan
podatkowych;

4) oferent*/oferenci* skiadajacy niniejszg oferte nie zalega(-jg)*/zalega(-ja)* z optacaniem naleinosci z tytutu sktadek na

5)
6)

7)

ubezpieczenia spoteczne;

dane zawarte w czesci Il niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym*/wtasciwg ewidencja*;

wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatacznikach s zgodne z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym;

w  zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow informatycznych, osoby, ktérych dotycza
te dane, ztozyty stosowne o$wiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy
oséh upowaznionych do sktadania oswiadczen
woli w imieniu oferentdw)







Zalacznik nr 2 do ogloszenia o otwartym konkursie ofert na realizacje zadania z zakresu

wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej polegajacego na prowadzeniu trzech Placdéwek Wsparcia
Dziennego Gralewianka w Gralewie, Polichnianka w Starym Polichnie i Lipkowianka w Lipkach Wielkich,
prowadzonych w formie Pracy Podwoérkowej w okresie od 11 wrzesnia 2023 r. do 22 grudnia 2023 r.

(pieczatka nagldwkowa organizacji pozarzadowe]
miejscowos¢, data

/podmiotu, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie).

Oswiadczenie

W zwigzku z ubieganiem si¢ przez:

(nazwa organizacji pozarzadowej/podmiotu, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o

dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie)
o wsparcie z realizacji zadania pn.

Prowadzenie trzech Placowek Wsparcia Dziennego - Gralewianka w Gralewie i
Polichnianka w Starym Polichnie i Lipkowianka w Lipkach Wielkich, prowadzonych w

formie Pracy Podwérkowej w okresie od 11 wrze$nia 2023 r. do 22 grudnia 2023 r.

1. O$wiadczam, Ze reprezentowany przeze mnie podmiot nie zalega z zaplata
Jjakichkolwiek sum pienieznych bez wzgledu na rodzaj zobowiazania, wobec:

0 Gminy Santok i jej organow,
0 Urzedu Skarbowego i innych organéw podatkowych,
o Zakladu Ubezpieczen Spolecznych.

2. Oswiadczam, o zobowigzaniu do utrzymywania wskazanego w ofercie rachunku
bankowego. nie krocej niz do chwili dokonania ostatecznych rozliczen z Urzedem
Gminy Santok o tak o nie

3. Oswiadczam, iz wskazany w ofercie rachunek bankowy jest/nie jest oprocentowany.

4. Oswiadczam, o zapoznaniu si¢ z tre$cig ogloszenia konkursowego o tak o nie



6.

Oswiadezam, Ze reprezentowany przeze mnie podmiot i osoby, ktére z jego ramienia

beda wykonywaé zadanie opisane w ofercie, posiadaja wszelkie uprawnienia 1

kwalifikacje niezbedne do realizacji zleconego zadania publicznego o tak 0O nie

Oswiadczam, ze reprezentowany przeze mnie podmiot jest/nie jest pozbawiony prawa

do otrzymywania dotacji

Oéwiadezam, ze w stosunku do reprezentowanego przeze mnie podmiotu jest/nie jest

prowadzone jakiekolwiek post¢gpowanie egzekucyjne.

Oswiadczam, ze reprezentowany przeze mnie podmiot dziala/nie dziala w celu

osiggania zysku przy realizacji zadania bedacego przedmiotem konkursu ofert.

Oswiadczam, ze:

T wszystkic ofrzymane dotacje z budzetu Gminy Santok zostaly rozliczone,

U jesteSmy w irakcie rozliczania dotacji zwigzanej z realizacja umowy nr
............... B T T 1111 [

- nie korzysialiSmy z dotacji budzetu Gminy Santok

Informacje dodatkowe istotne dla ztozonych oswiadczen:

.......................................................................................................

Nizej podpisane osoby posiadaja prawo do skladania o$wiadczen woli w imieniu

oferenta

/pieczeé i podpis ew. czytelny podpis i funkcja osoby upowaznionej do sktadania oswiadczen

woli w imieniu oferenta lub pieczeci 1 podpisy ew. czytelne podpisy i funkcje osob

upowaznionych do sktadania o$wiadczen woli w imieniu oferenta zgodnie z wpisem do

stosownego rejestru/



Zalacznik nr 3 do ogloszenia o otwartym konkursie ofert na realizacje zadania z zakresu wspierania rodziny

i systemu picezy zastepezej polegajacego na prowadzeniu trzech Placowek Wsparcia Dziennego

Gralewianka w Gralewie, Polichnianka w Starym Polichnic i Lipkowiaanka w Lipkach Wiclkich prowadzonych
w formie Pracy Podworkowej w okresie od 11 wrzesnia 2023 r. do 22 grudnia 2023 r.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Klauzule informacyjne z art. 13 RODO Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej . RODO™, informuje, ze:

)
2)

3)

4)

J)
a)

b)
c)

d)

¢)

f)
g)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Kierownik Osrodka Pomocy
Spolecznej w Santoku, ul. Gorzowska 19, 66-431 Santok. Tel. 957 28 75 27.

W sprawach przetwarzania danych osobowych Pani/Pana nalezy kontaktowac sie z
Inspektorem Ochrony Danych, Waldemarem Kaak - iod.ops@santok.pl

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 RODO w celu
udokumentowania realizacji zadania przez caly okres jego trwania a nastepnie do
celow archiwalnych.

W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nic bedg podejmowane w
sposob zautomatyzowany.

Stosowanie do art. 22 RODO; posiada Pani/Pan:

na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana
dotyeczacych;

na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych;

na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia
przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkdw, o ktéorych mowa w
art. 18 ust. 2 RODQ;

prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza
przepisy RODO;

przystuguje Pani/Panu: — w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do
usuniecia danych osobowych;

prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych

osobowych.

6) Podanie przez Pania/Pana danych osobowych oraz zgoda na ich przetwarzanie i

rozpowszechnianie wizerunku sg dobrowolne.






Zalacenik nr 4 do ogloszenia o otwartym konkursie ofert na realizacje zadania z zakresu wspicrania rodziny

i systemu pieczy zastgpezej polegajacego na prowadzeniu trzech Placowek Wsparcia Dziennego Gralewianka
w Gralewie, Polichnianka w Starym Polichnie ¢ Lipkowianka w Lipkach Wielkich, prowadzonych w formic
Pracy Podwadrkowej w okresic od |1 wrzesnia 2023 r. do 22 grudnia 2023 1.

KARTA OCENY FORMALNEJ

DANE OFERTY

1. Rodzaj zadania publicznego okreslonego

w konkursie Z zaKresu wspierania rodziny i systemu pieczy zast¢pczej

konkurs ofert na powierzenic realizacji zadania publicznego z zakresu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej polegajacego na prowadzeniu trzech Placowek
2. Tywl zadania publicznego Wsparcia Dziennego: Gralewianka w Gralewie 1 Polichnianka w Starym Polichnie i
Lipkowianka w Lipkach Wielkich, prowadzonych w formie Pracy Podwérkowej, w
okresie od 11 wrzesnia 2023 r. do 22 grudnia 2023 r.

3. Nazwa i adres organizacji

4. Numer oferty

KRYTERIA FORMALNE. OFERTA SPELNIA WYMOGI FORMALNE, JEZELI: TAL/ NIE*

1. Oferent zlozyl oferte w terminie okreslonym w ogloszeniu o konkursie.

2. Oferta zlozona w sposdb zgodny z ogloszeniem.

3. Oferta zawiera wymagane zalaczniki gjesli wymagane).

4. Oferta zlozona na wlasciwym formularzu.

5. Oferta posiada wypetnione wszystkie punkty formularza.

6. Oferta ztozona przez podmiot uprawniony. ktory zgodnie z celami ujawnionymi w Krajowym Rejestrze Sadowym lub innym rejestrze Tub
ewidencji prowadzi dzialalnosc w dziedzinie objetej konkursem.(w zw. = art. 190 ust. ! ustawy o wspieraniu rodziny i svsteniie pieczy zastgpezej)

7. Oferta zloZzona w jednoznacznie zdeliniowanym zakresie zadania.

8. Oferta podpisana przez osoby do tego upowaznione, zgodnie z zapisami KRS lub innego dokumentu potwierdzajacego status prawny
podmiotu i umocowanie 0so6b go reprezentujacy ch.

9. Oferta zawiera wymagany wklad finansowy. (jesli wymagane).

10. Oferta zawiera wymagany wklad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna czlonkow). (jesli wymagane).

11.Oferta zawiera wymagany wklad rzeczowy. (esli wymagane).

Uwagi komisji dotyczace oceny formalnej, w odniesieniu do poszezegolnych kryteriow oceny formalnej

Podpisy czlonkéw Komisji:

Oferta spelnia wymogi formalne / nie spelnia
wymogow formalnych ipodlega/nie podlega ocenie| 77 (bodpis P zewolilecyemiiomisiy. «

merytorycznej
wpisa¢ we wlasciwa rubryvke.
niepotrzebne skreslic
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Zalacznik nr 6 do ogloszenia o otwartym konkursic ofert na realizacje zadania z zakresu wspierania rodziny

i systemu pieczy zastepeze] polegajacego na prowadzeniu trzech Placowek Wsparcia Dziennego Gralewianka
w Gralewie, Polichnianka w Starym Polichnie i Lipkowianka w Lipkach Wiclkich, prowadzonych w formie
Pracy Podworkowej w okresie od 11 wrzesnia 2023 r. do 22 grudnia 2023 1,

WZOR
SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA ZADANIA PUBLICZNEGO,

0 KTORYM MOWA W ART. 18 UST. 4 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R. O DZIALtALNOSCI POZYTKU
PUBLICZNEGO! O WOLONTARIACIE (DZ. U. 2023 poz. 571}

Pouczenie co do sposobu wypetniania sprawozdania:

Sprawozdanie nalezy wypetni¢ wytgcznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszonymi przy
poszczegdlnych polach oraz w przypisach.

W przypadku pdl, ktdre nie dotycza danego sprawozdania, nalezy wpisac ,nie dotyczy” lub przekresli¢ pole.

Zaznaczenie ,*”, np. ,Czesciowe*/Kofcowe*", oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtasciwg odpowiedz i pozostawic
prawidtowa. Przykiad: ,Ezeseiowe®/Koricowe™*”.

Rodzaj sprawozdania Czesciowe*/Koncowe*

Okres, za jaki jest skladane sprawozdanie

Tytut zadania publicznego

Nazwa Zleceniobiorcy(-cow)

Numer umowy, o ile zostat

Data zawarcia umowy nadany

Czes¢ I. Sprawozdanie merytoryczne

1. Opis osiggnietych rezultatéw wraz z liczbowym okresleniem skali dziatai zrealizowanych w ramach zadania(nalezy opisac
osiggniete rezultaty zadania publicznego i sposdb, w jaki zostaly zmierzone; nalezy wskazac rezultaty trwafe oraz w jakim stopniu realizacja

zadania przyczynita sie do osiggniecia jego celu)

2. Szczegbtowy opis wykonania poszczegdlnych dziatari{opis powinien zawierad szczegotows informacie o zrealizowanych dziataniach zgodnie
z umowag, z uwzglednieniem stopnia oraz skali ich wykonania, a takze wyjasni{ ewentualne odstepstwa w ich realizacji, w opisie nalezy




przedstawi¢ rowniez informacje o zaangazowanym wkiadzie osobowym i wktadzie rzeczowym w realizacjedzialan;wprzypadku realizac)i dziatania)
przez podmiot niebedgcy strong umowy! nalezy to wyraznie wskazaé w opisie tego dziatania)

Czesc Il.Sprawozdanie z wykonania wydatkéw

1. Rozliczenie wydatkdéw zarok ...

Koszty zgodnie z mlgaktycznie poniesiaﬁe
Lp. Rodzaj kosztu umowa wydatki
Ll b (w 21 (wat)
1. Koszty realizacji dziatan
L1 Dziatanie 1
1.1.1. Koszt 1
1.1.2. Koszt 2
2 Dziatanie 2
.2.1. Koszt 1
1.2.2. Koszt 2
Suma kosztow realizacji zadania
IL. Koszty administracyjne
1.1, Koszt 1
11.2. Koszt 2
| Suma kosztow administracyjnych Satd
Suma wszystkich kosztéw realizacji zadania
2. Rozliczenie ze wzgledu na Zrédto finansowania zadania publicznego
’ l Koszty Fakt.vcznie
Lp. J Zrodto finansowania ! zgodniez poniesione
umows3 wydatki
g_D_otacja, w tym odsetki bankowe od dotacji oraz inne przychody ogétem: zt
/ {11 !Kwota dotacji zt zt
1.2 | Odsetki bankowe od dotaciji e z
i1.3 ' Inne przychody 5 zt
Inne $rodki finansowe ogdtem?: i
(nalezy zsumowac sradki finansowe wyrienione w pkt 2.1-2.4) o zt
2.1 | Srodkifinansowe wtasne zt zt
2.2 Swiadczenia pieniezne od odbiorcéw zadania publicznego zt zt
¢ Srodki finansowe z innych Zrédet publicznych™ PR ety |
23 Nazwa(-wy) organu(-néw) administracji publicznej lub jednostki(-tek) sektora finanséw zt 2t
: publicznych, ktory(-ra,-re) przekazat(a, y) srodki
T D CYSTINMIE TR v v o v oo oasba s e W 4 A R 4 VS 0 B P A T TS STV iR
2.4 Pozostate® zt zt
Wktad osobowy i wktad rzeczowy ogotem: 5
3 | tnalezy zsumowac srodki finansowe wymienione w pkt 3.113.2) zt
3.1 ‘ Koszty pokryte z wktadu osobowego zt zt

IDotyczy podzlecenia realizacji zadania, o ktérym mowa w art. 16 ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie.
Iywypetnic jedynie w przypadku wsparcia realizacji zadania publicznego.
INa przyktad dotacje z budietu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego, funduszy celowych, $rodki
z funduszy strukturalnych.
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3.2  Koszty pokryte z wktadu rzeczowego®® zt zt
4 | Udziat kwoty dotacji w cafkowitych-l;'-(;;ztach zadania publicznego® % %
5  Udziat innych érodkt-ﬁiv-\-r-fi_r-l_ai—';s-u_\.'\;ych w stosunku do otrzyman-ej kwoty dotacji” % %
6 ‘ Udziat wktadu osobowego i wkfadu rzeczowegciwistosunku do otrzymanej kwoty dotacji® % %

3. Informacje o innych przychodach uzyskanych przy realizacji zadania publicznego
(nalezy opisac przychody powstate podczas realizowanego zadania, ktére nie byly przewidziane w umowie, np. pochodzgce ze sprzedazy

towardw lub ustug wytworzonych lub swiadczonych w ramach realizacji zadania publicznego)

4. Informacje o swiadczeniach pienigznych pobranych w zwigzku z realizacjg zadania od odbiorcéw zadania (nalezy wskazac warunki,
na jakich byty pobierane $wiadczenia pieniezne, jaka byta faktyczna wysckosc swiadczenia poniesiona przez pojedynczego odbiorce oraz jaka

byta taczna wartosé tych swiadczen)

Czesé Ill. Dodatkowe informacje

Oswiadczam(y), ze:

1) od daty zawarcia umowy nie zmienit sie status prawny Zleceniobiorcy(-cow);

2) wszystkie informacje podane w niniejszym sprawozdaniu sg zgodne z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym;

3) wzakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem
danych osobowych, atakze wprowadzaniem ich do systemoéw informatycznych, osoby, ktdrych dotycza te
dane, ztozyty stosowne oswiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

Podpis osoby upowaznionej lub podpisy 0s6b upowaznionych
do sktadania oswiadczen woli w zakresie zobowigzan finansowych w imieniu Zleceniobiorcéw.
W przypadku podpiséw nieczytelnych nalezy czytelnie podaé imie i nazwisko osoby podpisujacej.®!

DEtancammsmmrr iR

*hwypetni¢ jedynie w praypadku, gdy umowa dopuszczata wyceng wkiadu rzeczowego. )

Shwktadem rzeczowym sg np. nieruchomosci, srodki transportu, maszyny, urzgdzenia. Zasobem rzeczowym moie byc rowniei
zasob udostepniony, wzglednie usfuga $wiadczona na rzecz tej organizacji przez inny podmiot nieodptatnie (np. ustuga
transportowa, hotelowa, poligraficzna itp.)wykorzystana w realizacji zadania publicznego.

®lprocentowy udziat kwoty dotacji, o ktérej mowa w pkt 1.1, w catkowitych kosztach zadania publicznego naleiy podat
z doktadnoscia do dwdch miejsc po przecinku.

Dprocentowy udziat innych $rodkéw finansowych, o ktérych mowa w pkt 2, w stosunku do otrzymane] kwoty dotacji nalezy
podac z doktadnoscia do dwdch miejsc po przecinku.

Spracentowy udziat érodkéw niefinansowych, o ktérych mowa w pkt 3, w stosunku do otrzymanej kwoty dotacji nalezy podac
z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.

*INie dotyczy sprawozdania sporzadzanego w formie dokumentu elektronicznego.



POUCZENIE
Sprawozdania sklada sie osobiscie lub przesyta przesytkg polecong na adres Zleceniodawcy w terminie przewidzianym w umowie.

Termin uwaza sie za zachowany, jezeli przed jego uptywem pismo zostato wystane w formie dekumentu elektrenicznego w rozumieniu
przepisoéw ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotow realizujacych zadania publiczne (Dz. U. z 2023 poz. 57 z
pdin. zm) za poswiadczeniem przedtozenia Zleceniodawcy, lub nadane w polskiej placoéwce pocztowej operatora publicznego.



Zalacznik nr 7 do ogloszenia o otwartym konkursic ofert na realizacje zadania z zakresu v spierania rodziny

i systemu picezy zastepeze] polegajgcego na prowadzeniu trzech Placdwek Wsparcia Dziennego Gralewianka
w Gralewie, Polichnianka w Starym Polichnie i Lipkowianka w Lipkach Wielkich, prowadzonych w formie
Pracy Podworkowej w okresie od 11 wrzesnia 2023 r. do 22 grudnia 2023 r.

UMOWA O REALIZACJE ZADANIA PUBLICZNEGO*/UMOWA O REALIZACJE
ZADANIA PUBLICZNEGO NA PODSTAWIE OFERTY WSPOLNEJ*, O KTOREJ
MOWA W ART. 16 UST. 1¥ / 6*USTAWYZ DNIA 24 KWIETNIA 2003 R.

O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO 1 O WOLONTARIACIE
(DZ. U. Z 2023 poz. 571)

1) SOUOUUR
pod tytulem:
...................................................................................................................... \
Zawarta W dniu ... w
micdzy:
................................................................................................................... ,
Z81edzZiDg W oo, , zwanym dalej ..Zleceniodawca”,
TEPICTCIMOWAIYIN PYEETT yusvssos s sns £5550 558 S50 560 58550 58000 40000 10 5180018 $50808-5 A A 07 s
a

T R I b T R TP S

ZSI0AZIBY W 1 womummssms st v srasra s ms s i s ssrsnssanes D ISARA(- 1R it
Krajowego Rejestru Sadowego “/innego rejestru*/ewidencji* pod numerem
..................... ,;zwang(-nym) dalej .,Zleceniobiorcg”, reprezentowang(-nym) przez:

(imieg 1 nazwisko oraz numer PESEL)

zgodnie z wyciagiem z wladciwego rejestru*/ewidencji*/pelnomocnictwem*, zataczonym(i) do
niniejszej umowy, zwanym(i) dalej ,,Zleceniobiorcg(-cami)™.

§1
Przedmiot umowy

1. Zleceniodawca zleca Zleceniobiorcy(-com),zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zwanej dalej ,.ustawa™,
realizacje¢ zadania publicznego pod tytutem:
okreslonego szczegélowo w ofercie zlozonej przez Zleceniobiorce(-cow)w dniu
......................................... .zwanego dalej .zadaniem publicznym”™, a Zleceniobiorca(-
cy)zobowiazuje(-ja)si¢ wykona¢ zadanie publiczne na warunkach okreslonych w niniejszej
umowie oraz w ofercie.



(S

(o8]

. Zleceniodawca przyznaje Zleceniobiorcy(-com) $rodki finansowe, o ktérych mowa w § 3,w

formie dotacji, ktorej celem jest realizacja zadania publicznego w sposob zgodny
z postanowieniami tej umowy.

. Niniejsza umowa jest umowa o powierzenie realizacji zadania publicznego*/o wsparcie

realizacji zadania publicznego'* w rozumieniu art. 16 ust. 1 ustawy.

. Wykonanie umowy nastapi z dniem zaakceptowania przez Zleceniodawcg sprawozdania

koncowego, o ktorym mowa w § 9 ust. 5.

Oferta oraz aktualizacje opisu poszczegdlnych dziatan*/harmonogramu*/kalkulacji
przewidywanych kosztow*/szacunkowej kalkulacji kosztow?*,. stanowigce zafaczniki do
niniejszej umowy, sg integralna cz¢scig umowy w ustalonym koncowym brzmieniu.

. Osoba do kontaktéw roboczych jest:

1) ze strony Z1eceniodaWey: .. ...oiueuiiti it i ey
B s i e S cadrespoczty clektIoNICENE] s s s wmamsvs s svsrmmsmmess ]

2) ze strony Z1eceniobiorCy(-COW): «uiuiiiiiiii i e
<! e Jares posaly eleRIONICENE . smocnpmss Lo sm s sasas i

§2

Sposéb wykonania zadania publicznego

. Termin realizacji zadania publicznego ustala sig:

od dNi@ eveeveiieeeeeeeieeeeee, I,
do dniad ceeeeveveieeeeeeieeeee, I.

. Termin poniesienia wydatkow ustala sie:

1) dla srodkéw pochodzacych z dotacji:

oddnia........oeoiiiiiinnnns i
dodnia .......covvvviinninnn.. £

2) dla innych $rodkéw finansowych:
oddnia..............ooill. i
dodnia .........ooviiiiiinn ;8

. Zleceniobiorca(-cy)zobowigzuje(-ja) si¢ wykonaé zadanie publiczne zgodnie z oferts,

z uwzglednieniem aktualizacji opisu poszczegdlnych dziatan*/harmonogramu*/kalkulacji
przewidywanych kosztow*/szacunkowej kalkulacji kosztéw?*, w terminie okreslonym
w ust. 1.

. Zleceniobiorca(-cy)zobowigzuje(-jg) sie do wykorzystania srodkow, o ktérych mowa w § 3

ust. 115, zgodnie z celem, na jaki je uzyskal(-ali), i na warunkach okreslonych w ninigjsze;j
umowie. Dopuszcza sie wydatkowanie uzyskanych przychoddéw, w tym takze odsetek
bankowych od S$rodkoéw przekazanych przez Zleceniodawce, na realizacje zadania
publicznego wytgcznie na zasadach okreslonych w umowie. Niewykorzystane przychody
Zleceniobiorca zwraca Zleceniodawcy na zasadach okre$lonych w § 10.

. Wydatkowanie osiggnigtych przychodow, w tym takze odsetek bankowych od srodkow

przekazanych przez Zleceniodawce, z naruszeniem postanowien ust. 4 uznaje si¢ za dotacje¢
pobrang w nadmiernej wysokosci.

UNalezy wybraé .powierzenie realizacji zadania publicznego™, jezeli Zleceniobiorca(-cy) nie zobowiazuje(-jalsie

do wykorzystania $rodkéw finansowych innych niz dotacja, a . wsparcie realizacji zadania publicznego™, jezeli
zobowiazuje(-ja) sie do wykorzystania innych $rodkéw finansowych.

2 Dotyczy jedynie zadania realizowanego w trybie art. 19a ustawy(tzw. malych dotacji).

2



§3
Finansowanie zadania publicznego
1. Zleceniodawca zobowigzuje si¢ do przekazania na realizacj¢ zadania publicznego srodkow
finansoarmydlrwr wysokesSel enmmsmmmmsmessraneniee 51 ago e | L
na rachunek bankowy Zleceniobiorcy(-cow):

W nast¢pujacy sposob:
1) w przypadku zadania publicznego realizowanego w roku budzetowym(istnieje mozliwosé
preekazania dotacji jednorazowo w pelnej wysokosci albo w transzach):
a) w terminie do 30 dni od dnia zawarcia niniejszej umowy w pelnej wysokosci*
albo
b) I transzaw terminie do 30 dni od dnia zawarcia ninigjszej umowy w wysokosci
cereneeeen(Stownie) oo S,
LI Iranszs 5 TEERITEL oo iinioiis b aiosiemmi e W WYSOKOSCI. . vviveeieeieeeienn,
(SEOWIIIE ) sttt et e e te e e st e s e e s ane e e e sabaeeanbaeeentee et .
2) w przypadku zadania publicznego realizowanego w okresie od 2 do 5 lat
budzetowych(nalezy wskazad wysokosé dotacji prockazywanej w poszczegdlnych latach
realizacji zadania, istnieje mozliwos¢ wyplaty dotacji na dany rok w transzach):

a) dotacja w......... r. w terminie do 30 dni od dnia zawarcia niniejszej] umowy
W WYSOKOSCT vnvvviveir e eenvee e (STOWNIEE ) ,

b) dotacja S K, w (-5 0101 R —— W
WYSOKOSCT. o (SFOWNI€) .ovveeiiiiiie e

2. Wysokos¢ dotacji przekazanej w kolejnym roku budzetowym jest uzalezniona od wysokosci
srodkéw publicznych zaplanowanych w budzecie dysponenta cze$ci budzetowej na
realizacje zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w
art. 3 ust. 3 ustawy>'*.

3. Za dzien przekazania dotacji uznaje si¢ dzien obcigzenia rachunku Zleceniodawcy.

4. Zleceniobiorca(-cy) oswiadcza(ja), ze jest/sa jedynym(i) posiadaczem(-czami) wskazanego
(-nych) w ust. 1 rachunku(-kéw) bankowego(-wych) i zobowiazuje(-ja) sie do utrzymania
rachunku wskazanego w ust. 1 nie krocej niz do dnia zaakceptowania przez Zleceniodawce
sprawozdania koncowego, o ktorym mowa w§9ust. 5.W przypadku braku mozliwosci
utrzymania rachunku, o ktorym mowa w ust. 1, Zleceniobiorca(-cy) zobowigzuje(-ja) sie do
niezwlocznego poinformowania Zleceniodawcy o nowym(-ych) rachunku(-kach)
1 jego/ich numerze(-rach).

5.Zleceniobiorca(-cy) zobowiazuje(-jg) sie do przekazania na realizacje zadania

publicznego®(w przypadku zadania publicznego realizowanego w okresie od 2 do 5 lat

budzetowych nalezy wskazaé wysokoS¢ srodkow oraz wartosé wkiadu w poszczegdlnych
latach):

1) domyeh Sddkdw Hnansowydh s wysakottl v anmerseasmmnss s

(STOWIE) . .. ettt}
2) wkladu 0sobowego 0 WartOSCl . csussaisssamspimassises ESTOWINS Y s caisno o s
3) wkladu rzeczowego 0 WartoSCi .oeecvereeerreeevereeerieareens (stownie) .oooovvvivniiiin R

 Nalezy zawrzeé tylko w przypadku zadania publicznego realizowanego w okresie od 2 do 5 lat budzetowych.
# Nie dotyczy zadania realizowanego w trybie art. 19a ustawy (tzw. malych dotacji).W tresci umowy nalezy
zawrze¢ tylko jedno sposrod dwoch wskazanych brzmien ust, 3.

SDotyczy wylacznie uméw o wsparcie realizacji zadania publicznego.

5
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5.Zleceniobiorca(-cy) zobowigzuje(-ja) si¢ do przekazania na realizacj¢ zadania publicznego
srodkéw finansowych whasnych, srodkéw pochodzgcych z innych Zrodet, wkladu
osobowego lub rzeczowego® (w preypadku zadania publicznego realizowanego w okresie
przekraczajgeym rok budzetowy nalezy wskazaé wysokosé srodkow oraz wartosé wkladu

W poszczegolnych latach): .........c.o.ivevvevveeneneee. (Stownie) oo ®,
6. Catkowity koszt zadania publicznego stanowi sume kwot dotacji i srodkow, o ktérych mowa
w ust. §,i wymosi lgcznie., cosvissvmmrmimmanises £ vz 10 R —— ,

z tego (w przypadku zadania publicznego realizowanego w okresic od 2 do 5 lat
budzetowych nalezy wskazac koszt catkowity zadania publicznego w poszczegolnych latach
realizacyi zadania):
| 5 J———— ST 120 (50 1 1) SO :
D)W i L et (stownie)......ccoveiiiiiiiiiiniinannn.. ;
7. Wysokosé¢ $rodkdéw ze zrodel, o ktorych mowa w ust. 5 pkt 1, oraz warto§¢ wkiadu
osobowego oraz wkladu rzeczowego, o ktdrych mowa w ust. 5 pkt 2 i 3,moze si¢ zmieniac,
o ile nie zmniejszy sie wartosé tych srodkéw w stosunku do wydatkowanej kwoty dotacji’.
§. Naruszenie postanowien, o ktérych mowa w ust. 4-7, uwaza si¢ za pobranie dotacji
w nadmiernej wysokosci.
9. Przekazanie kolejnej dotacji nastapi, z zastrzezeniem ust. 2, po ztozeniu*/zaakceptowaniu*
sprawozdania cze$ciowego, o ktérym mowa w § 9 ust. 387%,
10. Przekazanie kolejnej transzy dotacji nastapi po ztozeniu*/zaakceptowaniu* sprawozdania
czesciowego, o ktorym mowa w § 9 ust. 29%,

§4
Wykonanie cz¢$ci zadania przez podmiot nieb¢dacy strong umowy (zgodnie z art. 16
ust. 4 ustawy)*

1. Zleceniodawca wyraza zgodg na realizacj¢ przez Zleceniobiorce(-cow)nastepujacych dziatan
we wepblpracy zpodmiofem  HZECIMTwemssmvviswmg sipsame i iy Sruss maTme $6T3s s
(okreslenie czesci zadania publicznego wraz ze wskazaniem nazwy dzialania zgodnie z pkt
I 4oferty lub pozyeji kalkulacji przewidywanych kosztéw'”).

2. Za dziatania bgdz zaniechania podmiotu, o ktérym mowa w ust. 1, Zleceniobiorca(-cy)
odpowiada(-jg) jak za wlasne.

§5
Dokonywanie przesuni¢é¢ w zakresie ponoszonych wydatkow

1. Dopuszeza sie dokonywanie przesunig¢ pomiedzy poszczegdlnymi pozycjami kosztow
okreslonymi w kalkulacji przewidywanych kosztow, w wielkosciach i na zasadach
okreslonych w Regulaminie konkursu/ ogloszeniu o konkursie/ dokumentacji

konkursowej*.

® Dotyczy jedynie zadania realizowanego w trybie art. 19a ustawy (tzw. malych dotacji). Dotyczy wylacznie
umdw o wsparcie realizacji zadania publicznego. W tresci umowy nalezy zawrzec tylko jedno sposrod dwoch
wskazanych brzmien ust. 5.

7 Nie dotyczy zadania realizowanego w trybie art. 19a ustawy (tzw. matych dotacji).

% Dotyczy zadania publicznego realizowanego w okresie od 2 do 5 lat budzetowych. Postanowienie fakultatywne.

9 Postanowienie fakultatywne.

19 W przypadku zadania realizowanego w trybie art. 19a ustawy (tzw. malych dotacji) nalezy wskazaé cze$é
zadania publicznego, ktéra bedzie realizowana we wspdlpracy z podmiotem trzecim, wraz z pozycja
szacunkowej kalkulacji kosztow zgodnie z pkt IV oferty.

4



2.Naruszenie postanowienia, o ktorym mowa w ust. 1, uwaza si¢ za pobranie cze¢sci dotacji
w nadmiernej wysokosci.

§6
Dokumentacja zwiazana z realizacja zadania publicznego

1. Zleceniobiorca(-cy)jest/sa zobowigzany(-ni) do prowadzenia wyodrgbnionej dokumentacji
finansowo-ksiggowej i ewidencji ksiegowej zadania publicznego oraz jej opisywania
zgodnie z zasadami wynikajacymi z ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci
(Dz. U. z 2018 r. poz. 395, z pdzn. zm.), w sposob umozliwiajgey identylikacje
poszczegblnych operacji ksiegowych.

2. Zleceniobiorca(-cy)zobowigzuje(-ja) si¢ do przechowywania dokumentacji, w tym
dokumentacji finansowo-ksiegowej. zwigzanej z realizacjg zadania publicznego przez okres
51at, liczac od poczatku roku nastepujacego po roku, w ktorym Zleceniobiorca(-cy)
realizowal (-ali) zadanie publiczne.

3. Niedochowanie zobowigzania, o ktorym mowa w ust. 1 i 2,uznaje sie, w zaleznosci od

zakresu jego naruszenia, za niezrealizowanie czgsci albo catosci zadania publicznego, chyba
ze 7z innych dowodéw wynika, Ze cze$é albo calo$¢ zadania zostala zrealizowana

prawidlowo.
§7
Obowigzki i uprawnienia informacyjne

1. Zleceniobiorca(-cy) zobowigzuje(-ja) si¢ do umieszczania logo Zleceniodawey lub*/i
informacji, ze zadanie publiczne jest wspodlfinansowane*/finansowane* ze $rodkow
otrzymanych od Zleceniodawcy, na wszystkich materialach, w szczegdlno$ci
promocyjnych, informacyjnych, szkoleniowych 1  edukacyjnych, dotyczacych
realizowanego zadania publicznego oraz zakupionych rzeczach, o ile ich wielko$é
1 przeznaczenie tego nie uniemozliwia, proporcjonalnie do wielko$ci innych oznaczen,

sk

W Sposob zapewniajaey jego dobrg widocznosé.
2. Logo oraz tre$¢ wymaganych informacji Zleceniodawca przekazuje Zleceniobiorcy
3. Zleceniobiorca(-cy)upowaznia(jg) Zleceniodawcee do rozpowszechniania w dowolnej formie,
w prasie, radiu, telewizji, Internecie oraz innych publikacjach, nazwy oraz adresu
Zleceniobiorey(-cow), przedmiotu i celu, na ktdry przyznano $rodki, informacji o wysokosci
przyznanych $§rodkow oraz informacji o ztozeniu lub niezlozeniu sprawozdania z wykonania

1)

zadania publicznego.
4. Zleceniobiorca jest zobowigzany informowa¢ na biezgco, jednak nie pdzniej niz w terminie
14 dni od daty zaistnienia zmian, w szczegdlnosci o:
1) zmianie adresu siedziby oraz adresow i numerdw telefonéw 0so6b upowaznionych do
reprezentacji;
2) ogloszeniu likwidacji lub wszczeciu postepowania upadtosciowego.

§8
Kontrola zadania publicznego
1. Zleceniodawca sprawuje kontrolg prawidlowosci wykonywania zadania publicznego przez
Zleceniobiorce(-coOw), w tym wydatkowania przekazanej dotacji oraz srodkdw, o ktorych
mowa w §3 ust. 5.Kontrola moze by¢ przeprowadzona w toku realizacji zadania

I Postanowienie fakultatywne.
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publicznego oraz po jego zakonczeniu do czasu ustania zobowigzania, o ktérym mowa w § 6
ust. 2.

W ramach kontroli, o ktorej mowa w ust. 1. osoby upowaznione przez Zleceniodawce moga
bada¢ dokumenty i inne nosniki informacji. ktére maja lub mogg mie¢ znaczenie dla oceny
prawidlowosci wykonywania zadania publicznego, oraz zada¢ udzielenia ustnie lub na
pismie informacji dotyczacych wykonania zadania publicznego. Zleceniobiorca(-cy) na
zgdanie kontrolujgcego zobowiazuje(-ja) sie dostarczy¢ lub udostgpni¢ dokumenty iinne
nosniki informacji oraz udzieli¢ wyjasnien i informacji w terminie okreslonym przez
kontrolujgcego.

Prawo kontroli przystuguje osobom upowaznionym przez Zleceniodawce zardéwno
w siedzibie Zleceniobiorcy(-cow), jak 1 w miejscu realizacji zadania publicznego.

Kontrola lub poszczegdlne jej czynnosei moga byé przeprowadzane réwniez w siedzibie
Zleceniodawcy.

O wynikach kontroli, o ktérej mowa w ust. 1, Zleceniodawca poinformuje Zleceniobjorce
(-coéw), a w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci przekaze mu wnioski i zalecenia
majgce na celu ich usuniecie.

. Zleceniobiorca(-cy) jest/sy zobowigzany(-ui) w terminie nie dluzszym niz 14 dni od dnia

otrzymania wnioskow 1 zalecen, o ktdorych mowa w ust. 5, do ich wykonania
1 powiadomienia o sposobie ich wykonania Zleceniodawcy.

§9

Obowigzki sprawozdawcze Zleceniobiorcy(-cow)

1.Akceptacja sprawozdania i rozliczenie dotacji polega na weryfikacji przez Zleceniodawce

zalozonych w ofercie rezultatow i dziatan Zleceniobiorcy.

2.Zleceniodawca moze wezwac Zleceniobiorce(-cow)do ztozenia sprawozdania czg$ciowego z

wykonywania zadania publicznego wedlug wzoru stanowiacego zalgcznik nr 5 do
rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréow ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzordw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. poz.
2057)*/wzoru stanowigcego zalagcznik nr 2 do rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu
do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie uproszczonego
wzoru ofertyi uproszczonego wzoru sprawozdania z realizacji zadania publicznego (Dz. U.
p0z.2055)!**, Zleceniobiorca(-cy) jest/sa zobowiazany(-ni) do dostarczenia sprawozdania
w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania.

3.Zleceniobiorca(-cy) sktada(-jg) sprawozdanie cz¢$ciowe z wykonania zadania publicznego

sporzadzone wedlug wzoru, o ktéorym mowa w ust. 2, w terminie(-

. Zleceniobiorca(-cy) sklada(-jg) sprawozdanie czg¢$ciowe z wykonania zadania publicznego

sporzadzone wedlug wzoru, o ktérym mowa w ust. 2, w terminie 30 dni od dnia zakonczenia
roku budzetowego'¥*,

12 Dotyczy jedynie zadania realizowanego w trybie art. 19a ustawy(tzw. mahych dotacji).
¥'Dotyczy zadania publicznego finansowanego w sposdb okreslony w § 3 ust. 1 pkt 1 lit. b i pkt 2 (w transzach).

Postanowienie fakultatywne,

"Dotyczy zadania publicznego realizowanego w okresie od 2 do 5 lat budzetowych.
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5.Zleceniobiorca(-cy) sklada(-jg) sprawozdanie koncowe z wykonania zadania publicznego
sporzadzone wedlug wzoru, o ktérym mowa w ust. 2,w terminie 30 dni od dnia zakonczenia
realizacji zadania publicznego.

6.Zleceniodawca ma prawo zgdaé, aby Zleceniobiorca(-cy), w wyznaczonym terminie,
przedstawil(-ili) dodatkowe informacje, wyjasnienia oraz dowody do sprawozdan,
0 ktorych mowa w ust. 2-5. Zadanie to jest wigzgce dla Zleceniobiorcy(-cow).

7.W przypadku nieztozenia sprawozdan, o ktdrych mowa w ust. 2-5, w terminie Zleceniodawca
wzywa pisemnie Zleceniobiorce(-cow) do ich zlozenia w terminie 7 dni od dnia otrzymania
wezwania. ,

8.Niezastosowanie si¢ do wezwania, o ktorym mowa w ust. 7, skutkuje uznaniem dotacji za
wykorzystang niezgodnie z przeznaczeniem na zasadach, o ktérych mowa w ustawie z dnia
27 sterpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 2077, z pdzn. zm.).

9.Niezastosowanie si¢ do wezwania, o ktorym mowa w ust. 2, 6lub 7,moze by¢ podstawg do
natychmiastowego rozwiazania umowy przez Zleceniodawce.

10. Ztozenie sprawozdania koncowego przez Zleceniobiorcg(-cow)jest rdéwnoznaczne
z udzieleniem Zleceniodawcy prawa do rozpowszechniania informacji w nim zawartych
w sprawozdaniach, materialach informacyjnych i promocyjnych oraz innych dokumentach

urzgdowych.

§10
Zwrot $Srodkéw finansowych
1. Przyznane $rodki finansowe dotacji okre$lone w § 3 ust.1 oraz uzyskane w zwigzku

z realizacja zadania przychody, w tym odsetki bankowe od przekazanej dotacji.

Zleceniobiorca(-cy) jest/sa zobowigzany(-ni) wykorzysta¢ w terminie:

1) 14 dni od dnia zakonczenia realizacji zadania publicznego'™,

2) 21 dni od dnia zakonczenia realizacji zadania publicznego'®

—nie pozniej jednak niz do dnia 31 grudnia kazdego roku, w ktorym jest realizowane zadanie

publiczne.

2. Niewykorzystang kwote dotacji przyznang na dany rok budzetowy Zleceniobiorca(-cy)
jest/sg zobowigzany(-ni) zwrdcic:

1) w terminie 15 dni od dnia zakonczenia realizacji zadania publicznego, o ktérym mowa
w § 2 ust. 117%;

2) w terminie 30 dni od dnia zakonczenia realizacji zadania publicznego, o ktérym mowa
w § 2 ust, 118%;

3) odpowiednio do dnia 31 stycznia nast¢pnego roku kalendarzowego lub w przypadku gdy
termin wykorzystania dotacji jest krotszy niz rok budzetowy, w terminie 15 dni od dnia
zakonczenia realizacji zadania publicznego, o ktérym mowa w § 2 ust. 1!9%,

3. Niewykorzystana kwota dotacji podlega zwrotowi na rachunek bankowy Zleceniodawcy

DU MNTOREC sy S R Y R S R R N L S R R P S A A WA g

4. Odsetki od niewykorzystanej kwoty dotacji zwréconej po terminie, o ktérym mowa

w ust. 2, podlegaja zwrotowi w wysokos$ci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych na

*'Dotyczy zadania realizowanego w kraju.

1Dotyczy zadania realizowanego za granica.

MDotyczy zadania realizowanego w kraju.

"Dotyczy zadania realizowanego za granica.

'Dotyczy umowy zawieranej przez zleceniodawce bedacego jednostka samorzadu terytorialnego.
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rachunek bankowy Zleceniodawcy 0 NUIMEIZE .........coeeiiiniiminioririeiieinianeneiannines
Odsetki nalicza sie, poczgwszy od dnia nastgpujacego po dniu, w ktérym uplyngl termin
zwrotu niewykorzystanej kwoty dotacji.

5. Niewykorzystane przychody i odsetki bankowe od przyznanej dotacji podlegajg zwrotowl na
zasadach okreslonych w ust. 2—4.

6. Kwota dotacji:
1) wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem,
2) pobrana nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci
— podlega zwrotowi wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci

podatkowych, na zasadach okreslonych w przepisach o tinansach publicznych.

§11
Rozwigzanie umowy za porozumieniem Stron

1.Umowa moze by¢ rozwigzana na mocy porozumienia Stron w przypadku wystapienia
okolicznodci, za ktore Strony nie ponosza odpowiedzialnosei, w tym w przypadku silty
wyzsze] W rozumieniu ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U.
2 2018r. poz. 1025, z poézn. zm.),ktére uniemozliwiajg wykonanie umowy.

2.W przypadku rozwigzania umowy w trybie okreslonym w ust. Iskutki finansowe
1 obowigzek zwrotu srodkow finansowych Strony okreslg w protokole.

§12
Odstapienie od umowy przez Zleceniobiorcg(-cow)

1. W przypadku uprawdopodobnienia wystapienia okoliczno$ci uniemozliwiajacych
wykonanie niniejszej umowy Zleceniobiorca(-cy) moze/moga odstapi¢ od umowy,
skladajgc stosowne o$wiadczenie na pismie nie pdzniej niz do dnia przekazania dotacji,
zZ zastrzezeniem ust. 2.

2. Zleceniobiorca(-cy) moze/moga odstgpi¢ od umowy, nie pdzniej jednak niz do dnia
przekazania dotacji, jezeli Zleceniodawca nie przekaze dotacji w terminie okreslonym
W umowie.

§13
Rozwiazanie umowy przez Zleceniodawce
1.Umowa moze by¢ rozwiazana przez Zleceniodawce ze skutkiem natychmiastowym

w przypadku:

1) wykorzystywania udzielonej dotacji niezgodnie z przeznaczeniem lub pobrania
w nadmiernej wysokosci lub nienaleznie, tj. bez podstawy prawne;j;

2) nieterminowego oraz nienalezytego wykonywania umowy, Ww szczegdlnosci
zmniejszenia zakresu rzeczowego realizowanego zadania publicznego;

3) przekazania przez Zleceniobiorce(-cow) czesci lub calosci dotacji osobie trzeciej
w sposdb niezgodny z niniejsza umowa;

4) nieprzedlozenia przez Zleceniobiorcg(-cow)sprawozdania z wykonania zadania
publicznego w terminie okreslonym i na zasadach okres$lonych w niniejszej umowie;

5) odmowy poddania si¢ przez Zleceniobiorcg(-cow) kontroli albo niedoprowadzenia przez
Zleceniobiorce(-cow)w terminie okreslonym przez Zleceniodawce do usunigcia
stwierdzonych nieprawidlowosci;
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6) stwierdzenia. ze oferta na realizacj¢ zadania publicznego byla niewazna lub zostala
zlozona przez osoby do tego nieuprawnione.

. Zleceniodawca. rozwiazujac umowe. okresli kwote dotacji podlegajaca zwrotowi w wyniku

stwierdzenia okoliczno$ci, o ktorych mowa w ust. 1, wraz z odsetkami w wysokosci
okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych, naliczanymi od dnia przekazania dotacji. termin
jej zwrotu oraz nazwe i numer rachunku bankowego, na ktory nalezy dokona¢ wplaty.

§ 14
Zakaz zbywania rzeczy zakupionych za $rodki pochodzgyce z dotacji

. Zleceniobiorea(-cy) zobowiazuje(-ja) sie do niezbywania zwigzanych z realizacjg zadania

rzeczy zakupionych na swoja rzecz za $rodki pochodzace z dotacji przez okres 5 lat od dnia
dokonania ich zakupu.

. £ waznych przyczyn Zleceniodawca moze wyrazié¢ zgode na zbycie rzeczy przed uptywem

terminu, o ktérym mowa w ust. 1, pod warunkiem ze Zleceniobiorca(-cy) zobowiaze(-z3)
si¢ przeznaczy¢ srodki pozyskane ze zbycia rzeczy na realizacje celow statutowych.

§15
Forma pisemna os$wiadczen

. Wszelkie zmiany, uzupelnienia i o$wiadczenia sktadane w zwigzku z niniejszg umowa

wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci i moga by¢ dokonywane w zakresie
niewplywajacym na zmiane kryteridow wyboru oferty Zleceniobiorcy(-céw).

. Wszelkie watpliwosci zwigzane z realizacjg niniejszej umowy bedg wyjasniane w formie

pisemnej lub za pomocg $rodkéw komunikacji elektronicznej.

§ 16
Odpowiedzialnos¢ wobec 0s6b trzecich

. Zleceniobiorca(-cy) ponosi(-sza) wylaczna odpowiedzialno$é wobec 0sob trzecich za szkody

powstate w zwiazku z realizacja zadania publicznego.

W zakresie zwigzanym z realizacjg zadania publicznego, w tym z gromadzeniem,
przetwarzaniem 1 przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich
do systemow informatycznych, Zleceniobiorca(-cy) postepuje(-ja) zgodnie z
postanowieniami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku. z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych) (Dz.Urz. UE L 119 z
04.05.2010, str. 1).

§17
- Postanowienia koncowe

. W odniesieniu do niniejszej umowy maja zastosowanie przepisy prawa powszechnie

obowiazujgcego, w szczegdlnosci przepisy ustawy, ustawy z dnia 27 sierpnia2009 r.
o finansach publicznych, ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci. ustawy z dnia
29 stycznia 2004 r.—Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1986) oraz ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458, z pdzn. zm.).
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2. W zakresie nieuregulowanym umowa stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy z dnia
23 kwietnia 1964 r.—Kodeks cywilny.

§18
Ewentualne spory powstate w zwiazku z zawarciem i wykonywaniem niniejszej umowy Strony
beda si¢ staraly rozstrzygaé¢ polubownie. W przypadku braku porozumienia spér zostanie
poddany pod rozstrzygnigcie sadu powszechnego wilasciwego ze wzgl¢du na siedzibe

Zleceniodawcy.
§ 19
Niniejszaumowa zostala sporzadzona w ...... jednobrzmiacych egzemplarzach, z tego......
egzemplarz(y) dla Zleceniobiorcy(-céw) i ...... dla Zleceniodawcy.
Zleceniobiorca(-cy): Zleceniodawca:
ZALACZNIKI:

1. Oferta realizacji zadania publicznego.

2. Kopia aktualnego wyciggu z wlasciwego rejestru lub ewidencji*/ pobrany samodzielnie
wydruk komputerowy aktualnych informacji o podmiocie wpisanym do Krajowego Rejestru
Sadowego*.

3.Zaktualizowanyharmonogram dziatan.

4.Zaktualizowana kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania.

5Zaktualizowana szacunkowa kalkulacja kosztow realizacji zadania®?),

6.Zaktualizowany opis poszczegdlnych dziatan.

POUCZENIE
Zaznaczenie .*7, np.: .rejestrze*/ewidencji*”, oznacza, ze nalezy skresli¢ niewlasciwa odpowiedz
1 pozostawi¢ prawidtowa. Przykiad: ..rejestrze™/ewideneit*”.

Konstruujac umowe na podstawie niniejszego wzoru, nalezy stosowaé sie do wskazan zawartych
w przypisach odnoszacych sig do poszczegdlnych postanowien.

Umowa ma charakter ramowy. Oznacza to, Ze mozna ja zmienia¢, w tym uzupetniad, o ile te zmiany nie
wplywajg na zmiang znaczenia istotnych postanowien umowy.

2 Dotyczy jedynie zadania realizowanego w trybie art. 19a ustawy (tzw. malych dotacji).
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